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Аннотация программы преддипломной практики 

 

 

Преддипломная практика   входит в обязательную часть основной профессиональ-

ной образовательной программы специалитета 38.05.01 Экономическая безопасность, 

специализация «Налоговая безопасность и управление налоговыми рисками»  и представ-

ляет собой вид занятий, ориентированный на формирование профессиональной подготов-

ки обучающихся. 

Общее руководство практикой осуществляет руководитель практики от факульте-

та, отвечающий за общую подготовку и организацию практики. Непосредственное руко-

водство и контроль выполнения плана практики осуществляет руководитель практики из 

числа профессорско-преподавательского состава кафедры. 

Преддипломная практика реализуется стационарно и проводится в организациях 

финансово-кредитной сферы (Министерство финансов РД, Управление Федеральной 

налоговой службы по РД) на основе соглашений или договоров, заключенных  ДГУ с ба-

зами практик (профильными организациями), выбранными в качестве объектов прохож-

дения практики. 

Преддипломная практика ориентирована на подготовку обучающихся к следую-

щим видам профессиональной деятельности: контрольный, расчетно-экономический. 

 Основным содержанием преддипломной практики является приобретение практи-

ческих навыков:   

 сбора, обобщения и финансового анализа информации в определенной сфере; 

 сбора, анализа и обобщения информации для подготовки выпускной квалификацион-

ной работы. 

Преддипломная  практика нацелена на формирование следующих профессиональ-

ных компетенций выпускника: УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 УК-7 УК-8 

УК-9 УК-10  УК-11 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6  ОПК-7, ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8. 

Объем практики 15 зачетных единиц, 540 академических часов. 

Промежуточный контроль в форме дифференцированного зачета (зачет с оценкой). 
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1. Цели преддипломной практики  

  

Цели преддипломной практики -  закрепление и углубление теоретических знаний, 

полученных студентами при изучении дисциплин учебного плана;  приобретение и разви-

тие необходимых практических умений и навыков в соответствии с требованиями к уров-

ню подготовки выпускника; выполнение выпускной квалификационной работы. 

 

2. Задачи преддипломной практики 

Преддипломная практика     ориентирована на подготовку обучающихся к следую-

щим видам профессиональной деятельности: контрольный, расчетно-экономический. 

Задачами преддипломной практики  являются: 

 ознакомление с предприятием (организацией, учреждением) как объектом предди-

пломной практики; 

 изучение организационной структуры предприятия (организации, учреждения), функ-

ций, выполняемых различными отделами; организации документооборота, взаимосвя-

зей между различными отделами предприятия (организации, учреждения); 

 формирование у студентов навыков и умений по ведению расчетов с бюджетами бюд-

жетной системы Российской Федерации, способностей по ведению налогового плани-

рования; 

 формирование у студентов навыков и умений профессионального применения законо-

дательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирую-

щих финансовую деятельность; 

 овладение профессиональными навыками по разработке и оценке эффективности реа-

лизуемых финансовых планов (бюджетов) и программ развития; 

 формирование у студентов навыков и умений организации и осуществления финансо-

вого контроля в секторе государственного и муниципального управления; 

 сбор материалов, выполнение необходимых расчетов и проведение анализа получен-

ных данных для подготовки отчета о преддипломной практике. 

 

3. Способы и формы проведения   преддипломной практики 

Преддипломная практика проводится для сбора, обобщения и анализа практиче-

ского материала и документации.   

Способ проведения преддипломной практики – стационарный.  

Форма проведения преддипломной практики – дискретно: путем выделения в ка-

лендарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

практики. 

Преддипломная практика проводится в организациях финансово-кредитной сферы 

(Министерство финансов РД, Управление Федеральной налоговой службы РФ по РД  и 

др.) на основе соглашений или договоров, заключенных ДГУ с базами практик (профиль-

ными организациями). 

 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате прохождения преддипломной практики у обучающегося формируют-

ся компетенции и по итогам практики он должен продемонстрировать следующие резуль-

таты: 
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Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции вы-

пускника 

Планируемые результаты обучения (по-

казатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Процедура освое-

ния 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий 

С-УК-1.1. 
Анализирует проблем-

ную ситуацию как це-

лостную систему, вы-

являя ее составляющие 

и связи между ними 

Знает: методы системного и критического 

анализа; 

Умеет: применять методы системного под-

хода и критического анализа проблемных си-

туаций; Владеет: методологией системного 

и критического анализа проблемных ситуа-

ций 

Защита отчета. 

Контроль вы-

полнения инди-

видуального за-

дания 

Б-УК-1.2. 
Разрабатывает вариан-

ты решения проблемной 

ситуации на основе 

критического анализа 

доступных источников 

информации 

Умеет: проводить оценку адекватности и до-

стоверности информации о проблемной си-

туации, работать с противоречивой инфор-

мацией из разных источников, осуществлять 

поиск решений проблемной ситуации 

Владеет: навыками критической оценки воз-

можных вариантов решения проблемной си-

туации на основе анализа причинно-

следственных связей 

 С-УК-1.3. Разрабатыва-

ет и содержательно ар-

гументирует стратегию 

решения проблемной 

ситуации на основе си-

стемного подхода 

Умеет: осуществлять поиск решений про-

блемных ситуаций на основе действий, экс-

перимента и опыта; определять в рамках вы-

бранного алгоритма вопросы (задачи), под-

лежащие дальнейшей разработке и предла-

гать способы их решения; 

Владеет: технологиями выхода из проблем-
ных ситуаций, навыками 
выработки стратегии действий 

  

УК-2 
Способен 

Управлять проектом на 
всех этапах его жизнен-
ного 
цикла 

С-УК-2.1. 
Формулирует на основе 
поставленной проблемы 
проектную 
задачу и способ ее 
решения через реализа-
цию проектного управ-
ления 

Знает: принципы формирования 
концепции проекта в рамках обозначенной
 проблемы;  
Умеет: 
объяснить цели и сформулировать задачи, 
связанные с подготовкой и реализацией про-
екта 
Владеет: методами разработки и 

 управления проектами 

Защита отчета. 
Контроль выпол-
нения индивиду-
ального задания 

  С-И УК-2.2. Разрабаты-
вает концепцию проекта 
в рамках обозначенной 
проблемы; формулирует 
цель, задачи, 
обосновывает актуаль-
ность, значимость, ожи-
даемые 
результаты и   возмож-
ные сферы   их 
применения 

Знает: этапы жизненного цикла 
проекта, этапы его разработки и 
реализации; 
Умеет: разрабатывать проект с 
учетом анализа альтернативных 
вариантов его реализации, определять целе-
вые этапы, основные 
направления работ. 
Владеет: навыками конструктив- 
ного преодоления возникающих 
разногласий и конфликтов 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
  С-И УК-2.3. Разрабаты- Знает: методы разработки и управления  про-
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  вает план реализации 
проекта   с 
учетом возможных 
рисков реализации и 
возможностей их 
устранения, планирует 
необходимые 
ресурсы, в том числе с 
учетом их заменяемости 

ектами. 
Умеет: управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цик- 
ла; умеет видеть образ результата 
деятельности и планировать  последователь-
ность шагов для достижения данного резуль-
тата; 
Владеет: методиками разработки 
и управления проектом; навыка- 
ми составления   плана-графика 
реализации проекта в целом и 
плана-контроля его выполнения. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  С-УК-2.4. Представляет 
результаты 
проекта, предлагает 
возможности их 
использования 
и/или совершенствова-
ния 

Умеет: прогнозировать проблемные ситуации 
и риски в проектной деятельности   

  

  

  

  

  

УК-3 Способен органи-

зовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели 

С-И УК-3.1. Выра- 
батывает стратегию ко-

мандной работы и на ее 

основе организует от-

бор членов команды для 

достижения постав- 

ленной цели; 

Знает: методики и технологии формирования 

команд , модели 

командообразования; общие формы органи-

зации деятельности коллектива. 

Умеет: определять роли и ста- вить задачи 

для каждого участника команды 

Владеет: навыками постановки цели в усло-

виях командой работы 

Защита отчета. 

Контроль 

выполнения 

индивиду-

ального за-

дания 

 С-ИУК-3.2. Органи- 
зует и корректирует ра-

боту команды, в т.ч. на 

основе коллегиальных 

решений 

Знает: методы эффективного руководства 
коллективами. 
Умеет: применять эффективные стили руко-

водства командой для достижения постав-

ленной цели; Владеет: методами организа-

ции и управления коллективом. 

 

 С-ИУК-3.3.    Разре- 
шает конфликты и про-

тиворечия при деловом 

общении на основе 

учета интересов всех 

сторон 

Знает: основные теории лидерства и стили 
руководства; психологию межличностных 
отношений в группах разного возраста; Уме-
ет: создавать в коллективе 
психологически безопасную доброжелатель-
ную среду; учитывать 
в своей социальной и профессиональной дея-
тельности интересы 
коллег; 
Владеет: навыками преодоления 
возникающих в коллективе разногласий, 
споров и конфликтов 
на основе учета интересов всех 
Сторон 
 

 

 

С-ИУК-3.4. 
Координирует ко- 
мандное взаимодей-
ствие для достижения 
поставленной 
цели 

Знает: основные методы анализа 

взаимодействия в команде; 

Умеет эффективно использовать 

типы и методы коммуникации 
для достижения   поставленных 

целей и задач 
 Владеет: навыками применения 
 различных типов коммуникации 
 для обеспечения   эффективного 
 взаимодействия участников ко- 
 манды 
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УК-4  Способен при-

менять современные 

коммуникативные тех-

нологии, в том числе на 

иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

С-И УК-4.1. 
Выбирает на госу- дар-

ственном языке РФ

 и иностран- 

ном(ых)   языках 

коммуникативно при-

емлемые стиль и сред-

ства  взаимо- дей-

ствия в общении с де-

ловыми партне- 

рами 

Знает: нормы устной речи, принятые в про-
фессиональной среде 

Умеет: выбирать стиль общения на государ-

ственном языке РФ и иностранном языке 

применительно к ситуации взаимодей- ствия; 

Владеет иностранным языком на уровне, 

необходимо и достаточном для общения в 

профессио- нальной среде 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 

 С-ИУК-4.2.     Ведет 

деловую переписку на 

государственном языке 

РФ и ино- стран-

ном(ых)    язы- 

ках 

Знает нормы письменной речи, 

принятые в профессиональной среде; 

Умеет: эффективно вести деловую перепис-

ку на государственном языке РФ и/или ино-

странном языке; 

 

 С-И   УК-4.3.    Ис- 
пользует диалог для со-

трудничества в соци-

альной и про- фессио-

нальной сфе- рах 

Владеет нормами   и   моделями 
речевого поведения применительно к кон-

кретной ситуации академического и профес-

сионального взаимодействия; 

Умеет эффективно выстраивать монолог, ве-

сти диалог и полилог с соблюде- нием норм 

речевого этикета, ар- гументированно от-

стаивать свои 

позиции и идеи; 

 

 С-ИУК-4.4. 
Умеет выполнять 

перевод профессио- 

нальных текстов с ино-

странного(ых) на госу-

дарственный язык РФ и 

с госу- дарственного 

языка РФ на 

 иностран- 

ный(ые) 

Владеет жанрами устной и письменной речи 
в профессиональной сфере; 
Умеет выполнять корректный устный и 

письменный перевод с иностранного языка 

на государственный язык РФ и с государ- 

ственного языка РФ на иностранный язык 

профессиональных текстов 

 

 С-ИУК-4.5. Состав- 
ляет в соответствии с 

нормами государ- 

ственного языка РФ и         

иностранного 

языка      документы 
(письма, эссе, рефе- 
раты и др.) для ака- 
демического и про- 

Знает: методы и способы приме- 
Знает: методы и способы приме- 
нения информационно- коммуникационных 
технологий для сбора, хранения, обработки, 
представления   и   передачи   ин- 
формации в ситуациях академического и 
профессионального 
взаимодействия; 
 
Владеет: навыками самостоятельного поиска 
и обработки информации, необходимой для 
качественного выполнения академических и 
профессиональных задач   и   достижения 
профессионально значимых целей 

 

 

фессионального 

взаимодействия 
 

 

 

 

С-И УК-4.6. Пред- Знает: основные концепции ор- 
ганизации межличностного взаи- 
модействия в   информационной 
среде 
Владеет: навыками и умениями 
установления и развития акаде- 
мических и   профессиональных 
контактов в соответствии с це- 
лями, задачами и условиями сов- 
местной деятельности, включая 
обмен информацией и выработку 
единой стратегии взаимодей- 

ставляет результаты 

академической и 

профессиональной 

деятельности на 

мероприятиях раз- 

личного формата, 

включая междуна- 

родные 
 

 



 8 

 ствия 
 

УК-5       

Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в про-

цессе межкультурного взаи-

модействия 

С-ИУК-5.1 Понимает необ-

ходимость восприятия и уче-

та межкультурного разнооб-

разия общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Знает о наличии и причинах межкультурного раз-

нообразия обще ства; 

Умеет воспринимать и учитывать межкультурное 

разнообразие общества в социально- историческом, 

этическом и философском контекстах; 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 

С-И УК-5.2 

Имеет представление о сущ-

ности и принципах анализа 

разнообразия культур в про-

цессе межкультурного взаи-

модействия 

Знает принципы и методы анализа разнообразия 

культур в процессе межкультурного взаимодействия 

Умеет: анализировать разнообразие культур в про-

цессе межкультурного взаимодействия 

С-И УК-5.3 

Демонстрирует способность 

учитывать разнообразие 

культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

Умеет: учитывать разнообразиекультур в процес-

се межкультурного взаимодействия, строить 

межкультурное взаимодействие с учетом разнообра-

зия культур 

С-ИУК-5.4. Предлагает спо-

собы преодоления коммуни-

кативных барьеров при меж-

культурном взаимодействии 

Знает: механизмы   межкультурного взаимодей-

ствия в обществе на современном этапе, принципы 

соотношения общемировых и национальных куль-

турных процессов; 

Умеет адекватно оценивать межкультурные диалоги 

в современном обществе; 

Владеет: навыками формирования психологически-

безопасной среды в профессиональной деятельно-

сти 

С-И УК-5.5. Сознательно 

выбирает ценностные ори-

ентиры и гражданскую по-

зицию; аргументировано 

обсуждает и решает пробле-

мы мировоззренческого, 

общественного и личностно-

го характера. 

Знает: ключевые смыслы, этические и мировоззрен-

ческие доктрины, сложившиеся внутри российской 

цивилизации и отражающие её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) 

характер. 

Умеет: применять знания о цивилизационном харак-

тере российской государственности, её основных 

особенностях, ценностных принципах и ориентирах. 

Владеет: развитым чувством гражданственности и 

патриотизма, навыками самостоятельного критиче-

ского мышления 

УК-6 Способен 
определять и реализо-

вывать приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение 

всей жизни 

С-УК-6.1. Оценива- 
ет свои ресурсы и их 

пределы (личностные, 

ситуативные, времен-

ные), целесообразно их 

использует для со- 

вершенствования 

собственной деятель-

ности в течение всей 

жизни 

Знает:   методики    самооценки, 
самоконтроля и саморазвития с использова-

нием подходов здоровьесбережения. соб-

ственной деятельности; 

Уметь: решать задачи собственного лич-

ностного и профессионального развития, 

определять и реализовывать приоритеты со- 

вершенствования; 

Владеет: способностью расставлять приори-

теты профессиональной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на основе само-

оценкии образования в течение всей жизни 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 



 9 

С-И УК-6.2. Опре- 
деляет приоритеты 

профессионального ро-

ста и способы со-

вершенствования соб-

ственной дея- тель-

ности на основе само-

оценки и обра- зования 

в течение всей жизни 

Знает:    основы     планирования 
профессиональной траектории с учетом осо-

бенностей как про- фессиональной, так и 

других видов деятельности и требований 

рынка труда; 

Умеет: применять методики самооценки и 

самоконтроля; 

Владеет: технологиями и навыками управле-

ния своей познавательной деятельностью и 

ее со- вершенствования на основе самооцен-

ки, самоконтроля и прин- ципов самообразо-

вания в течение всей жизни, в том числе с ис- 

пользованием здоровьесберегающих подхо-

дов и методик. 

С-И УК-6.3 Вы- 
страивает  гибкую 

профессиональную 

траекторию, с уче- том

 накопленного 

опыта  профессио- 

нальной деятельно- сти, 

динамично из- меняю-

щихся требо- ваний 

рынка труда и стратегии

 личного развития 

Знает: основные принципы мотивации и сти-
мулирования карьерного развития; 

Умеет: находить и творчески ис- пользовать 

имеющийся опыт в соответствии с задачами 

само- развития 

Владеет: способностью ставить себе образо-

вательные цели под возникающие жизнен-

ные задачи, подбирать способы решения и 

средства развития других необ- 

ходимых компетенций 

УК-7  Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

С-ИУК-7.1.   Выби- 
рает здоровьесберега-

ющие технологии для 

поддержания здорового 

образа жизни с учетом 

физиологических осо-

бенностей организма и 

условий реали- зации 

профессиональной дея-

тельности 

Знает: основы физической куль- 
туры и здорового образа жизни; Умеет: вы-

полнять отдельные упражнения, составить 

отдельный комплекс упражнений, 

Владеет: системой практических умений и 

навыков, обеспечивающих сохранение и 

укрепление здоровья, психическое благопо- 

лучие, развитие и совершенствование пси-

хофизических способностей, качеств и 

свойств личности, самоопределение в физи-

ческой культуре. 
 
 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 

С-ИУК-7.2. Планирует 

свое рабочее и свобод-

ное       время 

для оптимального соче-

тания физической и 

умственной нагрузки и 

обеспечения работо-

способности 
 

Владеет: навыками формирования мотива-

ционно-ценностного отношения к физиче-

ской культу- 
ре; навыками использования физкультурно-
спортивной деятельности для достижения 
личных жизненных и профессиональных це-
лей 
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УК-8 Способен 
создавать и под- держивать в 

по- вседневной жизни и в

 профессиональной деятел 

ности безопасные условия 

жизнедеятельности для со- 

хранения природ- ной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития о щества, в том чис- 

ле при угрозе и возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных конфлик-

тов 

С- ИУК-8.1. Приме- 
няет теоретические 

и практические зна- 

ния и навыки для 

обеспечения  без- 

опасных условий 

жизнедеятельности 

в бытовой и про- 

фессиональной сфе- 

рах 

Знает:   понятия    безопасности, 
вреда, риска; основные виды 

опасностей; источники опасно- 

стей в техносфере (химические, 

физические, комплексные); пре- 

дельно-допустимые уровни опас- 

ностей; 

Умеет выявлять и устранять про- 

блемы, связанные с нарушениями 

условий безопасности в быту и 

на рабочем месте 

Владеет навыками обеспечения 

безопасных и/или комфортных 

условий жизнедеятельности 

 

С-И УК-8.2. Иден- 
тифицирует опас- 

ные и вредные фак- 

торы в рамках осу- 

ществляемой дея- 

тельности 

Владеет: навыками идентифика- 
ции угроз и возникновения чрез- 

вычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

С-ИУК-8.3. Осу- 
ществляет  опера- 

тивные действия по 

предотвращению 

чрезвычайных ситу- 

аций и/или их по- 

следствий, в том 

числе при угрозе и 

возникновении во- 

енных конфликтов 

Знает алгоритм   действий   при 
угрозе и возникновении чрезвы- 

чайных ситуаций и военных кон-

фликтов происхождения 

Умеет действовать в чрезвычай- 

ных ситуациях и при возникно- 

вении военных конфликтов 

УК-9      Способен 

использовать базовые дефек-

тологические знания в соци-

альной и профессиональной 

сферах 

С-И УК 9.1. 

оперирует понятия- 

ми инклюзивной 

компетентности, ее 

компонентами и 

структурой; пони- 

мает особенности 

применения базо- 

вых дефектологиче- 

ских знаний в соци- 

альной и професси- 

ональной сферах 

Знает: психофизические особен- 

ности развития детей с психиче- 

скими и (или) физическими не- 

достатками, закономерностей их 

обучения и воспитания; 

Защита отчета. 

Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания 

С-И УК 9.2. 
планирует профес- 

сиональную 

деятельность с 
лицами с   ограни- 

ченными возможно- 
стями здоровья и 

инвалидами 

Знает: особенности применения 
базовых дефектологических зна- 

ний в социальной и профессио- 

нальной сферах 

Умеет: планировать и осуществ- 
лять профессиональную деятель- 

ность на основе применения ба- 

зовых дефектологических знаний с 
различным контингентом 

 

С-И УК 9.3. 
взаимодействует в 

социальной и про- 

фессиональной сфе- 

рах с лицами с 

ограниченными 

возможностями здо-

ровья и инвали- 

дами 
 

Владеет: навыками   взаимодей- 
ствия в социальной и профессио- 
нальной сферах с лицами, имею- 
щими различные психофизиче- 
ские особенности, психические и 
(или) физические недостатки, на 
основе применения базовых де- 
фектологических знаний. 
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УК-10    Способен 
принимать обос- нованные 

эконо- мические решения в 

различных обла- стях жизне-

дея- тельности 

С- И УК-10.1. По- 
нимает базовые 

принципы функци- 

онирования эконо- 

мики и экономиче- 

ского развития, це- 

ли и формы участия 

государства в эко- 

номике 

Знает: основные экономические 
понятия, основы поведения эко- 

номических агентов: теоретиче- 

ские принципы рационального 

выбора (максимизация полезно- 

сти) и наблюдаемые отклонения 

от рационального поведения 

(ограниченная рациональность. 

поведенческие эффекты и систе- 

матические ошибки, с ними свя- 

занные); 

Знает основные принципы ры- 

ночного обмена и закономерно- 

сти функционирования рыночной 

экономики, ее основные понятия; 

Знает показатели социально- эко-

номического развития и ро- ста, 

ресурсные и экологические огра-

ничения развития, понимает 

необходимость долгосрочного 

устойчивого развития; 

знает особенности циклического 

развития рыночной экономики, 

риски инфляции, безработицы, 

потери благосостояния и роста 

социального неравенства в пери- 

оды финансово-экономических 

кризисов; 

Знает сущность, функции орга- 

низационно-правовые   формы 

предпринимательской,  деятель- 

ности и риски, связанные с ней; 

Знает цели, задачи, инструменты 

и эффекты бюджетной, налого- 

вой, денежно-кредитной, соци- 

альной, пенсионной политики 

государства и их влияние на мак- 

роэкономические параметры и 

индивидов; 

Умеет критически оценивать ин- 

формацию о перспективах эко- 

номического роста и технологи- 

ческого развития экономики 

страны, последствий экономиче- 

ской политики для принятия 

обоснованных экономических 

решений 

 

 

С- И УК-10.2 
Применяет методы 

личного экономиче- 

ского и финансово- 

го планирования 
для достижения те-
кущих и долго- сроч-
ных финансо- вых це-
лей 

Знает: основные виды личных до-
ходов, механизмы их получе- 

ния и увеличения; сущность и 

функции предпринимательской 

деятельности как одного из спо- 

собов увеличения доходов и рис- 

ки, связанные с ней, знает основ- 

ные виды расходов, в том числе 

обязательных, принципы личного 

финансового планирования и ве-

дения личного бюджета; 

Умеет оценивать свои права на 

налоговые льготы, пенсионные и 

социальные выплат, вести лич- 

ный бюджет, в том числе исполь- 

зуя программные продукты; 
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Умеет решать типичные задачи в 

сфере личного экономического и 

финансового планирования, воз- 

никающие на разных этапах жиз- 

ненного цикла 
 

С- И УК-10.3 
Использует финан- 

совые инструменты 

для управления лич-

ными финанса- ми 

(личным бюдже- 

том), контролирует 

собственные эконо- 

мические и финан- 

совые риски 

Знает:     основные   финансовые 
организации и принципы взаи- 

модействия с ними, основные 

финансовые инструменты и воз- 

можности их использования для 

достижения финансового благо- 

получия; 

Знает виды и источники возник- 

новения экономических и финан- 

совых рисков для индивида, спо- 

собы их снижения 

Умеет пользоваться источниками 

информации о правах и обязан- 

ностях потребителя финансовых 

услуг, анализировать условия 

финансовых продуктов и поло- 

жения договоров с финансовыми 

организациями 

 

  

УК-11    Способен формиро-

вать нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и противодейство-

вать им в профессиональной 

деятельности 

С- И УК-11.1 
Знаком с действую-

щими правовыми  

нормами, обеспечи-

вающими борьбу с 

экстремизмом, тер-

роризмом и корруп-

цией в различных 

областях жизнедея-

тельности  

Знает: правовые категории, тер-
минологию, современного законо-
дательства в сфере противодей-
ствия экстремизму, терроризму и    
коррупции; 
Умеет: анализировать факторы, 

способствующие коррупционным 

проявлениям, проявлениям экс-

тремизма и терроризма,  а также 

способы противодействия им; 

Владеет: достаточным уровнем                          

профессионального сознания 

Защита отчета. 

Контроль выполне-

ния индивидуально-

го задания 

 

С- И УК-11.2 
Распознает   проявле-

ния  экстремизма и 

терроризма; исклю-

чает вмешательство 

в свою профессио-

нальную деятель-

ность в случаях 

склонения к кор-

рупционным право-

нарушениям 

Знает: правовые и организаци-

онные основы противодействия 

экстремизму, терроризму и    кор-

рупции; 

Умеет: принимать обоснованные 

управленческие и организацион-

ные решения и совершать иные 

действия в точном соответствии 

с законодательством в сфере про-

тиводействия экстремизму, тер-

роризму и    коррупции; 

Владеет: навыками применения 

основ теории права в различных 

его отраслях, направленных на 

противодействие экстремизму, 

терроризму и    коррупции. 

 

 

С-ИУК-11.3 
Взаимодействует в 

обществе на основе 

нетерпимого отно-

шения к экстремиз-

му, терроризму и    

коррупции 

Умеет: проявлять нетерпимость 
к экстремизму, терроризму и    

коррупции, уважительно отно-

ситься к праву и закону. 

Владеет: навыками поиска, ана-

лиза и использования норматив-

ных и правовых документов, 

направленных на противодей-

ствие экстремизму, терроризму и    

коррупции, в своей профессио-

нальной деятельности 
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Код и наиме-

нование про-

фессиональ-

ной компетен-

ции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения про-

фессиональной 

компетенции вы-

пускника 

Планируемые результаты обуче-

ния (показатели достижения за-

данного уровня освоения компе-

тенций) 

Процедура 

освоения 

ОПК-1. Способен 

использовать зна-

ния и методы эко-

номической 

науки, применять 

статистико- 

математический 

инструментарий, 

строить экономи-

ко-

математические 

модели, необхо-

димые для реше 

ния профессио-

нальных задач, 

анализировать и 
интерпретировать 

ОПК-1. И-1 
Разрабатывает реше-

ния профессиональных 

задач, анализирует и 

интерпретирует полу-

ченные результаты на 

основе знаний и мето-

дов экономической 

науки 

Знает: методологические основы и методы 

экономической науки при решении про-

фессиональных задач, тенденции процессов 

в мировой и отечественной экономике; 

Умеет разрабатывать решения профессио-

нальных задач, 

содержательно интерпретировать получен-

ные результаты, анализировать социально- 

экономические процессы и явления и про-

гнозировать возможное их развитие в буду-

щем на основе знаний и методов экономиче-

ской науки, оценивать практические 
последствия принятых решений 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуального за-
дания 

полученные ре- 
зультаты. 

ОПК-1 И-2. Опреде-
ляет варианты                 
решения профессио-
нальных задач, крити-
чески оценивает полу-
ченные результаты, 
используя статистико- 
математический ин-
струментарий.  

Знает: способы и методы определения оп-
тимальных вариантов 

решения профессиональных задач; 

Умеет: применять статистико- математи-

ческий инструментарий для решения эконо-

мических задач и критически оценивать 

полученные результаты 

Умеет использовать статистически обрабо-

танную информацию для принятия эконо-

мических решений, оценки эффективности 

их осуществления; 

Владеет навыками решения профессиональ-

ных задач с использованием современных 

методик и технологий, в том числе инфор-

мационных технологий 

Защита отчета. 

Контроль 

выполнения 

индивиду-

ального за-

дания 

 ОПК-1. И-3. Выявляет 
и оценивает практиче-
ские по- следствия воз-
можных решений за-
дач профессиональной 
деятельности на основе 

построения экономико- 

математических 

моделей и проведения 

экономического анали-

за 

Знает: математический аппарат, применяе-
мый для построения 

теоретических моделей, описывающих эко-

номические явления и процессы макро- и 

микроуровня, методы оценки и анализа эко-

номических процессов и явлений; 

Умеет на основе описания экономических 

процессов и явлений строить стандартные 

теоретические экономико-математические, 

эконометрические модели, обосновывать 

параметры и допущения, и на этой основе 

оценивать практические последствия воз-

можных решений экономических 

задач. 
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ОПК-2 
Способен осу-

ществлять сбор, 

анализ и исполь-

зование данных 

хозяйственного, 

налогового   и  

бюджетного уче-

тов, учетной до 

кументации, бух-

галтерской (фи-

нансовой), нало-

говой статистиче-

ской отчетности в  

целях оценки эф-

фективности и 

прогнозирования 

финансово- хо-

зяйственной 

деятельности  хо-

зяйствующего 

субъекта, а также 

выявления, пре-

дупреждения, ло-

кализации и 

нейтрализации 

внутренних и 

внешних угроз и 

рисков. 

ОПК-2. И-1.   Осу-
ществляет сбор и об-
работку данных хозяй-
ственного, 
налогового и бюджет-

ного учетов, учетной 

документации, бухгал-

терской (финансовой), 

налоговой и статисти-

ческой отчетности 

определяя уровень эко-

номической эффектив-

ности и прогнозируя 

финансово-

хозяйственную 

деятельность  хозяй-

ствующего субъекта 

Знает: методы поиска, обработки и анализа 
экономической информации 

Умеет: работать с национальными и между-

народными базами данных с целью поиска 

необходимой информации, необходимой 

информации об экономических процессах и 

явлениях 

Умеет: представить наглядную визуализа-

цию данных экономической информации 

 

ОПК-2. И-2. 
анализирует и интер-

претирует данные хо-

зяйственного, налого-

вого и бюджетного        

учетов, 

учетной документации, 
бухгалтерской  (фи-

нансовой), налоговой 

и статистической от-
четности 

Знает: основы хозяйственного, налогового и 
бюджетного учетов, 

содержание и структуру учетной докумен-

тации, бухгалтерской (финансовой), налого-

вой и стати стической отчетности 

Умеет: содержательно анализировать и ин-

терпретировать данные хозяйственного, 

налогового и бюджетного учетов, учетной 

документации, бухгалтерской (финансовой), 

налоговой и статистической отчетности, де-

лать статистически обоснованные выводы 

 

ОПК-2. И-3. 
Выявляет внутренние и 

внешние угрозы, пре-

дупреждает, локализу-

ет, нейтрализует рис-

ки, используя данные 

хозяйственного, нало-

гового и бюджетного 

учетов, учетной доку-

ментации, бухгалтер-

ской (финансовой), 

налоговой и статисти-

ческой от- четности 

Знает: закономерности формирования рис-

ков и угроз в сфере 

экономики, типологию, возможности разви-

тия рисков и угроз в деятельности организа-

ции, их последствия для деятельности орга-

низации, методы выявления внутренних и 

внешних угроз и рисков 

Умеет: оценивать эффективность финансо-

во-хозяйственной деятельности организа-

ции, прогнозировать деятельность хозяй-

ствующего субъекта и выявлять внутренние 

и внешние угрозы и риски на основе данных 

хозяйственного, налогового и бюджетного 

учетов, учетной документации, бухгалтер-

ской (финансовой), налоговой и статистиче-

ской отчетности 

ОПК-3   Способен 
рассчитывать 

экономические 

показатели, ха-

рактеризующие 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов 

ОПК-3.   И-1.    Рас- 
считывает экономиче-

ские показатели для 

характеристики дея-

тельности хозяйству-

ющих субъек тов 

Знает методику расчета ключевых эконо-
мических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов 
Умеет: рассчитывать экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов на основе типовых ме-

тодик и действующей нормативно-правовой 

базы 

Защита отчета. 

Контроль вы-

полнения инди-

видуального за-

дания 

 

ОПК-3. И-2. Анализи-
рует деятельность хо-
зяйствующих 
субъектов на основе 

рассчитанных эконо-

мических показа телей 

Знает: приемы и методы анализа экономиче-
ских показателей деятельности хозяйству-

ющих субъектов 

Умеет: анализировать деятельность хозяй-

ствующих субъектов на основе рассчитан-

ных экономических показателей, содержа-

тельно интерпретируя полученные значения 

показателей 

ОПК-4. Способен ОПК-4. И-1.   Форму-
лирует целевые пара-

Знает:    теоретические     основы принятия 
организационно- управленческих решений, 

Защита отчета. 



 15 

разрабатывать и 

принимать эконо-

мически и финан-

сово обоснован-

ные организаци-

онно- 

управленческие 

решения, плани-

ровать и органи-

зовывать профес-

сиональную дея-

тельность, осу-

ществлять кон-

троль и учет ее 

результатов. 

метры, разрабатывает 
экономическое и фи-
нансовое обоснование 
организационно- 

управленческих 

решений в профессио-

нальной деятельности 

методы экономического и финансового их 
обоснования в профессиональной деятель-
ности 
Умеет: осуществлять экономически и фи-

нансово обоснованный выбор метода приня-

тия организационно-управленческих реше-

ний для различных ситуаций с учетом фак-

торов времени и риска 

Контроль вы-

полнения инди-

видуального за-

дания 

ОПК-4. И-2. Планиру-
ет и организует про-
фессиональную дея-
тельность, экономиче-
ски и финансово оце-
нивая альтернативные 
вари- анты решений, 
обосновывая выбор 
оптимального решения 

Умеет планировать и организовывать про-
фессиональную деятельность; 
Умеет критически сопоставлять альтерна-
тивные варианты решения поставленных 
профессиональных задач, обосновать выбор 
оптимального решения 

ОПК-5. Способен 
осуществлять 

профессиональ-

ную деятельность 
в соответствии с 

нормами профес-

сиональной эти-
ки, нормами пра-

ва, нормативными 
правовыми акта-

ми в сфере эко-

номики, исклю-
чающими проти-

воправное пове-

дение 

 

ОПК-5. И-1. 
Демонстрирует знание 

норм профессиональ-

ной этики, норм права, 

нормативных право-

вых актов в сфере эко-

номики, исключающих 

противоправное пове-

дение 

Знает: нормы профессиональной этики, ис-
ключающие противоправное поведение; 

Знает: содержание, источники норм права, 

нормативные правовые акты в сфере эконо-

мики, институты права, состав субъектов 

правонарушений, квалифицирующие при-

знаки преступлений и административных 

правонарушений в сфере экономики 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуального за-
дания 
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ОПК-5. И-2. Следует в 
своей профессиональ-
ной 
деятельности нормам 
профессиональной 
этики, нормам права, 
нормативным право-
вым актам в сфере 
экономики, исключа-
ющим противоправное 
поведение 
 

Умеет квалифицированно   применять нор-
мативные правовые документы в сфере эко-
номики; умеет выявлять, фиксировать,   
предупреждать и пресекать правонарушения 
и преступления в сфере экономики 
Умеет квалифицировать правонарушения и 
преступления в сфере экономики, опреде-
лять основания и порядок привлечения к 
уголовной ответственности за экономиче-
ские преступления  
 

ОПК-6. Способен 
использовать со-
временные ин-
формационные и  
программные 
средства при ре-
шении професси-
ональных задач  
 

ОПК-6. И-1. Ис-
пользует современные 
информационные тех-
нологии и программ-
ные средства при ре-
шении профессиональ-
ных задач 

Знает: как минимум один из общих или спе-
циализированных  пакетов прикладных про-
грамм, предназначенных для выполнения 
статистических процедур (обработка стати-
стической ин- формации, построение и про-
ведение диагностики эконометрических мо-
делей) 
Умеет: применять как минимум один из об-
щих или специализированных   пакетов   
прикладных 
программ и одного из языков программиро-
вания, используемых для разработки и вы-
полнения статистических процедур.  
 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуального за-
дания 

ОПК-6.И-2.  
Использует электрон-

ные библиотечные си-

стемы для поиска не-

обходимой научной 

литературы и социаль-

но-экономической 

статистики 

Знает: электронные   библиотечные систе-
мы для поиска необходимой научной лите-
ратуры и социально-экономической стати-
стики. 

Умеет: применять электронные библиотеч-

ные системы для поиска необходимой науч-

ной литературы и социально-экономической 

статистики. 

ОПК-7. Способен 
понимать прин-

ципы работы со-

временных ин-

ОПК-7. И-1. Пони- 
мает принципы работы 

современных информа-

ционных 

Знает: составляющие и принципы 
работы современных информационных тех-

нологий 

Умеет: сопоставлять компоненты различных 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
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формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельности 

технологий информационных технологий, осуществлять 

выбор информационной технологии, направ-

ленной на решение поставленных профес-

сиональных задач 

видуального за-
дания 

ОПК-7 И-2. Способен 
использовать совре-
менные информацион-
ные технологии для 
решения задач профес-
сиональной деятельно-
сти 

Умеет: применять для решения задач про-
фессиональной деятельности современные 
информационные технологии 
Владеет: компьютерными методами сбора, 

хранения и обработки (редактирования) ин-

формации, применяемыми в сфере профес-

сиональной деятельности 

 

 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения профессио-

нальной компетен-

ции выпускника 

Планируемые результаты обучения 

(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Процедура 

освоения 

Тип задач профессиональной деятельности –  контрольный 

ПК-1. Способен 

обеспечить органи-

зацию работы по 

мониторингу  нало-

говых доходов 

бюджетов бюджет-

ной системы РФ 

ПК-1. И-1. Осу-

ществляет монито-

ринг финансово-

экономической ин-

формации, необхо-

димой  для составле-

ния проектов бюдже-

тов публично-

правовых образова-

ний 

Знает: теоретические основы бюджетно-

го устройства, налогового федерализма и 

межбюджетных отношений; 

Умеет: использовать источники финан-

сово-экономической информации при 

составлении проектов бюджетов публич-

но-правовых образований  

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-1.  И-2. 

Участвует в осу-

ществлении работы 

по контролю за хо-

дом составления  

проектов бюджетов 

публично-правовых 

образований  

Владеет: методами контрольно-

аналитической  работы, связанными с 

оценкой  налоговых доходов бюджетов 

бюджетной системы РФ 

ПК-2. Способен 

осуществлять со-

ставление  налого-

вой отчетности, 

выявлять на основе 

результатов ее ана-

лиза проблемы 

налогоплательщика 

и разрабатывать 

предложения по их 

устранению   

ПК-2. И-1. 

  Собирает  и обраба-

тывает информацию,  

необходимую для 

составления  налого-

вой отчетности 

Знает: основы налогового учета и поря-

док составления налоговой отчетности 

Умеет: работать с источниками инфор-

мации для составления налоговой отчет-

ности 

Владеет: навыками подготовки  налого-

вой отчетности 
Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-2. И-2.  Осу-

ществляет  анализ  

налоговой отчетно-

сти, выявляет про-

блемы налогопла-

тельщика и разраба-

тывает предложения 

по их устранению   

Знает: информационно-правовую базу 

для составления и анализа налоговой 

отчетности; 

Умеет: проводить анализ налоговой от-

четности на предмет выявления наруше-

ний законодательства о налогах и сборах 

Владеет: навыками подготовки  предло-

жений по  устранению выявленных в 

процессе анализа налоговой отчетности 

нарушений 
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ПК-3.  Способен 

оказывать консуль-

тационные услуги 

по вопросам исчис-

ления и уплаты 

налогов и страхо-

вых взносов, разра-

батывать рекомен-

дации по решению 

спорных вопросов 

и ситуаций в сфере 

налогообложения 

юридических и фи-

зических лиц    

ПК-3. И-1. Применя-

ет методы исчисле-

ния и уплаты налогов 

и страховых взносов 

с учетом действую-

щих норм законода-

тельства о налогах и 

сборах 

Знает: методы исчисления и уплаты 

налогов и страховых взносов 

Умеет: применять на практике методы 

исчисления и уплаты налогов и страхо-

вых взносов, осуществлять мониторинг 

изменений  законодательства о налогах и 

сборах 

Владеет: отечественной и зарубежной 

практикой по налоговому консультиро-

ванию, действующим федеральным, ре-

гиональным и муниципальным законо-

дательством по налоговым и страховым 

платежам. 

 

ПК-3. И-2 Выделяет  

сложные и спорные 

вопросы при кон-

сультировании нало-

гоплательщиков 

Знает: процесс и этапы налогового кон-

сультирования Умеет:  проверять обос-

нованность уведомлений налоговых ор-

ганов, разрабатывать рекомендации по 

решению спорных вопросов и ситуаций 

в сфере налогообложения юридических 

и физических лиц 

ПК-4. Способен 

осуществлять  ме-

роприятия по  

налоговому  кон-

тролю, подготавли-

вать  рекомендации 

по устранению вы-

явленных в процес-

се  контрольных 

мероприятий  

нарушений  

ПК-4. И-1. Применя-

ет законодательство 

Российской Федера-

ции о налогах и сбо-

рах,   отраслевое за-

конодательство в 

сфере деятельности 

налогоплательщика 

Знает: законодательство Российской Фе-

дерации о налогах и сборах,   отраслевое 

законодательство в сфере деятельности 

налогоплательщика 

Умеет: применять на практике норма-

тивные правовые акты, регулирующие 

вопросы налогообложения 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-4. И-2.  Участвует  

в мероприятиях по  

контролю за соблю-

дением налогопла-

тельщиками своих 

налоговых обязанно-

стей 

Знает: формы и методы проведения  

налогового контроля 

Умеет: применять на практике формы и 

методы проведения  налогового кон-

троля, подготавливать  рекомендации по 

устранению выявленных в процессе  

контрольных мероприятий  нарушений 

Владеет: навыками применения знаний в 

области налоговой ответственности 

налогоплательщиков  в целях устранения 

налоговых правонарушений. 

ПК-5 Способен 

проводить анализ, 

оценку и монито-

ринг налоговых  

рисков организа-

ции в целях устра-

нения угроз эконо-

мической безопас-

ности 

ПК-5. .И-1. Прово-
дит анализ наиболее 
критичных рисков 
организации 

Знает:   законодательство   Российской 
Федерации и отраслевые стандарты по 
управлению рисками, современные ме-
тоды анализа рисков  
Умеет: анализировать информацию о 
наиболее критичных рис ков организа-
ции 
Владеет навыками анализа налоговых  
рисков организации 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-5. .И-2.Проводит 
оценку и монито-

ринг налоговых 

рисков организации  

Знает: национальные и между- 
народные стандарты, методики оценки 

и управления рисками, 

Умеет осуществлять оценку и монито-

ринг наиболее критичных рисков, их 

динамики и динамики ключевых инди-

каторов риска Владеет навыками оцен-

ки и мониторинга налоговых  рисков 

организации 

Тип задач профессиональной деятельности - расчетно-экономический 
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ПК-6 Способен 

обосновывать вы-

бор методик расче-

та экономических 

показателей в соот-

ветствии с дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базой, рассчиты-

вать экономиче-

ские показатели, 

характеризующие 

социально-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, реги-

он, хозяйствующий 

субъект, личность) 

в целях выявления 

рисков и угроз эко-

номической без-

опасности 

ПК-6. И-1.   
Обосновывает вы-
бор методик рас-
чета 

экономических по-

казателей в соот-

ветствии с дей-

ствующей норма-

тивно-правовой ба-

зой 

Знает: методики расчета экономиче-
ских показателей в соответствии с 
действующей нормативно- правовой 
базой; 

Умеет: осуществлять выбор методик 

расчета экономических показателей в 

соответствии с действующей норма-

тивно-правовой базой;  

Владеет: навыками расчета экономи-

ческих показателей в соответствии с 

действующей нормативно-правовой 
базой 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-6. И-1. 
Рассчитывает 
экономические по-

казатели, характе-

ризующие соци-

ально- экономиче-

ские процессы на 

различных уровнях 

(государство, реги-

он, хозяйствующий 

субъект, личность) 

в целях выявления 

рисков и угроз эко-

номической без-

опасности 

Знает: методы расчета экономиче-
ских показателей, характеризующие 
социально-экономические процессы на 
различных уровнях (государство, реги-
он, хозяйствующий субъект, личность); 
Умеет: рассчитывать экономические 

показатели, характеризующие соци-

ально-экономические процессы на 

различных уровнях (государство, ре-

гион, хозяйствующий субъект, лич-

ность) в целях выявления рисков и 

угроз экономической безопасности; 

Владеет: навыками выявления рисков 

и угроз экономической безопасности 

на основе оценки экономических пока-

зателей, характеризующие социально-

экономические процессы на различ-

ных уровнях (государство, регион, хо-

зяйствующий субъект, личность) 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-7. Способен 

собирать и обраба-

тывать информа-

цию о деятельности 

налогоплательщи-

ков для целей нало-

гового планирова-

ния, разрабатывать 

предложения по  

оптимизации нало-

говой нагрузки 

предприятий в це-

лях обеспечения 

экономической 

безопасности 

ПК-7. И-1. Определя-

ет перечень налогов,  

сборов, страховых 

взносов, по которым 

лицо может призна-

ваться налогопла-

тельщиком, опреде-

ляет  налоговую базу 

и размер налоговых 

платежей   

Знает: законодательство Российской Фе-

дерации о налогах и сборах, методы  

расчета налоговой базы и налоговых 

платежей 

Умеет: собирать и обрабатывать инфор-

мацию, необходимую для исчисления 

налоговой базы и суммы налогов, сбо-

ров, страховых взносов в соответствии с 

законодательством Российской Федера-

ции о налогах и сборах; 

Владеет: методами исчисления и уплаты 

в бюджет налогов, сборов и страховых 

взносов 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-

дивидуально-

го задания 

ПК-7. И-2. 

Разрабатывает пред-

ложения по  оптими-

зации налоговой 

нагрузки предприя-

тий в целях обеспе-

чения экономической 

безопасности 

Знает: основы корпоративного налогово-

го планирования 

Умеет: подготавливать предложения по  

оптимизации налоговой нагрузки пред-

приятий    

Владеет: навыками анализа деятельности 

налогоплательщиков для целей налого-

вого планирования и обеспечения эко-

номической безопасности 

ПК-8 Способен 

проводить иссле-

дования финансо-

во-экономических 

ПК-8.И-1.Проводит 
исследования финан-
сово- 

экономических про-

цессов и явлений, 

Знает: методы сбора, систематизации и 
анализа информационных данных фи-
нансово-экономических процессов и яв-
лений 

Умеет: оценивать результаты развития 

Защита отче-

та. 

Контроль вы-

полнения ин-
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процессов и явле-

ний, осуществлять 

анализ информаци-

онных данных, 

проводить расчеты 

показателей в це-

лях выявления рис-

ков и угроз эконо-

мической безопас-

ности, оформлять и 

представлять ре-

зультаты  исследо-

вательской  работы 

осуществляет анализ 

информационных 

данных 

финансово-экономических показателей 

деятельности экономического субъекта 
Владеет: навыками проведения исследо-
вания финансово-экономических про-
цессов и явлений 

дивидуально-

го задания 

ПК-8.И-2. Оформля-
ет   и представляет 
результаты научно-
исследовательской 
работы 

Знает: методы и способы обобщения 
результатов научного исследования 
Умеет: делать аналитические выводы и 

рекомендации по результатам научного 

исследования 

Владеет: навыками представления ре-

зультатов научно- исследовательской ра-

бот 

 

 

5. Место практики  в структуре образовательной программы 

Преддипломная практика входит в часть основной профессиональной образова-

тельной программы специалитета 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация 

«Налоговая безопасность и управление налоговыми рисками», формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Преддипломная практика является составной частью учебного процесса в области 

налоговой и финансово-кредитной деятельности и первым проверочным этапом практиче-

ского применения полученных теоретических знаний.  

Преддипломная практика базируется на изучении таких дисциплин,  как Лабора-

торный практикум по налоговым расчетам в системе экономической безопасности, Орга-

низация и методика налоговых проверок, Налоговые риски и оптимизация налогообложе-

ния, Налоговые споры и методы их разрешения, Региональная налоговая безопасность и 

налоговый федерализм, Налоговый учет и отчетность и др. 

 

6. Объем практики и ее продолжительность 

Объем преддипломной практики составляет 15 зачетных единиц, 540 академиче-

ских часов. 

Промежуточный контроль осуществляется в форме дифференцированного зачета 

(зачет с оценкой). 

Преддипломная практика проводится на 5 курсе в 10 семестре продолжительно-

стью в 10 недель.  
  

7. Содержание практики 

№ 

п/

п 

Разделы (этапы) практики 

Виды работ в ходе практики, 

включая самостоятельную работу 

студентов, и трудоемкость 

(в часах) Формы 

контроля 
Всего Практи-

ческая 

работа 

Самосто-

ятельная 

работа 

Раздел 1. Подготовительный этап 

1.1 Установочное собрание (озна-

комление с целями, задачами, 

содержанием, формой органи-

зации, порядком прохождения 

практики и отчетности по ее 

результатам, выдача индиви-

6 6 - Явка на собрание, 

отметка в дневни-

ке практики  
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дуального задания) 

1.2 Вводный инструктаж на пред-

приятии (в учреждении, орга-

низации), выбранном в каче-

стве базы практики (инструк-

таж по технике безопасности, 

ознакомление с правилами 

внутреннего трудового распо-

рядка, требованиями охраны 

труда и пожарной безопасно-

сти, порядком получения ма-

териалов и документов) 

6 6 - Отметка в днев-

нике практики  

1.3 Сбор основных сведений о 

предприятии (учреждении, 

организации), выбранном в 

качестве базы практики 

12 6 6 Отметка в днев-

нике практики, 

собеседование 

Раздел 2. Характеристика базы практики 

2.1 Ознакомление с нормативно-

правовой базой, регулирую-

щей деятельность предприя-

тия (учреждения, организа-

ции), выбранного в качестве 

базы практики 

46 38 8 Отметка в днев-

нике практики, 

собеседование 

2.2 Исследование организацион-

ной структуры предприятия 

(учреждения, организации), 

выбранного в качестве базы 

практики. Ознакомление с 

функциями и задачами основ-

ных отделов предприятия 

(учреждения, организации), 

выбранного в качестве базы 

практики. 

70 50 20 Отметка в днев-

нике практики, 

собеседование 

2.3 Изучение финансовых взаи-

моотношений предприятия 

(учреждения, организации), 

выбранного в качестве базы 

практик, с организациями, ор-

ганами государственной вла-

сти и местного самоуправле-

ния, особенностей организа-

ции работы по финансовому и 

налоговому планированию в 

составе бюджетов бюджетной 

системы Российской Федера-

ции. Участие в мероприятиях 

по организации и проведению 

финансового контроля на 

предприятии (учреждении, 

организации), выбранном в 

качестве базы практики. 

70 50 20 Отметка в днев-

нике практики, 

собеседование 

Раздел 3. Выполнение индивидуального задания 
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8. Формы отчетности по практике 

 

В качестве основной формы и вида отчетности по преддипломной практике уста-

навливается письменный отчет обучающегося, дневник по практике и отзыв руководителя 

от кафедры университета. 

Отчёт по преддипломной практике должен содержать ответы на основные вопросы, 

поставленные в ходе практики. 

Отчёт по преддипломной практике должен быть индивидуальным и содержать ин-

формацию, предусмотренную программой практики и собранную в процессе прохождения 

практики, а также анализ этой информации, расчеты, выводы, рекомендации, самостоя-

тельно выполненные студентом. 

Перед защитой отчет проверяется руководителем практики от кафедры. 

Структура отчета по преддипломной практике: отчет состоит из титульного листа, 

содержания, введения, основной части (включает, как правило, две главы), заключения и 

списка использованной литературы, приложений (при наличии). 

Отчет о практике может представлять собой равно как практическую часть для ис-

следования по выпускной квалификационной работе, так и самостоятельное исследова-

ние. 

Отчёт должен быть оформлен в соответствии с требованиями ГОСТ. Рекомендует-

ся ограничить объём отчёта по практике 30-35 страницами текста формата А4, без учета 

3.1 Подготовка к выполнению ин-

дивидуального задания (ха-

рактеристика объекта иссле-

дования, актуальность иссле-

дования, цель и задачи иссле-

дования в рамках индивиду-

ального задания, подбор биб-

лиографических источников) 

100 50 50 Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания, 

отметка в дневни-

ке практики, со-

беседование 

3.2 Сбор исходных данных, необ-

ходимых для выполнения ин-

дивидуального задания 

100 50 50 Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания, 

отметка в дневни-

ке практики, со-

беседование 

3.3 Обработка данных в рамках 

выполнения индивидуального 

задания (расчет показателей 

проектов бюджетов бюджет-

ной системы Российской Фе-

дерации, содержательная ин-

терпретация полученных ре-

зультатов) 

100 50 50 Контроль выпол-

нения индивиду-

ального задания, 

отметка в дневни-

ке практики, со-

беседование 

Раздел 4. Заключительный этап 

4.1 Подготовка и оформление от-

чета по практике, сдача отчета 

по практике 

12 6 6 Проверка отчета 

по практике  

4.2 Итоговое собрание (анализ 

результатов  практики) 
6 6 - Явка на собрание  

4.3 Подготовка к защите и защита 

отчета по практике 
12 6 6 Зачет с оценкой  

 Всего 540 324 216  
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приложений. Шрифт «Times New Roman» №12; 1,5 интервала; поля слева - 25 мм; осталь-

ные 20 мм; сноски постранично. 

Отчет должен содержать следующие сведения: 

 краткую характеристику организации – базы практики (организационной структуры, 

направлений деятельности и т.д.); 

 о конкретно выполненной студентом работе в период практики, работе по изучению 

инструктивного материала, литературы; 

 индивидуальное задание; 

 список литературы, использованной при подготовке отчета; 

 отзыв руководителя практики от кафедры университета. 

В дневнике по практике должны быть отметки руководителя от базы практики 

(профильной организации) о прохождении студентом плана практики, а также оценка ра-

боты студента на практике, подписанная руководителем практики от базы практики (про-

фильной организации), заверенная печатью организации. 

Дневник по практике заполняется по мере изучения каждого вопроса, предусмот-

ренного программой. 

Отчет должен быть представлен руководителю практики от кафедры не позднее 

последнего дня прохождения практики.  

Отчет проверяется, визируется руководителем и представляется на защиту. 

Защита отчётов происходит, как правило, в последний день практики, но не позд-

нее установленного образовательной программой срока. 

Аттестация по итогам прохождения практики проводится в форме дифференциро-

ванного зачета (зачета с оценкой) по итогам защиты отчета по практике с учетом отзыва 

руководителя на выпускающей кафедре комиссией, в составе которой присутствуют руко-

водитель практики факультета, непосредственные руководители практики от организации 

и представители кафедры. 

 

9. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

9.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения об-

разовательной программы. 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования приведен в описании образо-

вательной программы. 
 

9.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оцени-

вания. 

 
УК-1.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий» 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 
С-УК-1.1. 
Анализирует проблемную 

ситуацию как целостную си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними 

Знает: методы си-

стемного анализа; 

Умеет: применять 

методы системного 

подхода проблемных 

ситуаций; Владеет: 

методологией си-

стемного и критиче-

ского анализа про-

блемных ситуаций 

Знает: методы 

системного и 

критического 

анализа; 

Умеет: приме-

нять методы 

системного 

подхода и кри-

тического ана-

лиза проблем-

ных ситуаций 

Знает: методы 

системного и 

критического 

анализа; 

Умеет: приме-

нять методы 

системного 

подхода и кри-

тического ана-

лиза проблем-

ных ситуаций; 
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Владеет: мето-

дологией си-

стемного и 

критического 

анализа про-

блемных ситуа-

ций 
Б-УК-1.2. 
Разрабатывает варианты ре-

шения проблемной ситуации 

на основе критического ана-

лиза доступных источников 

информации 

Умеет: проводить 

оценку адекватности 

и достоверности ин-

формации о про-

блемной ситуации, 

работать с противо-

речивой информаци-

ей из разных источ-

ников, осуществлять 

поиск решений про-

блемной ситуации 

Владеет: навыками 

критической оценки 

возможных вариан-

тов решения про-

блемной ситуации  

Умеет: прово-

дить оценку 

адекватности и 

достоверности 

информации о 

проблемной си-

туации, рабо-

тать с противо-

речивой ин-

формацией из 

разных источ-

ников 

Владеет: навы-

ками критиче-

ской оценки 

возможных ва-

риантов реше-

ния проблем-

ной ситуации 

на основе ана-

лиза причинно-

следственных 

связей 

Умеет: прово-

дить оценку 

адекватности и 

достоверности 

информации о 

проблемной си-

туации, рабо-

тать с противо-

речивой ин-

формацией из 

разных источ-

ников, осу-

ществлять по-

иск решений 

проблемной си-

туации 

Владеет: навы-

ками критиче-

ской оценки 

возможных ва-

риантов реше-

ния проблем-

ной ситуации 

на основе ана-

лиза причинно-

следственных 

связей 

С-УК-1.3. Разрабатывает и 

содержательно аргументиру-

ет стратегию решения про-

блемной ситуации на основе 

системного подхода 

Умеет: осуществлять 

поиск решений про-

блемных ситуаций 

на основе действий, 

эксперимента и опы-

та; определять в 

рамках выбранного 

алгоритма вопросы 

(задачи), подлежа-

щие дальнейшей 

разработке  
Владеет: технологи-
ями выхода из про-

блемных ситуаций 
 

Умеет: осу-

ществлять по-

иск решений 

проблемных 

ситуаций на ос-

нове действий, 

эксперимента и 

опыта; опреде-

лять в рамках 

выбранного ал-

горитма вопро-

сы (задачи), 

подлежащие 

дальнейшей 

разработке и 

предлагать спо-

собы их реше-

ния; 
Владеет: техно-
логиями выхода 
из проблемных 
ситуаций 
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УК-2.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла» 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С-УК-2.1. 
Формулирует на основе 
поставленной проблемы 
проектную 
задачу и способ ее 
решения через реализа-
цию проектного управле-
ния 

Знает: принципы 
формирования 
концепции проекта  
Умеет: 
объяснить цели и 
сформулировать за-
дачи, связанные с 
подготовкой и реа-
лизацией проекта 

 

Знает: принципы 
формирования 
концепции проекта 
в рамках обозна-
ченной проблемы;
  
Умеет: 
объяснить цели и 
сформулировать 
задачи, связанные 
с подготовкой и 
реализацией проек-
та 

 

Знает: принципы 
формирования 
концепции проекта 
в рамках обозна-
ченной проблемы;
  
Умеет: 
объяснить цели и 
сформулировать 
задачи, связанные 
с подготовкой и 
реализацией проек-
та 
Владеет: методами 
разработки и 

 управления проек-
тами 

С-И УК-2.2. Разрабатыва-
ет концепцию проекта в 
рамках обозначенной 
проблемы; формулирует 
цель, задачи, 
обосновывает актуаль-
ность, значимость, ожида-
емые 
результаты и   возможные 
сферы   их 
применения 

Знает: этапы жиз-
ненного цикла 
проекта 
Умеет: разрабаты-
вать проект с 
учетом анализа аль-
тернативных 
вариантов его реали-
зации, определять 
целевые этапы, ос-
новные 
направления работ. 
 

Знает: этапы жиз-
ненного цикла 
проекта, этапы его 
разработки и 
реализации; 
Умеет: разрабаты-
вать проект с 
учетом анализа 
альтернативных 
вариантов его реа-
лизации, опреде-
лять целевые эта-
пы, основные 
направления работ. 

 

Знает: этапы жиз-
ненного цикла 
проекта, этапы его 
разработки и 
реализации; 
Умеет: разрабаты-
вать проект с 
учетом анализа 
альтернативных 
вариантов его реа-
лизации, опреде-
лять целевые эта-
пы, основные 
направления работ. 
Владеет: навыками 
конструктив- 
ного преодоления 
возникающих 
разногласий и кон-
фликтов 

С-И УК-2.3. Разрабатыва-
ет план реализации проек-
та   с 
учетом возможных 
рисков реализации и 
возможностей их 
устранения, планирует 
необходимые 
ресурсы, в том числе с 
учетом их заменяемости 

Знает: методы раз-
работки и управле-
ния  проектами. 
Умеет: управлять 
проектом на 
всех этапах его жиз-
ненного цик- 
ла 
Владеет: методика-
ми разработки 
и управления проек-
том;  
 

Знает: методы раз-
работки и управле-
ния  проектами. 
Умеет: управлять 
проектом на 
всех этапах его 
жизненного цик- 
ла; умеет видеть 
образ результата 
деятельности и 
планировать  по-
следовательность 
шагов для дости-
жения данного ре-
зультата; 
Владеет: методи-
ками разработки 
и управления про-
ектом 
 

Знает: методы раз-
работки и управле-
ния  проектами. 
Умеет: управлять 
проектом на 
всех этапах его 
жизненного цик- 
ла; умеет видеть 
образ результата 
деятельности и 
планировать  по-
следовательность 
шагов для дости-
жения данного ре-
зультата; 
Владеет: методи-
ками разработки 
и управления про-
ектом; навыка- 
ми составления   
плана-графика 
реализации проекта 
в целом и 
плана-контроля его 
выполнения. 
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С-УК-2.4. Представляет 
результаты 
проекта, предлагает 
возможности их 
использования 
и/или совершенствования 

Умеет: прогнозиро-
вать проблемные си-
туации  

Умеет: прогнози-
ровать проблемные 
ситуации и риски в 
проектной деятель-
ности 

Умеет: самостоя-
тельно прогнозиро-
вать проблемные 
ситуации и риски в 
проектной деятель-
ности 

 

УК-3.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен организовывать и руково-

дить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С-И УК-3.1. Выра- 
батывает стратегию 

командной работы и 

на ее основе органи- 

зует отбор членов 

команды для дости-

жения поставленной 

цели; 

Знает: методики и 
технологии форми-
рования команд 

Умеет: определять 

роли и ставить за-

дачи для каждого 

участника команды 
Владеет: навыками 
постановки цели в 
условиях командой 
работы 

Знает: методики и 
технологии форми-
рования команд, мо-
дели 

командообразования; 

общие формы орга-

низации деятельно-

сти коллектива. 

Умеет: определять 

роли и ставить зада-

чи для каждого 

участника команды 
Владеет: навыками 
постановки цели в 
условиях командой 
работы 

Знает: методики и 
технологии форми-
рования команд, мо-
дели 

командообразования; 

общие формы орга-

низации деятельно-

сти коллектива. 

Умеет: самостоя-

тельно определять 

роли и ставить зада-

чи для каждого 

участника команды 
Владеет: навыками 
постановки цели в 
условиях командой 
работы 

С-ИУК-3.2. Органи-
зует и корректирует 
работу команды, в т.ч. 
на основе коллеги-
альных решений 

Знает: методы ру-
ководства коллек-
тивами. 
Умеет: применять 
стили руководства 
командой для до-
стижения постав-
ленной цели; Вла-
деет: методами ор-
ганизации и управ-
ления коллекти-
вом. 

Знает: методы эф-
фективного руковод-
ства коллективами. 
Умеет: применять 
стили руководства 
командой для дости-
жения поставленной 
цели; Владеет: мето-
дами организации и 
управления коллек-
тивом. 

Знает: методы эф-
фективного руковод-
ства коллективами. 
Умеет: применять 
эффективные стили 
руководства коман-
дой для достижения 
поставленной цели; 
Владеет: методами 
организации и управ-
ления коллективом. 

 

УК-4.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С-И УК-4.1. 
Выбирает на государ-

ственном языке РФ и

 иностранном(ых) 

языках коммуникатив-

но приемлемые стиль 

и средства взаимодей-

ствия в общении с де-

ловыми партнерами 

Знает: нормы уст-
ной речи 

Умеет: выбирать 

стиль общения на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном языке 
Владеет иностран-
ным языком на удо-
влетворительном 

Знает: нормы уст-
ной речи, принятые 
в профессиональной 
среде 

Умеет: выбирать 

стиль общения на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном языке 

применительно к 

Знает: нормы уст-
ной речи, приня-
тые в профессио-
нальной среде 

Умеет: выбирать 

стиль общения на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном языке 

применительно к 
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уровне ситуации взаимодей 

ствия; 
Владеет иностран-
ным языком на удо-
влетворительном 
уровне 

ситуации взаимо-

дей- ствия; 
Владеет иностран-
ным языком на 
уровне, необходи-
мо и достаточном 
для общения в 
профессио- наль-
ной среде 

С-ИУК-4.2.     Ведет 
деловую переписку на 

государственном языке 

РФ и иностранном(ых)    

языках 

Знает нормы пись-
менной речи  
Умеет: вести дело-
вую переписку на 
государственном 
языке РФ и/или ино-
странном языке; 

Знает нормы пись-
менной речи, 
принятые в профес-

сиональной среде; 
Умеет: вести дело-
вую переписку на 
государственном 
языке РФ и/или ино-
странном языке; 

Знает нормы 
письменной речи, 
принятые в про-

фессиональной 

среде; 
Умеет: эффектив-
но вести деловую 
переписку на госу-
дарственном языке 
РФ и/или ино-
странном языке; 

С-И   УК-4.3.    Ис-
пользует диалог для со-
трудничества в соци-
альной и профессио-
нальной сферах 

Владеет нормами   и   
моделями 
речевого поведения 

применительно к 

конкретной ситуа-

ции академического 

и профессионально-

го взаимодействия; 
 

Владеет нормами   и   
моделями 
речевого поведения 

применительно к 

конкретной ситуа-

ции академического 

и профессионально-

го взаимодействия; 

Умеет выстраивать 

монолог, вести диа-

лог и полилог с со-

блюде- нием норм 

речевого этикета, 

ар- гументированно 

отстаивать свои 
позиции и идеи; 

Владеет нормами   
и   моделями 
речевого поведе-

ния применитель-

но к конкретной 

ситуации академи-

ческого и профес-

сионального взаи-

модействия; 

Умеет эффективно 

выстраивать моно-

лог, вести диалог и 

полилог с соблю-

де- нием норм ре-

чевого этикета, ар- 

гументированно 

отстаивать свои 
позиции и идеи; 

С-ИУК-4.4. 
Умеет выполнять пе-

ревод профессиональ-

ных текстов с ино-

странного(ых) на гос-

ударственный  язык 

РФ и с госу дарствен-

ного языка  РФ на ино-

странный(ые) 

Владеет жанрами 
устной и письмен-
ной речи в профес-
сиональной сфере 
 

Владеет жанрами 
устной и письмен-
ной речи в профес-
сиональной сфере; 
Умеет выполнять 

устный и письмен-

ный перевод с ино-

странного языка на 

государственный 

язык РФ и с госу-

дарственного языка 

РФ на иностранный 

язык профессио-

нальных текстов 

Владеет жанрами 
устной и письмен-
ной речи в профес-
сиональной сфере; 
Умеет выполнять 

корректный устный 

и письменный пе-

ревод с иностран-

ного языка на гос-

ударственный язык 

РФ и с государ- 

ственного языка 

РФ на иностран-

ный язык профес-

сиональных тек-

стов 
С-ИУК-4.5. Состав- 
ляет в соответствии с 
нормами государствен-
ного языка РФ и         
иностранного 
языка      документы 

Знает: методы и спо-
собы приме- 
нения информацион-
но- коммуникацион-
ных технологий для 
сбора, хранения, об-

Знает: методы и спо-
собы приме- 
нения информацион-
но- коммуникацион-
ных технологий для 
сбора, хранения, об-

Знает: методы и 
способы приме- 
нения информаци-
онно- коммуника-
ционных техноло-
гий для сбора, хра-
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(письма, эссе, рефераты 
и др.) для академиче-
ского и профессио-
нального 
взаимодействия 

работки, представле-
ния   и   передачи   
ин- 
формации в ситуаци-
ях академического
 и профессио-
нального 
взаимодействия; 
 

работки, представле-
ния   и   передачи   
ин- 
формации в ситуаци-
ях академического
 и профессио-
нального 
взаимодействия; 
 
Владеет: навыками 
поиска и обработки 
информации, необ-
ходимой для каче-
ственного выполне- 
ния академических и 
профессиональных 
задач   и   достиже-
ния 
профессионально 
значимых целей 

нения, обработки, 
представления   и   
передачи   ин- 
формации в ситуа-
циях академическо-
го и профессио-
нального 
взаимодействия; 
 
Владеет: навыками 
самостоятельного 
поиска и обработки 
информации, необ-
ходимой для каче-
ственного выполне- 
ния академических 
и профессиональ-
ных задач   и   до-
стижения 
профессионально 
значимых целей 

 

УК-5.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компе-

тенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С-ИУК-5.1 Пони-

мает необходи-

мость восприятия и 

учета межкультур-

ного разнообразия 

общества в соци-

ально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

Знает о наличии и при-

чинах межкультурного 

разнообразия общества; 

 

Знает о наличии и при-

чинах межкультурного 

разнообразия общества; 

Умеет воспринимать и 

учитывать межкультур-

ное разнообразие обще-

ства 

Знает о наличии и при-

чинах межкультурного 

разнообразия общества; 

Умеет воспринимать и 

учитывать межкультур-

ное разнообразие обще-

ства в социально- исто-

рическом, этическом и 

философском кон-

текстах; 

С-И УК-5.2 

Имеет представле-

ние о сущности и 

принципах анализа 

разнообразия куль-

тур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

Знает принципы и ме-

тоды анализа разнооб-

разия культур в про-

цессе межкультурного 

взаимодействия 

 

Знает принципы и ме-

тоды анализа разнооб-

разия культур в про-

цессе межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: анализировать 

разнообразие культур  

Знает принципы и ме-

тоды анализа разнооб-

разия культур в про-

цессе межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: анализировать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

С-И УК-5.3 

Демонстрирует 

способность учи-

тывать разнообра-

зие культур в про-

цессе межкультур-

ного взаимодей-

ствия 

Умеет: учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

 

Умеет: учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия, 

строить 

межкультурное взаи-

модействие с учетом 

разнообразия культур 

Умеет: учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия, 

эффективно строить 

межкультурное взаи-

модействие с учетом 

разнообразия культур 

С-ИУК-5.4. Пред-

лагает способы 

преодоления ком-

муникативных ба-

Знает: механизмы   

межкультурного взаи-

модействия в обществе 

на современном этапе, 

Знает: механизмы   

межкультурного взаи-

модействия в обществе 

на современном этапе, 

Знает: механизмы   

межкультурного взаи-

модействия в обществе 

на современном этапе, 
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рьеров при меж-

культурном взаи-

модействии 

принципы соотношения 

общемировых и нацио-

нальных культурных 

процессов; 

 

принципы соотношения 

общемировых и нацио-

нальных культурных 

процессов; 

Умеет адекватно оце-

нивать межкультурные 

диалоги в современном 

обществе; 

 

принципы соотношения 

общемировых и нацио-

нальных культурных 

процессов; 

Умеет адекватно оце-

нивать межкультурные 

диалоги в современном 

обществе; 

Владеет: навыками 

формирования психо-

логически-безопасной 

среды в профессио-

нальной деятельности 

С-И УК-5.5. Созна-

тельно выбирает 

ценностные ориен-

тиры и граждан-

скую позицию; ар-

гументировано об-

суждает и решает 

проблемы мировоз-

зренческого, обще-

ственного и лич-

ностного характера. 

Знает: ключевые смыс-

лы, этические и миро-

воззренческие доктри-

ны, сложившиеся внут-

ри российской цивили-

зации и отражающие её 

многонациональный, 

многоконфессиональ-

ный и солидарный (об-

щинный) характер. 

 

Знает: ключевые смыс-

лы, этические и миро-

воззренческие доктри-

ны, сложившиеся внут-

ри российской цивили-

зации и отражающие её 

многонациональный, 

многоконфессиональ-

ный и солидарный (об-

щинный) характер. 

Умеет: применять зна-

ния о цивилизационном 

характере российской 

государственности, её 

основных особенно-

стях, ценностных 

принципах и ориенти-

рах. 

 

Знает: ключевые смыс-

лы, этические и миро-

воззренческие доктри-

ны, сложившиеся внут-

ри российской цивили-

зации и отражающие её 

многонациональный, 

многоконфессиональ-

ный и солидарный (об-

щинный) характер. 

Умеет: применять зна-

ния о цивилизационном 

характере российской 

государственности, её 

основных особенно-

стях, ценностных 

принципах и ориенти-

рах. 

Владеет: развитым чув-

ством гражданственно-

сти и патриотизма, 

навыками самостоя-

тельного критического 

мышления 

 

УК-6.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и 

образования в течение всей жизни 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С-УК-6.1. Оценивает 
свои ресурсы и их преде-
лы (лич- ностные, ситуа-
тивные, временные), целе-
сообразно их использует 
для со- вершенствования 
собственной деятельно-

сти в течение всей жизни 

Знает:   методики    
самооценки, 
самоконтроля и 

саморазвития с 

использованием 

подходов здоро- 

вьесбережения. 

собственной дея- 

тельности; 

 

Знает:   методики    
самооценки, 
самоконтроля и 

саморазвития с 

использованием 

подходов здоро- 

вьесбережения. 

собственной дея- 

тельности; 

Уметь: решать за-

дачи собственного 

личностного и 

Знает:   методики    
самооценки, 
самоконтроля и са-

моразвития с ис-

пользованием под-

ходов здоро- вьесбе-

режения. собствен-

ной дея- тельности; 

Уметь: решать зада-

чи собственного 

личностного и про-

фессионального раз-
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профессионально-

го развития, опре-

делять и реализо-

вывать приорите-

ты со- вершен-

ствования; 

 

вития, определять и 

реализовывать прио-

ритеты со- вершен-

ствования; 

Владеет: способно-

стью расставлять 

приоритеты профес-

сиональной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования 

на основе самооцен-

кии образования в 

течение всей жизни 
С-И УК-6.2. Определяет 
приоритеты профессио-
нального роста и
 способы совершен-
ствования собственной 
деятельности на основе 
самооценки и образова-
ния в течение всей жизни 

Знает:    основы     
планирования 
профессиональ-

ной траектории с 

учетом особенно-

стей как про- фес-

сиональной, так и 

других видов де-

ятельности и тре-

бований рынка 

труда; 

 

Знает:    основы     
планирования 
профессиональной 

траектории с уче-

том особенностей 

как про- фессио-

нальной, так и 

других видов дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда; 

Умеет: применять 

методики само-

оценки и само-

контроля; 

 

Знает:    основы     
планирования 
профессиональной 

траектории с учетом 

особенностей как 

про- фессиональной, 

так и других видов 

деятельности и тре-

бований рынка тру-

да; 

Умеет: применять 

методики самооцен-

ки и самоконтроля; 

Владеет: технологи-

ями и навыками 

управления своей 

познавательной дея-

тельностью и ее со- 

вершенствования на 

основе самооценки, 

самоконтроля и 

прин- ципов самооб-

разования в течение 

всей жизни, в том 

числе с ис- пользо-

ванием здоро-

вьесберегающих 

подходов и методик. 
С-И УК-6.3 Вы- 
страивает  гибкую про-

фессиональную траекто-

рию, с учетом

 накопленного опы-

та  профессиональ-

ной деятельности, ди-

намично из- меняющихся 

требований рынка труда 

и стратегии личного раз-

вития 

Знает: основные 
принципы моти-
вации и стимули-
рования карьерно-
го развития; 
 

Знает: основные 
принципы мотива-
ции и стимулиро-
вания карьерного 
развития; 
Умеет: находить и 

творчески ис- 

пользовать имею-

щийся опыт в со-

ответствии с зада-

чами само- разви-

тия 
 

Знает: основные 
принципы мотивации 
и стимулирования ка-
рьерного развития; 
Умеет: находить и 

творчески ис- поль-

зовать имеющийся 

опыт в соответствии 

с задачами само- 

развития 

Владеет: способно-

стью ставить себе 

образовательные це-

ли под возникающие 

жизненные задачи, 

подбирать способы 

решения и средства 
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развития других 

необ- 
ходимых компетен-
ций 

 

УК-7.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессио-

нальной деятельности 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворитель-

но 

Хорошо Отлично 

С-ИУК-7.1.   Выби- 
рает здоровьесбере-

гающие технологии 

для поддержания 

здорового образа 

жизни с учетом фи-

зиологических осо-

бенностей организма 

и условий реализа-

ции профессиональ-

ной деятельности 

Знает: основы 
физической 
куль- 
туры и здорово-

го образа жизни;  
 
 

Знает: основы физи-
ческой куль- 
туры и здорового об-

раза жизни;  

Умеет: выполнять

 отдельные 

упражнения, соста-

вить отдельный ком-

плекс упражнений, 

Владеет: системой 

практических умений 

и навыков, обеспечи-

вающих сохранение и 

укрепление здоровья, 

психическое благопо- 

лучие 
 
 

Знает: основы физи-
ческой куль- 
туры и здорового об-

раза жизни; Умеет:

 выполнять

 отдельные 

упражнения, соста-

вить отдельный ком-

плекс упражнений, 

Владеет: системой 

практических умений 

и навыков, обеспечи-

вающих сохранение и 

укрепление здоровья, 

психическое благопо- 

лучие, развитие и со-

вершенство- вание 

психофизических 

способностей, качеств 

и свойств личности, 

самоопределение в 

физической культуре. 
 
 

С-ИУК-7.2. Плани-
рует свое рабочее и 
свободное       время 

для оптимального со-

четания физической 

и умственной 

нагрузки и обеспе-

чения работоспособ-

ности 
 

Владеет: навы-
ками формиро-
вания мотиваци-
онно-
ценностного от-
ношения к фи-
зической куль-
ту- 
ре 

Владеет: навыками 
формирования моти-
вационно-
ценностного отноше-
ния к физической 
культу- 
ре; навыками исполь-
зования физкультурно-
спортивной деятельно-
сти  

Владеет: навыками 
формирования моти-
вационно-
ценностного отноше-
ния к физической 
культу- 
ре; навыками исполь-
зования физкультурно-
спортивной деятельно-
сти для достижения 
личных жизненных и 
профессиональных це-
лей 

С-ИУК-7.3. Соблю-
дает и пропагандиру-
ет нормы здоро- вого 
образа жизни в раз-
личных жизненных 
ситуациях и в про-
фессиональной 
деятельности 
 

Владеет: уста-
новками на здо-
ровый стиль жиз-
ни 

Владеет: установками 
на здоровый стиль 
жизни, физическое са-
мосовершенствование 
и самовоспитание, раз-
витии потребности в 
регулярных занятиях 
физическими упражне-
ниями и спор- том 

Владеет: установками 
на здоровый стиль 
жизни, физическое са-
мосовершенствование 
и самовоспитание, раз-
витии потребности в 
регулярных занятиях 
физическими упражне-
ниями и спор- том 

 

УК-8.  
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Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С- ИУК-8.1. Приме- 
няет теоретические и 

практические знания и 

навыки для обеспечения

  без- опас-

ных условий жизне-

деятельности в бытовой и 

профессиональной сферах 

Знает:   понятия    
безопасности, 
вреда, риска; ос-

новные виды опас-

ностей; источники 

опасностей в техно-

сфере  
 

Знает:   понятия    
безопасности, 
вреда, риска; ос-

новные виды 

опасностей; ис-

точники опасно-

стей в техносфе-

ре (химические, 

физические, 

комплексные); 

пре- дельно-

допустимые 

уровни опасно-

стей; 

Умеет выявлять 

и устранять про-

блемы, связан-

ные с нарушени-

ями условий без-

опасности в бы-

ту и на рабочем 

месте 
 

Знает:   понятия    
безопасности, 
вреда, риска; ос-

новные виды 

опасностей; источ-

ники опасностей в 

техносфере (хими-

ческие, физиче-

ские, комплекс-

ные); пре- дельно-

допустимые уров-

ни опасностей; 

Умеет выявлять и 

устранять пробле-

мы, связанные с 

нарушениями 

условий безопас-

ности в быту и на 

рабочем месте 
Владеет навыками 
обеспечения без-
опасных и/или 
комфортных усло-
вий жизнедеятель-
ности 

С-И УК-8.2. Иден- 
тифицирует опасные и 

вредные фак- торы в 

рамках осу- 
ществляемой деятельно-
сти 

Владеет: базовыми 
навыками иденти-
фикации угроз и 
возникновения чрез- 
вычайных ситуаций 
и военных конфлик-
тов 

Владеет: доста-
точными навы-
ками идентифи-
кации угроз и 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций и воен-
ных конфликтов 

Владеет: суще-
ствующими навы-
ками идентифика-
ции угроз и возник-
новения чрезвычай-
ных ситуаций и во-
енных конфликтов 

С-ИУК-8.3. Осуществля-
ет оперативные действия 
по предотвращению чрез-
вычайных ситуаций и/или 
их последствий, в том  чис-
ле при угрозе и возникно-
вения военных конфликтов 

Знает алгоритм   
действий   при 
угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и во-

енных конфликтов  

 

Знает алгоритм   
действий   при 
угрозе и возник-

новении чрезвы-

чайных ситуа-

ций и военных 

конфликтов 

происхождения 

Умеет действо-

вать в чрезвы-

чайных ситуаци-

ях  

Знает алгоритм   
действий   при 
угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и 

военных конфлик-

тов происхожде-

ния 

Умеет действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях и при 

возникновении во-

енных конфликтов 

 

УК-9.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен использовать базовые де-

фектологические знания в социальной и профессиональной сферах 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 
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компетенций  
С-И УК 9.1. 
оперирует понятия- ми 

инклюзивной компе-

тентности, ее компонен-

тами и структурой; по-

ни- мает особенности 

применения базовых 

дефектологических зна-

ний в социальной и 

професси- ональной 

сферах 

Знает: основные 
психофизические 
особенности разви-
тия детей с психиче-
скими и (или) физи-
ческими недостат-
ками 

Знает: основные 
психофизические 
особенности разви-
тия детей с психи-
ческими и (или) фи-
зическими недо-
статками, законо-
мерностей их обу-
чения и воспитания 

Знает: психофизи-
ческие особенности 
развития детей с 
психическими и 
(или) физическими 
недостатками, зако-
номерностей их 
обучения и воспи-
тания; 

С-И УК 9.2. 
планирует профессио-

нальную 

деятельность с 

лицами с   ограничен-
ными возможно стями
 здоровья и 
инвалидами 

Знает: особенности 
применения 
базовых дефектоло-

гических знаний в 

социальной и про-

фессиональной 

сферах 

 

Знает: особенности 
применения 
базовых дефекто-

логических знаний 

в социальной и 

профессиональной 

сферах 

Умеет: планиро-
вать и осуществ-
лять профессио-
нальную деятель-
ность  

Знает: особенности 
применения 
базовых дефекто-

логических знаний 

в социальной и 

профессиональной 

сферах 

Умеет: планиро-
вать и осуществ-
лять профессио-
нальную деятель-
ность на основе 
применения базо-
вых дефектологи-
ческих знаний с 
различным кон-
тингентом 

С-И УК 9.3. 
взаимодействует в соци-

альной и про фессио-

нальной сферах с

 лицами с огра-

ниченными возможно-

стями здоровья и инва-

лидами 
 

Владеет: навыками   
взаимодействия в 
социальной и про-
фессиональной сфе-
рах с лицами, име-
ющими различные 
психофизические 
особенности 

Владеет: навыками   
взаимодействия в 
социальной и про-
фессиональной 
сферах с лицами, 
имеющими различ-
ные психофизиче-
ские особенности, 
психические и (или) 
физические недо-
статки, на основе 
применения базо-
вых де- фектологи-
ческих знаний. 

Владеет: навыками   
эффективного 
взаимодействия в 
социальной и про-
фессиональной 
сферах с лицами, 
имеющими различ-
ные психофизиче-
ские особенности, 
психические и (или) 
физические недо-
статки, на основе 
применения базо-
вых де- фектологи-
ческих знаний. 

 

УК-10.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях жизнедеятельности 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С- И УК-10.1. 
По- 
нимает базовые 

принципы функ-

ционирования 

экономики и эко-

номического раз-

вития, цели и 

формы участия 

Знает: основные эко-
номические 
понятия, основы по-

ведения эко- номиче-

ских агентов 

Знает основные 

принципы рыночно-

го обмена и законо-

мерно- сти функцио-

Знает: основные эко-
номические 
понятия, основы по-

ведения эко- номиче-

ских агентов: теоре-

тические принципы 

рационального вы-

бора (максимизация 

полезности) и 

Знает: основные эко-
номические 
понятия, основы по-

ведения эко- номиче-

ских агентов: теоре-

тические принципы 

рационального вы-

бора (максимизация 

полезности) и 



 34 

государства в эко-

номике 

нирования рыночной 

экономики, ее основ-

ные понятия; Знает 

показатели социаль-

но- экономического 

развития и роста, ре-

сурсные и экологи-

ческие ограничения 

развития, понимает 

необходимость дол-

госрочного устойчи-

вого развития; 

знает особенности 

циклического разви-

тия рыночной эко-

номики, риски ин-

фляции, безработи-

цы, потери благосо-

стояния и роста со-

циального неравен-

ства в пери- оды фи-

нансово-

экономических кри-

зисов; 

Знает цели, задачи, 

инструменты и эф-

фекты бюджетной, 

налоговой, денежно-

кредитной, социаль-

ной, пенсионной по-

литики государства и 

их влияние на мак-

роэкономические 

параметры и индиви-

дов; 

 

наблюдаемые откло-

нения от рациональ-

ного поведения 

(ограниченная раци-

ональность. поведен-

ческие эффекты и 

систе- матические 

ошибки, с ними свя-

занные); 

Знает основные 

принципы рыночно-

го обмена и законо-

мерно- сти функцио-

нирования рыночной 

экономики, ее основ-

ные понятия; Знает 

показатели социаль-

но- экономического 

развития и роста, ре-

сурсные и экологи-

ческие ограничения 

развития, понимает 

необходимость дол-

госрочного устойчи-

вого развития; 

знает особенности 

циклического разви-

тия рыночной эко-

номики, риски ин-

фляции, безработи-

цы, потери благосо-

стояния и роста со-

циального неравен-

ства в пери- оды фи-

нансово-

экономических кри-

зисов; 

Знает цели, задачи, 

инструменты и эф-

фекты бюджетной, 

налоговой, денежно-

кредитной, социаль-

ной, пенсионной по-

литики государства и 

их влияние на мак-

роэкономические 

параметры и индиви-

дов 

 

наблюдаемые откло-

нения от рациональ-

ного поведения 

(ограниченная раци-

ональность. поведен-

ческие эффекты и 

систе- матические 

ошибки, с ними свя-

занные); 

Знает основные 

принципы рыночно-

го обмена и законо-

мерно- сти функцио-

нирования рыночной 

экономики, ее основ-

ные понятия; Знает 

показатели социаль-

но- экономического 

развития и роста, ре-

сурсные и экологи-

ческие ограничения 

развития, понимает 

необходимость дол-

госрочного устойчи-

вого развития; 

знает особенности 

циклического разви-

тия рыночной эко-

номики, риски ин-

фляции, безработи-

цы, потери благосо-

стояния и роста со-

циального неравен-

ства в пери- оды фи-

нансово-

экономических кри-

зисов; 

Знает цели, задачи, 

инструменты и эф-

фекты бюджетной, 

налоговой, денежно-

кредитной, социаль-

ной, пенсионной по-

литики государства и 

их влияние на мак-

роэкономические 

параметры и индиви-

дов; 

Умеет критически 

оценивать ин- фор-

мацию о перспекти-

вах эко- номического 

роста и технологиче-

ского развития эко-

номики страны, по-

следствий экономи-

ческой политики 
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для принятия обос-

нованных экономи-

ческих решений 
С- И УК-10.2 
Применяет мето-

ды личного эконо-

мического и фи-

нансового плани-

рования 
для достижения те-
кущих и долго- 
срочных финансо-
вых целей 

Знает: основные ви-
ды личных доходов, 
механизмы их полу-
че- 

ния и увеличения; 

сущность и функции 

предприниматель-

ской деятельности 

как одного из спосо-

бов увеличения до-

ходов и риски, свя-

занные с ней, знает 

основные виды рас-

ходов, в том числе 

обязательных, прин-

ципы личного финан-

сового планирования 

и ведения личного 

бюджета; 

 

Знает: основные ви-
ды личных доходов, 
механизмы их полу-
че- 

ния и увеличения; 

сущность и функции 

предприниматель-

ской деятельности 

как одного из спосо-

бов увеличения до-

ходов и риски, свя-

занные с ней, знает 

основные виды рас-

ходов, в том числе 

обязательных, прин-

ципы личного финан-

сового планирования 

и ведения личного 

бюджета; 

Умеет оценивать 

свои права на налого-

вые льготы, пенси-

онные и социальные 

выплат, вести лич-

ный бюджет, в том 

числе используя про-

граммные продукты; 

 

Знает: основные ви-
ды личных доходов, 
механизмы их полу-
че- 

ния и увеличения; 

сущность и функции 

предприниматель-

ской деятельности 

как одного из спосо-

бов увеличения до-

ходов и риски, свя-

занные с ней, знает 

основные виды рас-

ходов, в том числе 

обязательных, прин-

ципы личного финан-

сового планирования 

и ведения личного 

бюджета; 

Умеет оценивать 

свои права на налого-

вые льготы, пенси-

онные и социальные 

выплат, вести лич-

ный бюджет, в том 

числе используя про-

граммные продукты; 

Умеет решать ти-

пичные задачи в 

сфере личного эко-

номического и фи-

нансового планиро-

вания, возникающие 

на разных этапах 

жизненного цикла 

 

УК-11.  

Схема оценки уровня формирования компетенции   «Способен формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодей-

ствовать им в профессиональной деятельности 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

С- И УК-11.1 
Знаком с действующими 

правовыми  нормами, 

обеспечивающими борь-

бу с экстремизмом, тер-

роризмом и коррупцией 

в различных областях 

жизнедеятельности  

Знает: правовые ка-
тегории, термино-
логию, современно-
го законодательства 
в сфере противодей-
ствия экстремизму, 
терроризму и    кор-
рупции; 
 

Знает: правовые 
категории, терми-
нологию, совре-
менного законода-
тельства в сфере 
противодействия 
экстремизму, тер-
роризму и    кор-
рупции; 
Умеет: анализиро-

вать факторы, 

способствующие 

Знает: правовые ка-
тегории, термино-
логию, современно-
го законодательства 
в сфере противодей-
ствия экстремизму, 
терроризму и    кор-
рупции; 
Умеет: анализиро-

вать факторы, спо-

собствующие кор-

рупционным про-
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коррупционным 

проявлениям, про-

явлениям экстре-

мизма и террориз-

ма,  а также спо-

собы противодей-

ствия им 

 

явлениям, прояв-

лениям экстремиз-

ма и терроризма,  а 

также способы 

противодействия 

им; 

Владеет: достаточ-

ным уровнем                          

профессионального 

сознания 
С- И УК-11.2 
Распознает   проявления  

экстремизма и террориз-

ма; исключает вмеша-

тельство в свою профес-

сиональную деятель-

ность в случаях склоне-

ния к коррупционным 

правонарушениям 

Знает: правовые и 
организационные 
основы противо-
действия 

экстремизму, терро-

ризму и    корруп-

ции; 

 

Знает: правовые и 
организационные 
основы противо-
действия 

экстремизму, тер-

роризму и    кор-

рупции; 

Умеет: принимать 

обоснованные 

управленческие и 

организационные 

решения и совер-

шать иные дей-

ствия в точном 

соответствии с за-

конодательством в 

сфере противо-

действия экстре-

мизму, террориз-

му и    коррупции; 

 

Знает: правовые и 
организационные 
основы противо-
действия 

экстремизму, терро-

ризму и    корруп-

ции; 

Умеет: принимать 

обоснованные 

управленческие и 

организационные 

решения и совер-

шать иные дей-

ствия в точном 

соответствии с за-

конодательством в 

сфере противодей-

ствия экстремизму, 

терроризму и    

коррупции; 

Владеет: навыками 

применения основ 

теории права в раз-

личных его отрас-

лях, направленных 

на противодей-

ствие экстремизму, 

терроризму и    

коррупции. 
С-ИУК-11.3 
Взаимодействует в об-

ществе на основе нетер-

пимого отношения к 

экстремизму, террориз-

му и    коррупции 

Умеет: проявлять 
нетерпимость 
к экстремизму, 

терроризму и    

коррупции, уважи-

тельно относиться 

к праву и закону. 

 

Умеет: проявлять 
нетерпимость 
к экстремизму, 

терроризму и    

коррупции, ува-

жительно отно-

ситься к праву и 

закону. 

Владеет: навыками 

поиска, анализа и 

использования нор-

мативных и право-

вых документов, 

направленных на 

противодействие 

экстремизму, терро-

ризму и    коррупции 

Умеет: проявлять 
нетерпимость 
к экстремизму, 

терроризму и    

коррупции, уважи-

тельно относиться 

к праву и закону. 

Владеет: навыками 

поиска, анализа и 

использования нор-

мативных и правовых 

документов, направ-

ленных на противо-

действие экстремиз-

му, терроризму и    

коррупции, в своей 

профессиональной 

деятельности 
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ОПК-1 

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен использовать знания и методы эко-

номической науки, применять статистико-математический инструментарий, строить экономико-

математические модели, необходимые для решения профессиональных задач, анализировать и ин-

терпретировать полученные результаты 

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ОПК-1. И-1 
Разрабатывает решения про-

фессиональных задач, анали-

зирует и интерпретирует по-

лученные результаты на ос-

нове знаний и методов эко-

номической науки 

Знает: методологиче-

ские основы и методы 

экономической науки 

при решении профес-

сиональных задач, 

тенденции процессов 

в мировой и отече-

ственной экономике; 
 

Знает: методоло-

гические основы и 

методы экономи-

ческой науки при 

решении профес-

сиональных задач, 

тенденции процес-

сов в мировой и 

отечественной 

экономике; 

Умеет разрабаты-

вать решения про-

фессиональных 

задач, 

содержательно ин-

терпретировать 

полученные ре-

зультаты, анали-

зировать социаль-

но- экономические 

процессы и явле-

ния  
 

Знает: методоло-

гические основы и 

методы экономи-

ческой науки при 

решении профес-

сиональных задач, 

тенденции процес-

сов в мировой и 

отечественной 

экономике; 

Умеет разрабаты-

вать решения про-

фессиональных 

задач, 

содержательно ин-

терпретировать 

полученные ре-

зультаты, анали-

зировать социаль-

но- экономические 

процессы и явле-

ния и прогнозиро-

вать возможное их 

развитие в буду-

щем на основе 

знаний и методов 

экономической 

науки, оценивать 

практические 
последствия при-
нятых решений 

ОПК-1 И-2. Определяет ва-
рианты                 решения 
профессиональных задач, 
критически оценивает полу-
ченные результаты, исполь-
зуя статистико- математиче-
ский инструментарий.  

Знает: способы и ме-
тоды определения оп-
тимальных вариантов 

решения профессио-

нальных задач; 

Умеет: применять 

статистико- математи-

ческий инструмента-

рий для решения эко-

номических задач и 

критически оценивать 

полученные результа-

ты 

 

Знает: способы и 
методы определе-
ния оптимальных 
вариантов 

решения профес-

сиональных задач; 

Умеет: приме-

нять статистико- 

математический 

инструментарий 

для решения эко-

номических задач 

и критически 

оценивать полу-

ченные результаты 

Знает: способы и 
методы определе-
ния оптимальных 
вариантов 

решения профес-

сиональных задач; 

Умеет: приме-

нять статистико- 

математический 

инструментарий 

для решения эко-

номических задач 

и критически 

оценивать полу-

ченные результаты 
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Умеет использо-

вать статистически 

обработанную ин-

формацию для 

принятия эконо-

мических реше-

ний, оценки эф-

фективности их 

осуществления; 

 

Умеет использо-

вать статистически 

обработанную ин-

формацию для 

принятия эконо-

мических реше-

ний, оценки эф-

фективности их 

осуществления; 

Владеет навыками 

решения профес-

сиональных задач 

с использованием 

современных ме-

тодик и техноло-

гий, в том числе 

информационных 

технологий 
ОПК-1. И-3. Выявляет и 
оценивает практические по- 
следствия возможных реше-
ний задач профессиональной 
деятельности на основе по-

строения экономико- 

математических 

моделей и проведения эко-

номического анализа 

Знает: математиче-
ский аппарат, приме-
няемый для построе-
ния 

теоретических моде-

лей, описывающих 

экономические явле-

ния и процессы макро- 

и микроуровня, мето-

ды оценки и анализа 

экономических про-

цессов и явлений; 
 

Знает: математи-
ческий аппарат, 
применяемый для 
построения 

теоретических мо-

делей, описываю-

щих экономиче-

ские явления и 

процессы макро- и 

микроуровня, ме-

тоды оценки и 

анализа экономи-

ческих процессов 

и явлений; 

Умеет на основе 

описания эконо-

мических процес-

сов и явлений 

строить стандарт-

ные теоретические 

экономико-

математические, 

эконометрические 

модели 

 

Знает: математи-
ческий аппарат, 
применяемый для 
построения 

теоретических мо-

делей, описываю-

щих экономиче-

ские явления и 

процессы макро- и 

микроуровня, ме-

тоды оценки и 

анализа экономи-

ческих процессов 

и явлений; 

Умеет на основе 

описания эконо-

мических процес-

сов и явлений 

строить стандарт-

ные теоретические 

экономико-

математические, 

эконометрические 

модели, обосно-

вывать параметры 

и допущения, и на 

этой основе оце-

нивать практиче-

ские последствия 

возможных реше-

ний экономиче-

ских 

задач. 

 

ОПК-2  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять сбор, анализ и исполь-

зование данных хозяйственного, налогового и бюджетного учетов, учетной документации, бухгал-

терской (финансовой), налоговой и статистической отчетности в целях оценки эффективности и 

прогнозирования финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующего субъекта, а также вы-



 39 

явления, предупреждения, локализации и нейтрализации внутренних и внешних угроз и рисков. 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 
ОПК-2. И-1.   Осуществляет 
сбор и обработку данных хо-
зяйственного, 
налогового и бюджетного уче-

тов, учетной документации, 

бухгалтерской (финансовой), 

налоговой и статистической 

отчетности определяя уровень 

экономической эффективности 

и прогнозируя финансово-

хозяйственную 

деятельность  хозяйствующего 

субъекта 

Знает: методы поиска, 
обработки и анализа 
экономической ин-
формации 

Умеет: работать с 

национальными и 

международными ба-

зами данных с целью 

поиска необходимой 

информации, необхо-

димой информации об 

экономических про-

цессах и явлениях 

 

Знает: методы 
поиска, обработ-
ки и анализа эко-
номической ин-

формации 

Умеет: работать с 

национальными и 

международными 

базами данных с 

целью поиска не-

обходимой ин-

формации, необ-

ходимой инфор-

мации об эконо-

мических про-

цессах и явлени-

ях 

Умеет: предста-

вить наглядную 

визуализацию 

данных экономи-

ческой информа-

ции 

Знает: методы 
поиска, обработ-
ки и анализа эко-
номической ин-

формации 

Умеет: работать с 

национальными и 

международными 

базами данных с 

целью поиска не-

обходимой ин-

формации, необ-

ходимой инфор-

мации об эконо-

мических про-

цессах и явлени-

ях 

Умеет: эффек-

тивно предста-

вить наглядную 

визуализацию 

данных экономи-

ческой информа-

ции 
ОПК-2. И-2. 
анализирует и интерпретирует 

данные хозяйственного, нало-

гового и бюджетного        уче-

тов, 
учетной документации, бух-
галтерской  (финансовой), 
налоговой и статистической 
отчетности 

Знает: основы хозяй-
ственного, налогового 
и бюджетного учетов, 

содержание и структу-

ру учетной документа-

ции, бухгалтерской 

(финансовой), налого-

вой и стати стической 

отчетности 
 

Знает: основы 
хозяйственного, 
налогового и 
бюджетного уче-
тов, 

содержание и 

структуру учет-

ной документа-

ции, бухгалтер-

ской (финансо-

вой), налоговой и 

стати стической 

отчетности 
Умеет: содержа-
тельно анализи-
ровать и интер-

претировать дан-
ные хозяйствен-
ного, налогового 
и бюджетного 
учетов, учетной 
документации, 
бухгалтерской 
(финансовой), 
налоговой и ста-
тистической от-
четности 

Знает: основы 
хозяйственного, 
налогового и 
бюджетного уче-
тов, 

содержание и 

структуру учет-

ной документа-

ции, бухгалтер-

ской (финансо-

вой), налоговой и 

стати стической 

отчетности 
Умеет: содержа-
тельно анализи-
ровать и интер-

претировать дан-
ные хозяйствен-
ного, налогового 
и бюджетного 
учетов, учетной 
документации, 
бухгалтерской 
(финансовой), 
налоговой и ста-
тистической от-
четности, делать 
статистически 
обоснованные 
выводы 

ОПК-2. И-3. Знает: закономерности Знает: законо- Знает: законо-
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Выявляет внутренние и внеш-

ние угрозы, предупреждает, ло-

кализует, нейтрализует риски, 

используя данные хозяйствен-

ного, налогового и бюджетного 

учетов, учетной документации, 

бухгалтерской (финансовой), 

налоговой и статистической 

от- четности 

формирования рисков 
и угроз в сфере 

экономики, типоло-

гию, возможности раз-

вития рисков и угроз в 

деятельности органи-

зации, их последствия 

для деятельности орга-

низации, методы вы-

явления внутренних и 

внешних угроз и рис-

ков 

 

мерности форми-
рования рисков 
и угроз в сфере 

экономики, типо-

логию, возмож-

ности развития 

рисков и угроз в 

деятельности ор-

ганизации, их по-

следствия для де-

ятельности орга-

низации, методы 

выявления внут-

ренних и внеш-

них угроз и рис-

ков 

Умеет: оценивать 

эффективность 

финансово-

хозяйственной 

деятельности ор-

ганизации 

мерности форми-
рования рисков 
и угроз в сфере 

экономики, типо-

логию, возмож-

ности развития 

рисков и угроз в 

деятельности ор-

ганизации, их по-

следствия для де-

ятельности орга-

низации, методы 

выявления внут-

ренних и внеш-

них угроз и рис-

ков 

Умеет: оценивать 

эффективность 

финансово-

хозяйственной 

деятельности ор-

ганизации, про-

гнозировать дея-

тельность хозяй-

ствующего субъ-

екта и выявлять 

внутренние и 

внешние угрозы 

и риски на основе 

данных хозяй-

ственного, нало-

гового и бюджет-

ного учетов, 

учетной доку-

ментации, бух-

галтерской (фи-

нансовой), нало-

говой и статисти-

ческой отчетно-

сти 

 

ОПК-3  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен рассчитывать экономические пока-

затели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 
ОПК-3.   И-1.    Рас- 
считывает экономические по-

казатели для характеристики 

деятельности хозяйствующих 

субъек тов 

Знает методику рас-
чета ключевых эко-
номических показате-
лей, характеризующих 
деятельность хозяй-
ствующих субъектов 
 

Знает методику 
расчета ключе-
вых экономиче-
ских показателей, 
характеризующих 
деятельность хо-
зяйствующих 
субъектов 
Умеет: рассчиты-

вать экономиче-

ские показатели, 

характеризующие 

Знает методику 
расчета ключе-
вых экономиче-
ских показателей, 
характеризующих 
деятельность хо-
зяйствующих 
субъектов 
Умеет: самостоя-

тельно рассчиты-

вать экономиче-

ские показатели, 
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деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов на ос-

нове типовых ме-

тодик и действу-

ющей норматив-

но-правовой базы 

характеризующие 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов на ос-

нове типовых ме-

тодик и действу-

ющей норматив-

но-правовой базы 
ОПК-3. И-2. Анализирует дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов на основе рассчи-

танных экономических показа 

телей 

Знает: приемы и мето-
ды анализа экономи-
ческих показателей 
деятельности хозяй-
ствующих субъектов 

 

Знает: приемы и 
методы анализа 
экономических 
показателей дея-
тельности хозяй-

ствующих субъ-
ектов 

Умеет: анализи-

ровать деятель-

ность хозяйству-

ющих субъектов 

на основе рассчи-

танных экономи-

ческих показате-

лей 

Знает: приемы и 
методы анализа 
экономических 
показателей дея-
тельности хозяй-

ствующих субъ-
ектов 

Умеет: анализи-

ровать деятель-

ность хозяйству-

ющих субъектов 

на основе рассчи-

танных экономи-

ческих показате-

лей, содержа-

тельно интерпре-

тируя получен-

ные значения по-

казателей 

 

ОПК-4.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен разрабатывать и принимать эконо-

мически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения, планировать и ор-

ганизовывать профессиональную деятельность, осуществлять контроль и учет ее результатов 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ОПК-4. И-1.   Формулирует 
целевые параметры, разраба-
тывает экономическое и фи-
нансовое обоснование орга-
низационно- 
управленческих 

решений в профессиональ-

ной деятельности 

Знает:    теоретиче-
ские     основы приня-
тия организационно- 
управленческих ре-
шений, методы эко-
номического и финан-
сового их обоснова-
ния в профессиональ-
ной деятельности 
 

Знает:    теорети-
ческие     основы 
принятия органи-
зационно- управ-
ленческих реше-
ний, методы эко-
номического и фи-
нансового их 
обоснования в 
профессиональной 
деятельности 
Умеет: осуществ-

лять экономически 

и финансово обос-

нованный выбор 

метода принятия 

организационно-

управленческих 

решений  

Знает:    теорети-
ческие     основы 
принятия органи-
зационно- управ-
ленческих реше-
ний, методы эко-
номического и фи-
нансового их 
обоснования в 
профессиональной 
деятельности 
Умеет: осуществ-

лять экономически 

и финансово обос-

нованный выбор 

метода принятия 

организационно-

управленческих 

решений для раз-

личных ситуаций с 

учетом факторов 

времени и риска 
ОПК-4. И-2. Планирует и 
организует профессиональ-

Умеет планировать и 
организовывать про-

Умеет планиро-
вать и организо-

Умеет планиро-
вать и организо-



 42 

ную деятельность, экономи-
чески и финансово оценивая 
альтернативные вари- анты 
решений, обосновывая выбор 
оптимального решения 

фессиональную дея-
тельность; 
 

вывать професси-
ональную деятель-
ность; 
Умеет критически 
сопоставлять аль-
тернативные вари-
анты решения по-
ставленных про-
фессиональных 
задач 

вывать професси-
ональную деятель-
ность; 
Умеет критически 
сопоставлять аль-
тернативные вари-
анты решения по-
ставленных про-
фессиональных 
задач, обосновать 
выбор оптималь-
ного решения 

ОПК-5.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормами профессиональной этики, нормами права, нормативными 

правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправное поведение 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ОПК-5. И-1. 
Демонстрирует знание норм 

профессиональной этики, 

норм права, нормативных 

правовых актов в сфере эко-

номики, исключающих про-

тивоправное поведение 

Знает: нормы профес-
сиональной этики, 
исключающие проти-
воправное поведение; 

 

Знает: нормы про-
фессиональной 
этики, исключа-
ющие противо-
правное поведе-
ние; 

Знает: содержа-

ние, источники 

норм права, нор-

мативные право-

вые акты в сфере 

экономики, инсти-

туты права  

Знает: нормы про-
фессиональной 
этики, исключа-
ющие противо-
правное поведе-
ние; 

Знает: содержа-

ние, источники 

норм права, нор-

мативные право-

вые акты в сфере 

экономики, инсти-

туты права, состав 

субъектов право-

нарушений, ква-

лифицирующие 

признаки преступ-

лений и админи-

стративных пра-

вонарушений в 

сфере экономики 
ОПК-5. И-2. Следует в своей 
профессиональной 
деятельности нормам про-
фессиональной этики, нор-
мам права, нормативным 
правовым актам в сфере эко-
номики, исключающим про-
тивоправное поведение 
 

Умеет квалифициро-
ванно   применять 
нормативные право-
вые документы в сфе-
ре экономики; умеет 
выявлять, фиксиро-
вать,   предупреждать 
и пресекать правона-
рушения и преступле-
ния в сфере экономи-
ки 
 

Умеет квалифици-
рованно   приме-
нять нормативные 
правовые доку-
менты в сфере 
экономики; умеет 
выявлять, фикси-
ровать,   преду-
преждать и пресе-
кать правонару-
шения и преступ-
ления в сфере эко-
номики 
Умеет квалифици-
ровать правона-
рушения и пре-
ступления в сфере 
экономики  
 

Умеет квалифици-
рованно   приме-
нять нормативные 
правовые доку-
менты в сфере 
экономики; умеет 
выявлять, фикси-
ровать,   преду-
преждать и пресе-
кать правонару-
шения и преступ-
ления в сфере эко-
номики 
Умеет квалифици-
ровать правона-
рушения и пре-
ступления в сфере 
экономики, опре-
делять основания 
и порядок привле-
чения к уголовной 
ответственности за 
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экономические 
преступления  
 

 

ОПК-6.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен использовать современные инфор-

мационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ОПК-6. И-1. Использу-
ет современные инфор-
мационные технологии и 
программные средства 
при решении профессио-
нальных задач 

Знает: как минимум 
один из общих или 
специализированных  
пакетов прикладных 
программ, предназна-
ченных для выполне-
ния статистических 
процедур (обработка 
статистической ин- 
формации, построе-
ние и проведение ди-
агностики экономет-
рических моделей) 
 

Знает: как минимум 
один из общих или 
специализированных  
пакетов прикладных 
программ, предна-
значенных для вы-
полнения статисти-
ческих процедур 
(обработка стати-
стической ин- фор-
мации, построение и 
проведение диагно-
стики эконометри-
ческих моделей) 
Умеет: применять 
как минимум один 
из общих или специ-
ализированных   па-
кетов   прикладных 
программ и одного 
из языков програм-
мирования  
 

Знает: как минимум 
один из общих или 
специализированных  
пакетов прикладных 
программ, предна-
значенных для вы-
полнения статисти-
ческих процедур 
(обработка стати-
стической ин- фор-
мации, построение и 
проведение диагно-
стики эконометри-
ческих моделей) 
Умеет: применять 
как минимум один 
из общих или специ-
ализированных   па-
кетов   прикладных 
программ и одного 
из языков програм-
мирования, исполь-
зуемых для разра-
ботки и выполнения 
статистических про-
цедур.  
 

ОПК-6.И-2.  
Использует электронные 

библиотечные системы 

для поиска необходимой 

научной литературы и 

социально-

экономической 

статистики 

Знает: электронные   
библиотечные систе-
мы для поиска необ-
ходимой научной ли-
тературы и социаль-
но-экономической 
статистики. 
 

Знает: электронные   
библиотечные си-
стемы для поиска 
необходимой науч-
ной литературы и 
социально-
экономической ста-
тистики. 
Умеет: применять 
электронные библио-
течные системы для 
поиска необходимой 
научной литературы 
и социально-
экономической ста-
тистики. 

Знает: электронные   
библиотечные си-
стемы для поиска 
необходимой науч-
ной литературы и 
социально-
экономической ста-
тистики. 
Умеет: эффективно 
применять элек-
тронные библиотеч-
ные системы для по-
иска необходимой 
научной литературы 
и социально-
экономической ста-
тистики. 

 

ОПК-7.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен понимать принципы работы совре-

менных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности 

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 



 44 

ОПК-7. И-1. Пони- 
мает принципы работы со-

временных информационных 
технологий 

Знает: составляющие 
и принципы 
работы современных 

информационных тех-

нологий 

 

Знает: составля-
ющие и принципы 
работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

Умеет: сопостав-

лять компоненты 

различных ин-

формационных 

технологий 

Знает: составляю-
щие и принципы 
работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

Умеет: сопостав-

лять компоненты 

различных инфор-

мационных техно-

логий, осуществ-

лять выбор инфор-

мационной техно-

логии, направлен-

ной на решение 

поставленных 

профессиональных 

задач 
ОПК-7 И-2. Способен ис-
пользовать современные ин-
формационные технологии 
для решения задач професси-
ональной деятельности 

Умеет: применять 
для решения задач 
профессиональной де-
ятельности современ-
ные информационные 
технологии 
 

Умеет: применять 
для решения за-
дач профессио-
нальной деятель-
ности современ-
ные информаци-
онные технологии 
Владеет: компью-

терными метода-

ми сбора, хране-

ния и обработки 

(редактирования) 

информации 

Умеет: применять 
для решения за-
дач профессио-
нальной деятель-
ности современ-
ные информаци-
онные технологии 
Владеет: компью-

терными методами 

сбора, хранения и 

обработки (редак-

тирования) ин-

формации, приме-

няемыми в сфере 

профессиональной 

деятельности 

 

 

ПК-1.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен обеспечить организацию работы по 

мониторингу  налоговых доходов бюджетов бюджетной системы РФ   

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-1. И-1. Осуществляет мони-

торинг финансово-

экономической информации, 

необходимой  для составления 

проектов бюджетов публично-

правовых образований 

Знает: теоретические 

основы бюджетного 

устройства, налогового 

федерализма и меж-

бюджетных отноше-

ний; 

 

Знает: теоретиче-

ские основы 

бюджетного 

устройства, нало-

гового федера-

лизма и межбюд-

жетных отноше-

ний; 

Умеет: использо-

вать источники 

финансово-

экономической 

информации при 

составлении про-

ектов бюджетов 

публично-

правовых образо-

ваний  

Знает: теоретиче-

ские основы 

бюджетного 

устройства, нало-

гового федера-

лизма и межбюд-

жетных отноше-

ний; 

Умеет: эффек-

тивно использо-

вать источники 

финансово-

экономической 

информации при 

составлении про-

ектов бюджетов 

публично-

правовых образо-
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ваний  

ПК-1.  И-2. 

Участвует в осуществлении ра-

боты по контролю за ходом со-

ставления  проектов бюджетов 

публично-правовых образова-

ний  

Владеет: основными 

методами контрольно-

аналитической  работы  

Владеет: метода-

ми контрольно-

аналитической  

работы, связан-

ными с оценкой  

налоговых дохо-

дов бюджетов 

бюджетной си-

стемы РФ 

Владеет: метода-

ми самостоятель-

ной контрольно-

аналитической  

работы, связан-

ными с оценкой  

налоговых дохо-

дов бюджетов 

бюджетной си-

стемы РФ  

 

 

ПК-2.   

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять составление  налого-

вой отчетности, выявлять на основе результатов ее анализа проблемы налогоплательщика и разра-

батывать предложения по их устранению   

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-2. И-1. 

  Собирает  и обрабатывает ин-

формацию,  необходимую для 

составления  налоговой отчет-

ности 

Знает: основы налого-

вого учета и порядок 

составления налоговой 

отчетности 

 

Знает: основы 

налогового учета 

и порядок состав-

ления налоговой 

отчетности 

Умеет: работать с 

источниками ин-

формации для 

составления 

налоговой отчет-

ности 

 

Знает: основы 

налогового учета 

и порядок состав-

ления налоговой 

отчетности 

Умеет: работать с 

источниками ин-

формации для 

составления 

налоговой отчет-

ности 

Владеет: навыка-

ми подготовки  

налоговой отчет-

ности 

ПК-2. И-2.  Осуществляет  ана-

лиз  налоговой отчетности, вы-

являет проблемы налогопла-

тельщика и разрабатывает 

предложения по их устранению   

Знает: информационно-

правовую базу для со-

ставления и анализа 

налоговой отчетности; 

 

Знает: информа-

ционно-правовую 

базу для состав-

ления и анализа 

налоговой отчет-

ности; 

Умеет: проводить 

анализ налоговой 

отчетности на 

предмет выявле-

ния нарушений 

законодательства 

о налогах и сбо-

рах 

 

Знает: информа-

ционно-правовую 

базу для состав-

ления и анализа 

налоговой отчет-

ности; 

Умеет: проводить 

анализ налоговой 

отчетности на 

предмет выявле-

ния нарушений 

законодательства 

о налогах и сбо-

рах 

Владеет: навыка-

ми подготовки  

предложений по  

устранению вы-

явленных в про-

цессе анализа 

налоговой отчет-

ности нарушений 
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ПК-3.   

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен оказывать консультационные услуги 

по вопросам исчисления и уплаты налогов и страховых взносов, разрабатывать рекомендации по 

решению спорных вопросов и ситуаций в сфере налогообложения юридических и физических лиц     

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-3. И-1. Применяет методы 

исчисления и уплаты налогов 

и страховых взносов с учетом 

действующих норм законода-

тельства о налогах и сборах 

Знает: методы исчис-

ления и уплаты нало-

гов и страховых взно-

сов 

 

Знает: методы ис-

числения и уплаты 

налогов и страхо-

вых взносов 

Умеет: применять 

на практике мето-

ды исчисления и 

уплаты налогов и 

страховых взносов, 

осуществлять мо-

ниторинг измене-

ний  законодатель-

ства о налогах и 

сборах 

 

Знает: методы ис-

числения и уплаты 

налогов и страхо-

вых взносов 

Умеет: применять 

на практике мето-

ды исчисления и 

уплаты налогов и 

страховых взносов, 

осуществлять мо-

ниторинг измене-

ний  законодатель-

ства о налогах и 

сборах 

Владеет: отече-

ственной и зару-

бежной практикой 

по налоговому 

консультированию, 

действующим фе-

деральным, регио-

нальным и муни-

ципальным зако-

нодательством по 

налоговым и стра-

ховым платежам. 

ПК-3. И-2 Выделяет  сложные 

и спорные вопросы при кон-

сультировании налогопла-

тельщиков 

Знает: процесс и этапы 

налогового консуль-

тирования  

Знает: процесс и 

этапы налогового 

консультирования 

Умеет:  проверять 

обоснованность 

уведомлений нало-

говых органов 

Знает: процесс и 

этапы налогового 

консультирования 

Умеет:  проверять 

обоснованность 

уведомлений нало-

говых органов, 

разрабатывать ре-

комендации по 

решению спорных 

вопросов и ситуа-

ций в сфере нало-

гообложения юри-

дических и физи-

ческих лиц 

 

ПК-4.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять  мероприятия по  

налоговому  контролю, подготавливать  рекомендации по устранению выявленных в процессе  

контрольных мероприятий  нарушений   

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 
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тенций  

ПК-4. И-1. Применяет зако-

нодательство Российской 

Федерации о налогах и сбо-

рах,   отраслевое законода-

тельство в сфере деятельно-

сти налогоплательщика 

Знает: законодатель-

ство Российской Фе-

дерации о налогах и 

сборах 

 

Знает: законода-

тельство Россий-

ской Федерации о 

налогах и сборах 

Умеет: применять 

на практике норма-

тивные правовые 

акты, регулирую-

щие вопросы нало-

гообложения 

Знает: законода-

тельство Российской 

Федерации о нало-

гах и сборах,   от-

раслевое законода-

тельство в сфере 

деятельности нало-

гоплательщика 

Умеет: применять на 

практике норматив-

ные правовые акты, 

регулирующие во-

просы налогообло-

жения 

ПК-4. И-2.  Участвует  в ме-

роприятиях по  контролю за 

соблюдением налогопла-

тельщиками своих налого-

вых обязанностей 

Знает: формы и мето-

ды проведения  нало-

гового контроля 

 

Знает: формы и ме-

тоды проведения  

налогового кон-

троля 

Умеет: применять 

на практике формы 

и методы проведе-

ния  налогового 

контроля, подго-

тавливать  реко-

мендации по устра-

нению выявленных 

в процессе  кон-

трольных меропри-

ятий  нарушений 

 

Знает: формы и ме-

тоды проведения  

налогового контроля 

Умеет: применять на 

практике формы и 

методы проведения  

налогового кон-

троля, подготавли-

вать  рекомендации 

по устранению вы-

явленных в процессе  

контрольных меро-

приятий  нарушений 

Владеет: навыками 

применения знаний 

в области налоговой 

ответственности 

налогоплательщиков  

в целях устранения 

налоговых правона-

рушений. 

 

 

ПК-5.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен проводить анализ, оценку и монито-

ринг налоговых  рисков организации в целях устранения угроз экономической безопасности 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-5. .И-1. Проводит анализ 

наиболее критичных рисков 

организации 

Знает:   законодатель-

ство   Российской Фе-

дерации и отраслевые 

стандарты по управ-

лению рисками, совре-

менные методы анали-

за рисков  

 

Знает:   законо-

дательство   Рос-

сийской Федера-

ции и отраслевые 

стандарты по 

управлению рис-

ками, современ-

ные методы ана-

лиза рисков  

Умеет: анализи-

ровать информа-

цию о наиболее 

критичных рис 

ков организации 

Знает:   законо-

дательство   Рос-

сийской Федера-

ции и отраслевые 

стандарты по 

управлению рис-

ками, современ-

ные методы ана-

лиза рисков  

Умеет: анализи-

ровать информа-

цию о наиболее 

критичных рис 

ков организации 



 48 

 Владеет навыка-

ми анализа нало-

говых  рисков 

организации 

ПК-5. .И-2.Проводит 

оценку и мониторинг налого-

вых рисков организации  

Знает: национальные 

и между- 

народные стандарты, 

методики оценки и 

управления рисками, 

 

Знает: нацио-

нальные и меж-

ду- 

народные стан-

дарты, методики 

оценки и управ-

ления рисками, 

Умеет осуществ-

лять оценку и 

мониторинг 

наиболее критич-

ных рисков, их 

динамики и ди-

намики ключевых 

индикаторов рис-

ка  

Знает: нацио-

нальные и меж-

ду- 

народные стан-

дарты, методики 

оценки и управ-

ления рисками, 

Умеет осуществ-

лять оценку и 

мониторинг 

наиболее критич-

ных рисков, их 

динамики и ди-

намики ключевых 

индикаторов рис-

ка Владеет навы-

ками оценки и 

мониторинга 

налоговых  рис-

ков организации 

 

 

ПК-6.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен обосновывать выбор методик расче-

та экономических показателей в соответствии с действующей нормативно-правовой базой, рас-

считывать экономические показатели, характеризующие социально-экономические процессы на 

различных уровнях (государство, регион, хозяйствующий субъект, личность) в целях выявления 

рисков и угроз экономической безопасности 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-6. И-1.   

Обосновывает выбор методик 

расчета 

экономических показателей в 

соответствии с действующей 

нормативно-правовой базой 

Знает: методики рас-

чета экономических 

показателей в соответ-

ствии с действующей 

нормативно- правовой 

базой; 

 

Знает: методики 

расчета экономи-

ческих показате-

лей в соответ-

ствии с действу-

ющей норматив-

но- правовой ба-

зой; 

Умеет: осуществ-

лять выбор мето-

дик расчета эко-

номических по-

казателей в соот-

ветствии с дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базой;  

 

Знает: методики 

расчета экономи-

ческих показате-

лей в соответ-

ствии с действу-

ющей норматив-

но- правовой ба-

зой; 

Умеет: осуществ-

лять выбор мето-

дик расчета эко-

номических по-

казателей в соот-

ветствии с дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базой;  

Владеет: навыка-

ми расчета эко-

номических пока-

зателей в соот-

ветствии с дей-

ствующей нор-
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мативно-

правовой 

базой 

ПК-6. И-2. 

Рассчитывает 

экономические показатели, ха-

рактеризующие социально- эко-

номические процессы на раз-

личных уровнях (государство, 

регион, хозяйствующий субъ-

ект, личность) в целях выявле-

ния рисков и угроз экономиче-

ской безопасности 

Знает: методы расчета 

экономических показа-

телей, характеризую-

щие социально-

экономические процес-

сы на различных уров-

нях (государство, реги-

он, хозяйствующий 

субъект, личность); 

 

Знает: методы 

расчета эконо-

мических показа-

телей, характери-

зующие социаль-

но-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, ре-

гион, хозяйству-

ющий субъект, 

личность); 

Умеет: рассчиты-

вать экономиче-

ские показатели, 

характеризующие 

социально-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, ре-

гион, хозяйству-

ющий субъект, 

личность) в целях 

выявления рисков 

и угроз экономи-

ческой безопасно-

сти; 

 

Знает: методы 

расчета эконо-

мических показа-

телей, характери-

зующие социаль-

но-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, ре-

гион, хозяйству-

ющий субъект, 

личность); 

Умеет: рассчиты-

вать экономиче-

ские показатели, 

характеризующие 

социально-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, ре-

гион, хозяйству-

ющий субъект, 

личность) в целях 

выявления рисков 

и угроз экономи-

ческой безопасно-

сти; 

Владеет: навыка-

ми выявления 

рисков и угроз 

экономической 

безопасности на 

основе оценки 

экономических 

показателей, ха-

рактеризующие 

социально-

экономические 

процессы на раз-

личных уровнях 

(государство, ре-

гион, хозяйству-

ющий субъект, 

личность) 

 

 

ПК-7.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен собирать и обрабатывать информа-

цию о деятельности налогоплательщиков для целей налогового планирования, разрабатывать 

предложения по  оптимизации налоговой нагрузки предприятий в целях обеспечения экономиче-

ской безопасности   

Код и наименование инди- Оценочная шкала 
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катора достижения компе-

тенций  

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-7. И-1. Определяет пе-

речень налогов,  сборов, 

страховых взносов, по кото-

рым лицо может призна-

ваться налогоплательщи-

ком, определяет  налоговую 

базу и размер налоговых 

платежей   

Знает: законодатель-

ство Российской Фе-

дерации о налогах и 

сборах, методы  рас-

чета налоговой базы и 

налоговых платежей 

 

Знает: законода-

тельство Россий-

ской Федерации о 

налогах и сборах, 

методы  расчета 

налоговой базы и 

налоговых плате-

жей 

Умеет: собирать и 

обрабатывать ин-

формацию, необхо-

димую для исчис-

ления налоговой 

базы и суммы нало-

гов, сборов, страхо-

вых взносов в соот-

ветствии с законо-

дательством Рос-

сийской Федерации 

о налогах и сборах; 

 

Знает: законода-

тельство Российской 

Федерации о нало-

гах и сборах, мето-

ды  расчета налого-

вой базы и налого-

вых платежей 

Умеет: собирать и 

обрабатывать ин-

формацию, необхо-

димую для исчисле-

ния налоговой базы 

и суммы налогов, 

сборов, страховых 

взносов в соответ-

ствии с законода-

тельством Россий-

ской Федерации о 

налогах и сборах; 

Владеет: методами 

исчисления и упла-

ты в бюджет нало-

гов, сборов и стра-

ховых взносов 

ПК-7. И-2. 

Разрабатывает предложения 

по  оптимизации налоговой 

нагрузки предприятий в це-

лях обеспечения экономи-

ческой безопасности 

Знает: основы корпо-

ративного налогового 

планирования 

 

Знает: основы кор-

поративного нало-

гового планирова-

ния 

Умеет: подготавли-

вать предложения 

по  оптимизации 

налоговой нагрузки 

предприятий    

 

Знает: основы кор-

поративного нало-

гового планирова-

ния 

Умеет: подготавли-

вать предложения 

по  оптимизации 

налоговой нагрузки 

предприятий    

Владеет: навыками 

анализа деятельно-

сти налогоплатель-

щиков для целей 

налогового плани-

рования и обеспече-

ния экономической 

безопасности 

 

 

ПК-8.  

Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен проводить исследования финансово-

экономических процессов и явлений, осуществлять анализ информационных данных, проводить 

расчеты показателей в целях выявления рисков и угроз экономической безопасности, оформлять и 

представлять результаты  исследовательской  работы 

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенций  

Оценочная шкала 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

ПК-8.И-1. Проводит исследо-

вания финансово- 

экономических процессов и 

явлений, осуществляет анализ 

информационных данных 

Знает: методы сбора, 

систематизации и ана-

лиза информационных 

данных финансово-

экономических процес-

Знает: методы 

сбора, системати-

зации и анализа 

информационных 

данных финансо-

Знает: методы 

сбора, системати-

зации и анализа 

информационных 

данных финансо-
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сов и явлений 

 

во-экономических 

процессов и яв-

лений 

Умеет: оценивать 

результаты раз-

вития финансово-

экономических 

показателей дея-

тельности эконо-

мического субъ-

екта 

 

во-экономических 

процессов и явле-

ний 

Умеет: оценивать 

результаты разви-

тия финансово-

экономических 

показателей дея-

тельности эконо-

мического субъек-

та 

Владеет: навыка-

ми проведения ис-

следования фи-

нансово-

экономических 

процессов и явле-

ний 

ПК-8.И-2. Оформляет   и 

представляет результаты науч-

но-исследовательской работы 

Знает: методы и спо-

собы обобщения ре-

зультатов научного 

исследования 

 

Знает: методы и 

способы обобще-

ния результатов 

научного иссле-

дования 

Умеет: делать 

аналитические 

выводы и реко-

мендации по ре-

зультатам науч-

ного исследова-

ния 

 

Знает: методы и 

способы обобще-

ния результатов 

научного исследо-

вания 

Умеет: делать 

аналитические 

выводы и реко-

мендации по ре-

зультатам научно-

го исследования 

Владеет: навыка-

ми представления 

результатов науч-

но- исследователь-

ской работ 

 

 

9.3. Типовые контрольные задания 

 

По результатам прохождения преддипломной практики проводится текущая атте-

стация по следующим основным вопросам: 

1. Основные цели и задачи деятельности предприятия (учреждения, организации). 

2. Организационная структура предприятия (учреждения, организации) и функции его ос-

новных отделов. 

3. Характеристика организационно-правовой формы предприятия (учреждения, организа-

ции). 

4. Структура предприятия (учреждения, организации), функции его основных отделов. 

5. Основные нормативно-правовые документы, регламентирующие различные аспекты 

финансовой деятельности предприятия (учреждения, организации). 

6. Использование трудовых ресурсов на предприятия (учреждении, организации), органи-

зации труда и его оплаты, уровня механизации, использования площадей, оборудова-

ния. 

7. Особенности кругооборота денежных и финансовых ресурсов предприятия (учрежде-

ния, организации). 

8. Методы анализа экономической и финансовой информации, отражающей результаты 

хозяйственной деятельности предприятия (учреждения, организации). 
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9. Особенности мониторинга результатов финансовой деятельности предприятия (учре-

ждения, организации). 

10. Финансовое планирование и прогнозирование на предприятия (учреждении, организа-

ции). 

11. Налоговое планирование и прогнозирование на предприятии (учреждения, организа-

ции). 

12. Система налогов и сборов, уплачиваемых предприятием (учреждением, организаци-

ей).  

13. Информационные потоки на предприятии (учреждении, организации). 

14. Система коммуникаций между предприятием (учреждением, организацией) и внешней 

средой, средства передачи и преобразования информации. 

15. Виды специального программного обеспечения, используемые для обработки финан-

совой информации на предприятии (учреждении, организации). 

 

       Примерный перечень тем индивидуальных заданий 

1. Анализ современной налоговой политики РФ. 

2. Направления развития современной налоговой политики РФ на основе критериев соци-

ально-экономической эффективности. 

3. Методы оценки налогового потенциала РФ. 

4. Методы оценки налогового потенциала региона (на примере Республики Дагестан). 

5. Анализ налоговой нагрузки в РФ. 

6. Оценка влияния налоговой нагрузки на развитие экономики в РФ. 

7. Анализ налоговых доходов бюджетов бюджетной системы РФ. 

8. Анализ налоговых доходов местного бюджета. 

9. Развитие института налогового консультирования в России. 

10. Роль НДС в формировании налоговых доходов бюджетов бюджетной системы РФ. 

11. Роль НДФЛ в формировании налоговых доходов бюджетов бюджетной системы РФ. 

12. Роль налога на прибыль в формировании налоговых доходов бюджетов бюджетной 

системы РФ. 

13. Акцизное налогообложение отдельных видов товаров в РФ. 

14. Прогнозирование налоговых поступлений в бюджеты бюджетной системы РФ. 

15. Особенности применения упрощенной системы налогообложения в РФ. 

16. Развитие налогообложения имущества организаций в РФ. 

17. Налоговый учет и планирование на предприятии. 

18. Анализ эффективности  налогообложения малого бизнеса в РФ. 

19. Налоговое регулирование инвестиционной деятельности. 

20. Налоговое регулирование реального сектора экономики. 

 

Примерные контрольные вопросы и задания для проведения аттестации по  

итогам прохождения преддипломной практики  

 

1. Нормативно-правовое регулирование отношений в бюджетно-налоговой сфере. 

2. Функции и полномочия органов государственной власти и местного самоуправления в 

бюджетной и налоговой сфере. 

3. Особенности формирования доходов государственного бюджета. 

4. Особенности формировании налоговых доходов бюджетов бюджетной системы РФ. 

5. Сущность и содержание бюджетно-налогового федерализма. 

6. Основы разработки  налоговой политики. 

7. Подходы к оценке эффективности бюджетно-налоговой политики. 

8. Методы расчета налоговой нагрузки. 

9. Методы анализа экономической и финансовой  информации.  

10. Прогнозирование поступления налоговых доходов. 
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11. Планирование налоговых доходов бюджетов разных уровней. 

12. Специфика налогового регулирования разных видов деятельности. 

13. Специфика организации налогового учета на предприятиях. 

14. Характеристика основных бюджетообразующих налогов. 
 

 

9.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, результатов 

обучения, соотнесённые с индикаторами достижения компетенций. 

Оценивание уровня учебных достижений студента осуществляется в виде текущего и 

промежуточного контроля в соответствии с Положением о модульно-рейтинговой системе 

обучения студентов Дагестанского государственного университета 

 

Критерии оценивания защиты отчета по практике: 

– соответствие содержания отчета заданию на практику; 

– соответствие содержания отчета цели и задачам практики; 

– постановка проблемы, теоретическое обоснование и объяснение её 

содержания; 

– логичность и последовательность изложения материала; 

– объем исследованной литературы, Интернет-ресурсов, справочной и энциклопедической 

литературы; 

– использование иностранных источников; 

– анализ и обобщение полевого экспедиционного (информационного) материала; 

– наличие аннотации (реферата) отчета; 

– наличие и обоснованность выводов; 

– правильность оформления (соответствие стандарту, структурная упорядоченность, 

ссылки, цитаты, таблицы и т.д.); 

– соблюдение объема, шрифтов, интервалов (соответствие оформления заявленным тре-

бованиям к оформлению отчета); 

– отсутствие орфографических и пунктуационных ошибок. 

Критерии оценивания презентации результатов прохождения практики 

– полнота раскрытия всех аспектов содержания практики (введение, 

постановка задачи, оригинальная часть, результаты, выводы); 

– изложение логически последовательно; 

– стиль речи; 

– логичность и корректность аргументации; 

– отсутствие орфографических и пунктуационных ошибок; 

– качество графического материала; 

– оригинальность и креативность. 

 

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

а) основная литература 

1. Балтина А.М. Актуальные проблемы финансов [Электронный ресурс]: учебное по-

собие/ БалтинаА.М., Булатова Ю.И. -  Электрон.текстовые данные. -  Оренбург: 

Оренбургский государственный университет, ЭБСАСВ, 2016. -  120 c. -  Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/61349.html ( 25.01.2023). 

2. Евстигнеев, Е. Н. Налоговый менеджмент и налоговое планирование в России : мо-

нография / Е.Н. Евстигнеев, Н.Г. Викторова. – Москва : ИНФРА-М, 2020. – 270 с. – 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1044518 (дата обращения: 25.01.2023). 

3. Майбуров И.А. Теория налогообложения. Продвинутый курс [Электронный ре-

сурс]: учебник для обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», «Бух-

галтерский учет, анализ и аудит»/ МайбуровИ.А., Соколовская А.М. -  Элек-

http://referatplus.ru/nalogi/1_025_30051.php
http://www.iprbookshop.ru/61349.html
https://znanium.com/catalog/product/1044518
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трон.текстовые данные. -  М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. -  591 c. -  Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/71064.html  ( 25.01.2023). 

 

б) дополнительная литература 

4. Барулин С.В. Налоговый менеджмент : учебник/ Барулин С.В., Ермакова Е.А., Сте-

паненко В.В. — М.: Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2017.— 332 c. — URL:  

http://www.iprbookshop.ru/57109.html (дата обращения:  25.01.2023). 

5. Налоговое право. Особенная часть : учебник для вузов / С. Г. Пепеляев, П. А. По-

пов, Н. Р. Хачатрян [и др.] ; под редакцией С. Г. Пепеляева ; Московский государ-

ственный университет им. М. В. Ломоносова, Юридический факультет, Кафедра 

финансового права. – Москва : Pepeliaev group, 2021. – 735 с.  (дата обращения:  

25.01.2023). 

6. Пименов Н. А. Налоговое планирование : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / Н. А. Пименов. — М. : Издательство Юрайт, 2020. – 136 с.  (дата об-

ращения:  25.01.2023). 

 

 

в) ресурсы сети «Интернет»: 

1. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ. СПС «Кон-

сультант Плюс»: Законодательство: Версия Проф. [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/   (дата обращения:  

25.01.2023). 

2. Налоговый кодекс РФ. СПС «Консультант Плюс»: Законодательство: Версия Проф. 

[Электронный ресурс]. URL:  http://www.consultant.ru/ 

document/cons_doc_LAW_19671/  (дата обращения:  25.01.2023). 

3. Официальный сайт Счетной палаты Российской Федерации: Заключения Счетной 

палаты РФ. [Электронный ресурс]. URL: http://www.ach.gov.ru/activities/audit-of-the-

federal-budget/  (дата обращения  25.01.2023). 

4. Электронный каталог НБ ДГУ [Электронный ресурс]: база данных содержит сведе-

ния овсех видах лит, поступающих в фонд НБ ДГУ/Дагестанский гос. ун-т. – Ма-

хачкала, 2018. – URL: http://elib.dgu.ru  (дата обращения  25.01.2023). 

5. eLIBRARY.RU[Электронный ресурс]: электронная библиотека / Науч. электрон. б-

ка. –– Москва. – URL: http://elibrary.ru/defaultx.asp (дата обращения   25.01.2023). 

6. Moodle [Электронный ресурс]: система виртуального обучения: [база данных] / 

Даг. гос. ун-т. – г. Махачкала. – Доступ из сети ДГУ или, после регистрации из сети 

ун-та, из любой точки, имеющей доступ в интернет. – URL: http://moodle.dgu.ru/ 

(дата обращения  25.01.2023). 

7. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»[Электронный ресурс]– URL: 

http://www.consultant.ru(дата обращения   25.01.2023). 

8. Информационно-правовой портал «Гарант.ру» [Электронный ресурс]– 

URL:http://www.garant.ru(дата обращения   25.01.2023). 

9. Официальный сайт Министерства финансов РФ [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.minfin.ru (дата обращения  25.01.2023). 

10. Официальный сайт Федеральной налоговой службы России [Электронный ресурс]. 

URL: http://www.nalog.ru (дата обращения  25.01.2023). 

11. Официальный сайт Федерального казначейства (службы) [Электронный ресурс]. 

URL: http://www.roskazna.ru (дата обращения  25.01.2023). 

  

11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практи-

ки, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

http://www.iprbookshop.ru/71064.html
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/
http://www.ach.gov.ru/activities/audit-of-the-federal-budget/
http://www.ach.gov.ru/activities/audit-of-the-federal-budget/
http://elib.dgu.ru/
http://moodle.dgu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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База практики обеспечена необходимым комплектом лицензионного программно-

го обеспечения и сертифицированными программными и аппаратными средствами за-

щиты информации. 

Рабочее место студента для прохождения практики оборудовано аппаратным и 

программным обеспечением (как лицензионным, так и свободно распространяемым), 

необходимым для эффективного решения поставленных перед студентом задач и вы-

полнения индивидуального задания. Для защиты (представления) результатов своей ра-

боты студенты используют современные средства представления материала аудитории, а 

именно мультимедиа презентации. 

В процессе проведения практики используются ресурсы электронной информаци-

онно-образовательной среды университета. При подготовке отчетов по практике обуча-

ющиеся используют следующее лицензионное программное обеспечение общего назна-

чения и информационные справочные системы: прикладные программы пакета OfficeStd 

2016 RUS OLP NL Acdmc, Справочно Правовая Система КонсультантПлюс, Электронный 

периодический справочник «Система ГАРАНТ». 

Организации, принимающие обучающихся на практику по договору с университе-

том, обеспечены необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения и 

сертифицированными программными и аппаратными средствами защиты информации. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практи-

ки 

В процессе освоения практики используется следующее материально-техническое 

обеспечение: 

- учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации, самостоятельной работы студентов с доста-

точным количеством посадочных мест, укомплектованные специализированной мебелью; 

- материально-технические ресурсы организаций, принимающих обучающихся на практи-

ку по договору с университетом. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Защита отчетов по практике проходит в учебных аудиториях, оснащенных совре-

менным демонстрационным (мультимедийным) оборудованием для представления ин-

формации большой аудитории. 

 


