
 



 

 

 

 

 

Наименование дисциплин по 

учебному плану 

Универсальные компетенции Общепрофессиональные компетенции 
 

Профессиональные 

компетенции 
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Разработка ИТ-стратегии 
+  +    + + + +     

Управление портфелем ИТ-проектов 
+ + +    + +  +     

Теория систем и системный анализ 
+          +    

Модуль профильной направленности               
Управление знаниями организации с 

использованием информационных 

технологий  
         +  +   

Управление ИТ-сервисами        +     +   
Современные математические методы 

принятия многокритериальных решений 

в управлении предприятием  
+        +    +  

Моделирование и оптимизация бизнес-

процессов  
       +      + 

Интеграция бизнес-процессов в 

корпоративных информационных 

системах управления предприятием  
        +    +  

IT-консалтинг, аудит и аутсорсинг ИС           +  +   
Оценка управления финансовыми 

рисками  
        +     + 

Управление развитием информационных 

систем  
      +     +   

Информационные технологии 

управления эффективностью, качеством 

и стратегией развития бизнеса 
     + +       + 



 

Наименование дисциплин по 

учебному плану 

Универсальные компетенции Общепрофессиональные компетенции 
 

Профессиональные 

компетенции 
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Научный дискурс (семинар) 

"Реинжиниринг и управление бизнес-

процессами" 
          +   + 

Управление жизненным циклом ИС 

(продвинутый уровень)  
      +     +   

Методология проектирования и 

управления IT-проектами в 

корпоративных информационных 

системах  

         +   +  

Система сбалансированных показателей 

в оптимизации бизнес-процессов 
      +       + 

Автоматизация анализа и 

документирования бизнес-процессов 
          +   + 

Интеллектуальное предприятие         +    +  

Модуль мобильности               
Управление ИТ-проектами (НИУ ВШЭ)  +          +   
Управление разработкой корпоративных 

информационных систем (НИЯУ 

МИФИ) 
           +   

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1               
Средства оптимизации бизнес-процессов 

        +     + 

Процессный подход в управлении ИТ +       +    +   

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2               
Информационно-аналитические системы 

управления корпоративной 

результативностью 
         +   +  

Интеграция информационных систем 
          + +   

Блок 2. Практика               
Учебная практика, научно-

исследовательская работа  
+ + + + + + + + + + +    

Производственная практика, научно-

исследовательская работа  
+ + + + + + + + + + + + + + 



 

Наименование дисциплин по 

учебному плану 

Универсальные компетенции Общепрофессиональные компетенции 
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Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 
              

Учебная практика, проектно-

технологическая практика 
+ + + + + + + + + + + + + + 

Производственная практика, проектно-

технологическая практика 
+ + + + + + + + + + + + + + 

Производственная практика,  

преддипломная 
+ + + + + + + + + + + + + + 

Блок 3.Государственная итоговая 

аттестация 
              

Модуль "Государственная итоговая 

аттестация" 
              

Подготовка к защите  и процедура 

защиты магистерской диссертации 
+ + + + + + + + + + + + + + 

ФТД.Факультативные дисциплины               
Основы бизнес-графики и 

компьютерного дизайна 
       +    +   

Реализация процессного подхода при 

построении системы управления ИТ-

предприятия 
  +    +      +  



 


