
Аннотация рабочей программы дисциплины  
«Философия» 

 
Дисциплина «Философия» входит в обязательную часть ОПОП по направлению 

подготовки: 38.03.04 Государственное и муниципальное управление Дисциплина реализуется 
на факультете управления кафедрой философии и социально- политических наук факультета 
психологии и философии. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением истории 
философии, онтологии и гносеологии, человека, общества и культуры, с исследованием 
проблемы взаимодействия общества и природы. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
универсальных: УК-1; УК-5 Преподавание дисциплины предусматривает проведение 
следующих видов учебных занятий: лекции, практические занятия, консультации, 
самостоятельная работа Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение 
следующих видов контроля успеваемости: формы контроля текущей успеваемости: 
коллоквиум, контрольная работа, тестирование, форма промежуточного контроля: зачет Объем 
дисциплины: 3 зачетных единицы, в том числе 108 академических часа по видам учебных 
занятий. 

 
Очная, очно-заочная, заочная формы обучения 
 
курс Учебные занятия Форма 

промежуточной 
аттестации (зачет, 

дифференцированный 
зачет, экзамен) 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в том числе 

экзамен 
Всего из них 

Лекц ии Лаборатор ные 
занятия Практич 

еские занятия 

КСР 
консу 
льтац ии 

4 108 30  28   50 Зачет 

курс Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации (зачет, 
дифференцированный 

зачет, экзамен) 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в том числе 

экзамен 
Всего из них 

Лекц ии Лаборатор ные 
занятия Практич 

еские занятия 

КСР 
консу 
льтац ии 

4 108 22  20   66 Зачет 

курс Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации (зачет, 
дифференцированный 

зачет, экзамен) 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в том числе 

экзамен 
Всего из них 

Лекц ии Лаборатор ные 
занятия Практич 

еские занятия 

КСР 
консу 
льтац ии 

4 108 8  8   92 Зачет 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Управление персоналом» 
 

Дисциплина «Управление персоналом» входит в обязательную часть ОПОП 
бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление, направленности (профиля) «Организационно- управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 

Дисциплина реализуется на факультете иностранных языков кафедрой экономики труда 
и управления персоналом. 



Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с теоретическими 
аспектами управления персоналом, со знаниями и навыками формирования кадровой политики 
и стратегии управления персоналом, технологиями управления персоналом и его развитием, 
управлением поведением персонала, оценкой эффективности функционирования и 
совершенствования системы управления персоналом. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
универсальных – УК-3. 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов, 
глоссария, деловых игр и промежуточный контроль в форме зачета. 

Объем дисциплины 2 зачетные единицы, в том числе 72 в академических часах по 
видам учебных занятий 

Очная форма обучения 
 

Семес 
тр 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации (зачет, 
дифференциров 

анный  зачет, 
экзамен 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 
числе 
экзам 

ен 

Все 
го 

из них 
Лекц 
ии 

Лаборатор 
ные занятия 

Практич 
еские 

занятия 

КСР консульт 
ации 

3 72 16 - 16 - - 40 зачет 
 

Очно-заочная форма обучения 
 

Семес 
тр 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации (зачет, 
дифференциров 

анный  зачет, 
экзамен 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 
числе 
экзам 

ен 

Все 
го 

из них 
Лекц 
ии 

Лаборатор 
ные занятия 

Практич 
еские 

занятия 

КСР консульт 
ации 

2 72 10 - 10 - - 52 зачет 



Заочная форма обучения 
 

Семес 
тр 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации (зачет, 
дифференциров 

анный  зачет, 
экзамен 

в том числе 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 
числе 
экзам 

ен 

Все 
го 

из них 
Лекц 
ии 

Лаборатор 
ные занятия 

Практич 
еские 

занятия 

КСР консульт 
ации 

4 72 8 - 6 - - 58 зачет 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Политология» 

Дисциплина «Политология» входит в обязательную часть образовательной программы 
бакалавриата, по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление. 
Дисциплина реализуется на факультете Управления кафедрой философии и социально-
политических наук. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с политической системой 
общества, политическими институтами и процессами, политическими партиями и 
политической элитой и т.д. 
Дисциплина «Политология» устанавливает тесную междисциплинарную связь с такими 
общепрофессиональными дисциплинами как «Социология», «Философия», 
«Культурология», «Религиоведение», «Экономика», «Правоведение и противодействие 
коррупции», 
«Общая психология», «Педагогика» и другие. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
-  универсальных: УК-1. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа и др. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля 
текущей успеваемости в форме: устные опросы, тестирование, письменные контрольные 
работы, подготовку научных докладов, рефератов и промежуточный контроль в форме 
зачета. 
Объем дисциплины 2 зачетные единицы, в том числе в 72 академических часов по видам 
учебных занятий: 
 
Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма промежу- 
точной аттестации 
(зачет, дифферен- 
цированный зачет, 
экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с препода- 
вателем 

СРС, 
в том 
числ 
е  за- 
чет 

вс
ег

о 

из них 
Ле к- 
ци и 

Лабо- 
ратор- 
ные за- 
нятия 

Прак- 
тиче- 
ские 
занятия 

КС Р кон- 
сульта- 
ции 

3 72 32 16  16   40 зачет 
 
Очно-заочная форма обучения 
 



С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма промежу- 
точной аттестации 
(зачет, дифферен- 
цированный зачет, 
экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с препода- 
вателем 

СРС, 
в том 
числ 
е  за- 
чет 

вс
ег

о 

из них 
Лек- 
ции 

Лабо- 
ратор- 
ные за- 
нятия 

Прак- 
тиче- 
ские 
занятия 

КС Р кон- 
сульта- 
ции 

4 72 24 12  12   48 зачет 
 
Заочная форма обучения 
 

К
ур

с 

Учебные занятия Форма промежу- 
точной аттестации 
(зачет, дифферен- 
цированный зачет, 
экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с препода- 
вателем 

СРС, 
в том 
числ 
е  за- 
чет 

вс
ег

о 

из них 
Лек- 
ции 

Лабо- 
ратор- 
ные за- 
нятия 

Прак- 
тиче- 
ские 
занятия 

КС Р кон- 
сульта- 
ции 

3 72 8 4  4   64 зачет 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Формирование имиджа и репутации государственной и муниципальной службы» 
Дисциплина «Формирование имиджа и репутации государственной и муниципальной 
службы» входит в обязательную часть ОПОП бакалавриата по направлению 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление, направленности (профиля) 
«Организационно-управленческая деятельность государственных, муниципальных и 
общественных организаций». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственное и 
муниципальное управление. 
Содержание дисциплины находится в логической и содержательно-методической 
взаимосвязи с другими частями ОПОП и базируется на знаниях, полученных при изучении 
общих гуманитарных, социально-экономических и естественнонаучных дисциплин. Набор 
входящих знаний и умений, состоящих в понимании основных закономерностей и 
особенностей исторического процесса, политических институтов, процессов и технологий, 
основ права, социологии и теории управления, обеспечивают требуемый знаниевый 
фундамент для изучения дисциплины «Формирование имиджа и репутации 
государственной и муниципальной службы». 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
общепрофессиональных – ОПК-1. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов, решения 
задач и промежуточный контроль в форме экзамена. 
Объем дисциплины 4 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 144. 



 
 

Очная форма обучения 
С

ем
ес

тр
 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный зачет, 

экзамен) 

в том числе: 
вс

ег
о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 
из них 

Лекц
ии 

Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

1 14
4 

48 16  32   96 экзамен 

 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

4 14
4 

40 14  26   104 экзамен 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Основы российской государственности» 
Дисциплина «Основы российской государственности» входит в базовую часть 

ОПОП, формируемую участниками образовательных отношений, бакалавриата по 
направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление. 

Дисциплина реализуется кафедрой истории России на всех факультетах ДГУ. 
Содержание дисциплины раскрывает основные этапы и особенности становления и 

развития российской государственности и способствует формированию у обучаемых 
осознания принадлежности российскому обществу, развитие чувства гражданственности, 
формирование духовно-нравственного и культурного фундамента развитой и цельной 
личности, осознающей особенности исторического пути государства, самобытность его 
политической организации и сопряжение индивидуального достоинства и успеха с 
общественным прогрессом и политической стабильностью своей Родины. 

Дисциплина нацелена на формирование следующей компетенции выпускника: 
универсальной: межкультурное взаимодействие – способен воспринимать межкультурное 
разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах 
(УК-5). 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, семинарские занятия, самостоятельная работа. 

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
контроля успеваемости в форме контроля текущей успеваемости – контрольные работы, 
выполнение рефератов, выполнение эссе и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость дисциплины: 2 зачетные единицы (72 академических часа). 
 

Очная форма обучения: 

Семестр 
Учебные занятия 

в том числе 



Контактная работа 

СРС 

Форма 
промежуточной 

аттестации 
Всего 

Из них: 

Лекции Семинарские 
занятия зачет 

1 72 18 18 36  
 

Очно-заочная форма обучения: 

Семестр 

Учебные занятия 
Форма 

промежуточной 
аттестации 

в том числе 
Контактная работа 

СРС 
Всего 

Из них: 

Лекции Семинарские 
занятия зачет 

1 72 8 8 56  
 

Очно-заочная форма обучения: 

Семестр 

Учебные занятия 
Форма 

промежуточной 
аттестации 

в том числе 
Контактная работа 

СРС 
Всего 

Из них: 

Лекции Семинарские 
занятия зачет 

1 72 6 2 64  
 

 
      

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Введение в специальность» 

        Дисциплина «Введение в специальность» входит в часть, формируемую участниками 
образовательных отношений ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 03.04.03 
Государственное и муниципальное управление, направленности (профиля) 
Организационно-управленческая деятельность в государственных, муниципальных и 
общественных организациях. 
       Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «ГиМУ». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с   изучением основ 
будущей профессии, а также   возможностей применения конкретных методов 
исследования для использования в органах государственного и муниципального 
управления. Значительное внимание при этом уделяется изучению структуры органов 
власти на всех уровнях управления. 
Дисциплина нацелена на формирование следующей компетенции выпускника: 
общепрофессиональной – ОПК-7. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Программой дисциплины предусмотрены проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме: 1) текущий контроль в форме устного и письменного опросов, 
тестирования, выступления на семинарских занятиях, проверки внеаудиторной 
самостоятельной работы; 2) коллоквиум по завершении дисциплинарного модуля в форме 



письменной работы, выполнения кейс-заданий; 3) итоговый контроль в форме экзамена.  
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, в том числе в 
академических часах по видам учебных занятий 144 часа. 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
зачет вс

ег
о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

1 144 68 34  34 36  40 экзамен 
 

Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
зачет вс

ег
о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

1 144 56 28  28   52 экзамен 
 

Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации 
(зачет, 
дифференциров
анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
зачет 

вс
ег

о 

из них 
Лекц
ии 

Лаборат
орные 
занятия 

Практич
еские 
занятия 

КСР консульт
ации 

1 144 10 6  4   125 экзамен 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины  
Основы государственного управления 

Дисциплина «Основы государственного управления» входит в обязательную часть ОПОП 
бакалавриата, базовый модуль по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление, направленности (профиля) «Организационно-управленческая 
деятельность в государственных, муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «Государственного и 
муниципального управления». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с развитием 
государственного управления, места и роли государственного управления в социально-
политической и социально-экономической системах современного российского 
государства и общества; изучения роли, функции и задачи современного государственного 
и государственного служащего; основные административные процессы и принципы их 
регламентации; систему мер государственного и государственного воздействия, 
направленных на улучшение качества и уровня жизни социальных групп.  
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
общепрофессиональных – ОПК- 7. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 



занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме коллоквиума и промежуточный контроль в форме экзамена + 
курсовая работа. 
Объем дисциплины 4 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий: 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзаме

н 

вс
ег

о 

из них 
Лекции Лаборат

орные 
занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консул
ьтации 

3 144 68 34  34   40+36 экзамен+курсов
ая 

 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзамен вс

ег
о 

из них 
Лекции Лаборат

орные 
занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консу
льтац

ии 
4 144 64 24  24   60+36 экзамен+курсов

ая 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Основы муниципального управления» 

Дисциплина «Основы муниципального управления» входит в обязательную часть ОПОП 
бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление, направленности (профиля) «Организационно-управленческая деятельность 
государственных, муниципальных и общественных организаций». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственное и 
муниципальное управление. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с развитием местного 
самоуправления, места и роли государственного управления и местного самоуправления в 
социально-политической и социально-экономической системах современного российского 
государства и общества; изучения  роли, функции и задачи современного государственного 
и муниципального служащего; основные административные процессы и принципы их 
регламентации; систему мер государственного и муниципального воздействия, 
направленных на улучшение качества и уровня жизни социальных групп. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных – ПК-6. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов, решения 
задач  и промежуточный контроль в форме экзамена. 



Объем дисциплины 4 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 144. 
 

Очная форма обучения 
 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации 
(зачет, 
дифференциров
анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 
вс

ег
о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам
ен 

 

вс
ег

о 

из них 

Лекц
ии 

Лаборат
орные 
занятия 

Практич
еские 
занятия 

К\Р консул
ьтации 

  

4 144 68 34  34 36  40 экзамен 
 

Очно-заочная форма обучения 
 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации (зачет, 
дифференцированны
й  зачет, экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

СРС, в 
том 
числе 
экзаме
н 

 

вс
ег

о 

из них 

Лекц
ии 

Лаборат
орные 
занятия 

Практич
еские 
занятия 

К\Р ко
нс
уль
тац
ии 

  

5 144 36 18  18 36  72 экзамен 
 
Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Основы трудовой деятельности» 

Дисциплина «Основы трудовой деятельности» входит в обязательную часть 
ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление, направленности (профиля) «Организационно-
управленческая деятельность в государственных, муниципальных и 
общественных организациях». 

Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой экономики труда 
и управления персоналом. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 



формированием теоретических знаний и практических навыков в области управления 
человеческими ресурсами, рационального регулирования социально – трудовых 
отношений с учетом реальных процессов, происходящих в рыночных условиях 
хозяйствования и международных стандартов качества трудовой жизни. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
универсальных – УК-2, УК-6. 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих 
видов контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, 
дискуссий, тестов и промежуточный контроль в форме зачета. 

Объем дисциплины 3 зачетные единицы, в том числе 108 в академических 
часах по видам учебных занятий 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно 
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

в том числе: 

В
се

го
 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

СРС, в том 
числе зачет, 

дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

В
се

го
 

из них 
Ле 
кц 
ии 

Лабора 
торные 
заняти 

я 

Практич 
еские 

занятия 

К 
СР 

консульт 
ации 

6 108 28 14 - 14 - - 80 зачет 
 

Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно 
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

в том числе: 

В
се

го
 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

СРС, в том 
числе зачет, 

дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

В
се

го
 

из них 
Ле 
кц 
ии 

Лабора 
торные 
заняти 

я 

Практич 
еские 

занятия 

К 
СР 

консульт 
ации 

 
3 108 24 12 - 12 - - 84 зачет 

 
Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно 
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

в том числе: 

В
се

го
 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

СРС, в том 
числе зачет, 

дифференциро 
ванный зачет, 

экзамен 

В
се

го
 

из них 
Ле 
кц 
ии 

Лабора 
торные 
заняти 

я 

Практич 
еские 

занятия 

К 
СР 

консульт 
ации 

6 108 12 6 - 6 - - 94 зачет 
 
 



Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Исследование социально – экономических и политических процессов» 

Дисциплина «Исследование социально – экономических и политических процессов» 
входит в вариативную часть образовательной программы бакалавриата, по направлению 
38.03.04 -    Государственное и муниципальное управление и разработана, в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО. 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственного и 
муниципального управления. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением возможностей 
применения конкретных методов исследования для использования в органах 
государственного и муниципального управления. Значительное внимание при этом 
уделяется способам достижения социально-управленческого эффекта от принимаемых 
решений. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональной компетенции выпускника 
– ОПК-2. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Программой дисциплины предусмотрены проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме: 1) текущий контроль в форме устного и письменного опросов, 
тестирования, выступления на семинарских занятиях, проверки внеаудиторной 
самостоятельной работы; 2) коллоквиум по завершении дисциплинарного модуля в форме 
письменной работы, выполнения кейс-заданий; 3) итоговый контроль в форме экзамена.  
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, в том числе в 
академических часах по видам учебных занятий 144 часа. 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро
ванный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзаме

н 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

6 144 56 28  28   52+36 экзамен 
 

Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро
ванный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзаме

н 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

7 144 40 20  20   68+36 экзамен 
 
 

Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 Учебные занятия Форма 
промежуточно
й аттестации 

(зачет, 

в том числе: 

вс
ег

о Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том вс ег

 из них 



Лекц
ии 

Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

числе 
экзаме

н 

дифференциро
ванный  зачет, 

экзамен) 
7 144 16 8  8   128 экзамен 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Принятие и исполнение государственных решений» 
Дисциплина «Принятие и исполнение государственных решений» входит в вариативную 
часть образовательной программы бакалавриата, по направлению 38.03.04 -    
Государственное и муниципальное управление, и разработана в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО. 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственного и 
муниципального управления 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением возможностей 
применения конкретных методов исследования для использования в органах 
государственного и муниципального управления. Значительное внимание при этом 
уделяется способам достижения социально-управленческого эффекта от принимаемых 
решений. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональной компетенции выпускника 
- ОПК-2. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Программой дисциплины предусмотрены проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме: 1) текущий контроль в форме устного и письменного опросов, 
тестирования, выступления на семинарских занятиях, проверки внеаудиторной 
самостоятельной работы; 2) коллоквиум по завершении дисциплинарного модуля в форме 
письменной работы, выполнения кейс-заданий; 3) итоговый контроль в форме экзамена.  
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, в том числе в 
академических часах по видам учебных занятий 108 часов. 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации 
(зачет, 
дифференциров
анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

СРС, в 
том 
числе 
экзаме
н 

вс
ег

о 

из них 
Лекц
ии 

Лабора
торные 
заняти
я 

Практиче
ские 
занятия 

КСР консул
ьтации 

8 108 40 20  20 40  68            экзамен 
 

Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации 
(зачет, 
дифференциров
анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам
ен вс

ег
о 

из них 
Лекц
ии 

Лаборат
орные 
занятия 

Практич
еские 
занятия 

КСР консуль
тации 

9 108 40 20  20 40  68 экзамен 
 



Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 
аттестации 
(зачет, 
дифференциров
анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 
числе 
экзам
ен вс

ег
о 

из них 
Лекц
ии 

Лаборат
орные 
занятия 

Практич
еские 
занятия 

КСР консуль
тации 

6 108 12 6  6   96 экзамен 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Социология управления» 

Дисциплина «Социология управления» входит в базовую часть ОПОП бакалавриата 
по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление, 
направленности (профиля) «Организационно-управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 

Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «Государственное и 
муниципальное управление». 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с управлением  
социальной жизни общества, то есть социального управления в рамках данного курса 
управление рассматривается через его алгоритм последовательно развертывающиеся 
стадии, которые состоят из предвидения, прогнозирования, проектирования, 
программирования, планирования, социальных технологий, социального эксперимента. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных – ПК-6, общепрофессиональных – ОПК-2. 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, семинарские занятия, интерактивные занятия, самостоятельная работа, 
консультации. 

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
контроля успеваемости в форме: 1) текущий контроль в форме устного и письменного 
опросов 2) тестирования, выступления на семинарских занятиях, проверки внеаудиторной 
самостоятельной работы 3) итоговый контроль в форме зачета. 

Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 108 часов. 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

5 108 42 16  26   66 зачет 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 



5 108 10 6  4   98 зачет   
Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 
Учебные занятия Форма 

промежуточной 
аттестации 

(зачет, 
дифференциров

анный  зачет, 
экзамен) 

в том числе: 
вс

ег
о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 
вс

ег
о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

3 108 10 6  4   98 зачет   
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Зарубежное государственное управление» 

Дисциплина «Зарубежное государственное управление» входит в часть, 
формируемую участниками образовательных отношений, модуль профильной 
направленности ОПОП бакалавриата по направлению 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление, направленности (профиль) «Организационно-управленческая 
деятельность государственных, муниципальных и общественных организаций».  

Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой Государственного и 
муниципального управления. Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, 
раскрывающих сущность и содержание зарубежного государственного управления, 
эволюцию управленческой мысли, новые управленческие парадигмы и его современное 
состояние, проблемы зарубежного государственного управления в условиях перехода к 
постиндустриальному обществу.  

Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных компетенций 
выпускника - ОПК-7. Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих 
видов учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа.  

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов 
и промежуточный контроль в форме экзамена.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетных единиц, в том числе в 
академических часах -252 ч. по видам учебных занятий. 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференцирован
ный зачет, 

экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 

экзамен вс
ег

о 

из них 
Лекции Лаборатор

ные 
занятия 

Практичес
кие 

занятия 

КСР консульта
ции 

7, 8 252 104 52 - 52 - - 148 экзамен 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференцирован
ный зачет, 

экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 

экзамен вс
ег

о 

из них 
Лекции Лаборатор

ные 
занятия 

Практичес
кие 

занятия 

КСР консульта
ции 

8, 9 252 80 40 - 40 - - 172 экзамен 



Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 
Учебные занятия Форма 

промежуточной 
аттестации 

(зачет, 
дифференцирован

ный зачет, 
экзамен 

в том числе: 

вс
ег

о 
Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 
числе 

экзамен вс
ег

о 

из них 
Лекции Лаборатор

ные 
занятия 

Практичес
кие 

занятия 

КСР консульта
ции 

8, 9 252 32 16 - 16 - - 220 экзамен 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины  
Государственная и муниципальная служба 

Дисциплина Государственная и муниципальная служба входит в часть, формируемую 
участниками образовательных отношений ОПОП бакалавриата, модуль профильной 
направленности по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление, профиля «Организационно-управленческая деятельность в государственных, 
муниципальных и общественных организациях» 
Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «Государственного и 
муниципального управления». 
     Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением и 
обсуждением федерального и регионального законодательства о государственной и 
муниципальной службе, в том числе более детальный анализ соответствующих 
нормативных правовых актов республики Дагестан. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных - ПК - 1. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме коллоквиума и промежуточный контроль в форме экзамена.  
Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий: 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзаме

н 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульта
ции 

6 108 56 28  28   16+36 экзамен 
 

Очно-заочнаяформа обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточно
й аттестации 

(зачет, 
дифференциро
ванный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзаме

н 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульта
ции 

7 108 44 22  22   28+36 экзамен 



 
 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Региональное управление и территориальное планирование» 

Дисциплина «Региональное управление и территориальное планирование» входит в часть, 
формируемую участниками образовательных отношений ОПОП бакалавриата, модуль 
профильной направленности по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и 
муниципальное управление», профиль «Организационно-управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой «Государственное и 
муниципальное управление». Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, 
связанных с изучением и обсуждением федерального и регионального законодательства, в 
том числе более детальный анализ соответствующих нормативных правовых актов 
республики Дагестан. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных - ПК - 2. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме коллоквиума и промежуточный контроль в форме экзамена.  
Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий: 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточн
ой аттестации 

(зачет, 
дифференцир

ованный  
зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзамен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

6 108 56 28  28   16 экзамен 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточн
ой аттестации 

(зачет, 
дифференцир

ованный  
зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 

числе 
экзамен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

6 108 44 22  22   28 экзамен 
  

Заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточн
ой аттестации 
(зачет, 
дифференцир
ованный  

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в 
том 
числе 
экзамен вс

ег
о 

из них 
Лекц
ии 

Лаборат
орные 

Практич
еские 

КСР консульт
ации 



занятия занятия зачет, 
экзамен) 

6 108 12 6  6   87 экзамен 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Мотивация профессиональной деятельности государственных и муниципальных 

служащих» 
Дисциплина «Мотивация профессиональной деятельности государственных и 
муниципальных служащих» входит в часть, формируемую участниками образовательных 
отношений ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление, профиль «Организационно-управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». Дисциплина 
реализуется на факультете управления кафедрой «Государственное и муниципальное 
управление». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, раскрывающих сущность и 
содержание мотивации профессиональной деятельности государственных и 
муниципальных служащих. Формирование понимания современной концепции управления 
персоналом как системы накопления, повышения и эффективного использования 
человеческих ресурсов.    
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
общепрофессиональных – ОПК-1. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, тестов и промежуточный 
контроль в форме зачета. 
Объем дисциплины 2 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 72 часов. 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС 
 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

8 72 40 20  20   32 зачет 
 
 

Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

10 72 42 8  8   56 зачет 
Заочная форма обучения 

С
е ме

 Учебные занятия Форма 
промежуточной в том числе: 



вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный  зачет, 

экзамен) 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

10 72 42 8  8   56 зачет 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Организация работы пресс-секретаря в органах государственной и муниципальной 

власти» 
Дисциплина «Организация работы пресс-секретаря в органах государственной и 
муниципальной власти» входит в часть, формируемую участниками образовательных 
отношений ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление, направленности (профиля) «Организационно-управленческая 
деятельность государственных, муниципальных и общественных организаций». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственное и 
муниципальное управление. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением структуры и 
принципов организации пресс-служб, специфики работы пресс-секретарей в органах 
государственной и муниципальной власти. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
общепрофессиональных – ОПК-7; профессиональных-ПК-6. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов, решения 
задач и промежуточный контроль в форме экзамена. 
Объем дисциплины 4 зачетных единиц, в том числе 144 в академических часах по видам 
учебных занятий. 
 

Очная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

3 14
4 

32 16  16   112 Экзамен  

 
Очно-заочная форма обучения 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 
промежуточной 

аттестации 
(зачет, 

дифференциров
анный зачет, 

экзамен) 

в том числе: 

вс
ег

о 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 
в том 
числе 
экзам

ен 

вс
ег

о 

из них 
Лекц

ии 
Лаборат
орные 

занятия 

Практич
еские 

занятия 

КСР консульт
ации 

3 14
4 

32 14  14   116 Экзамен  



 
Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Государственная экономическая политика» 

      Дисциплина «Государственная экономическая политика» входит в часть ОПОП, 
формируемую участниками образовательных отношений, модуль профессиональной 
направленность 38.03.04 Государственное и муниципальное управление, направленности 
(профиля) «Организационно - управленческая деятельность в государственных, 
муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой Государственное и 
муниципальное управление. 
Содержание дисциплины выступает в качестве системы теоретико-методологических и 
организационно-практических основ, определяющих уровень теоретических знаний и 
практических навыков, позволяющих выпускнику иметь целостное представление о 
закономерностях трансформации и механизмах реализации государственных 
экономических стратегий, выявляемых на основе теоретического обобщения практики 
государственного вмешательства в экономику для государств с различных общественным 
строем в разные исторические периоды.  

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
универсальных компетенций - УК–10. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, дискуссий, тестов, решения задач и 
промежуточный контроль в форме экзамена. 
Объем дисциплины __3__зачетные единицы, в том числе в  108 академических часах по 
видам учебных занятий 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 
" Планирование и прогнозирование социально-экономического развития 

территорий" 
Дисциплина " Планирование и прогнозирование социально-экономического развития 
территорий" входит в обязательную часть ОПОП бакалавриата, общеобразовательный 



модуль по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление, направленности (профиля) «Организационно - управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой государственного и   
муниципального управления. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с проблематикой 
прогнозирования и планирования в условиях рынка, организацией выполнения этих 
функций государственными органами управления. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
универсальных компетенций - УК–10, предусмотренных федеральным государственным 
стандартом ВО; 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
            Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 
контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, дискуссий, тестов, решения 
задач и промежуточный контроль в форме экзамена. 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетные единицы, в том числе в 
академических часах -180 ч. по видам учебных занятий. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Государственное и частное партнерство» 

Дисциплина «Государственное и частное партнерство» (далее ГЧП) является дисциплиной 
по выбору ОПОП бакалавриата по направлению подготовки38.03.04Государственное и 
муниципальное управление, «Организационно-управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «Государственное и 
муниципальное управление». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изложением 
теоретических методов и технологий, определяющих деятельность государственных 
органов власти и органов муниципального самоуправления по привлечению частных 
компаний и финансовых институтов для повышения эффективности общественного 
производства, расширения ассортимента и улучшения качества услуг, оказываемых 
населению на объектах государственной и муниципальной собственности. Раскрываются 
теоретические основы партнерства государства и частного сектора, сферы использования 
механизмов ГЧП, цели и задачи, преследуемые и решаемые партнерами. Материал 
излагается с позиций государственных и муниципальных органов власти и баланса 
интересов публичного и частного секторов экономики. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных- ПК-2. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, семинарские занятия, интерактивные занятия, самостоятельная работа, 
консультации. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля 
успеваемости в форме: 1) текущий контроль в форме устного и письменного опросов 2) 
тестирования, выступления на семинарских занятиях, проверки внеаудиторной 
самостоятельной работы 3) итоговый контроль в форме зачета. 
Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 108 часов. 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Государственная и муниципальная социальная политика» 

Дисциплина «Государственная и муниципальная социальная политика» входит как 
дисциплина по выбору в ОПОП бакалавриата по направлению 
подготовки38.03.04Государственное и муниципальное управление, «Организационно-
управленческая деятельность в государственных, муниципальных и общественных 
организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления, кафедрой «Государственное и 
муниципальное управление». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изложением социальной 
политики Российской Федерации и государственная система социальной защиты;  
муниципальной социальной политики; теоретических основ государственной 
экономической политики; методологических подходов различных экономических школ к 
проведению государственной экономической политики; инфраструктурной экономической 
политики; инновационной экономической политики; социальных аспектов 
государственной экономической политики. 



Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных- ПК-2. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, семинарские занятия, интерактивные занятия, самостоятельная работа, 
консультации. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий, тестов, решения 
задач и промежуточный контроль в форме зачета. 
Объем дисциплины 3 зачетные единицы, в том числе в академических часах по видам 
учебных занятий 108 часов. 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Управление земельными ресурсами» 

Дисциплина «Управление земельными ресурсами» является дисциплиной по выбору ОПОП 
бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление, направленности (профиля) «Организационно - управленческая деятельность в 
государственных, муниципальных и общественных организациях». 
Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой государственного и   
муниципального управления. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием рынка 
городских земель; о правилах ведения кадастра земель; о государственной регистрации 
земель; о земельных ресурсах как объекте управления.  
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 
профессиональных –ПК-4. 
Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных 
занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 
Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме опросов, дискуссий, тестов, решения задач и 
промежуточный контроль в форме экзамена. 
Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе 108 в академических часах по видам 
учебных занятий 
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