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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа 
ГИА) выпускников по специальности 11.02.17 Разработка электронных 
устройств и систем разработана в соответствии с: 1) законом Российской 
Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 2) приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 3) 
ФГОС СПО по специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и 
систем (Утвержден приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 2 июня 2022 г. N 392); 

Положением об организации проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального 
образования ГБПОУ «Челябинский механико-технологический техникум». 
Программа ГИА определяет совокупность требований к ее организации и 
проведению. Программа ГИА разрабатывается на заседании цикловой 
комиссии специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и 
систем, утверждается образовательной организаций после обсуждения на 
заседании педагогического совета с участием председателя ГЭК, после чего 
доводится до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до 
начала ГИА. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Цели государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе 
Федерального государственного образовательного стандарта по 
специальности среднего профессионального образования 11.02.17 Разработка 
электронных устройств и систем. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия 
результатов освоения обучающимися образовательной программы по 
специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и систем 
соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований 
регионального рынка труда, их готовность и способность решать 
профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации:  

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников 
современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям 
ФГОС СПО и регионального рынка труда;  

– определение степени сформированности профессиональных 
компетенций, личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее 
востребованных на рынке труда. 

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 

 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня и качества подготовки выпускника к Федеральному 

государственному образовательному стандарту среднего профессионального 

образования по специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и 

систем, утвержденному приказом Минпросвещения России от 02.06.2022 

№392 (ред. От 03.07.2024) и запросам работодателей. ГИА призвана 

способствовать систематизации и закреплению знаний и умений студента по 

специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и систем, при 

решении конкретных профессиональных задач, определять уровень 

подготовки выпускника к самостоятельной работе. 



1.2.  Нормативные правовые документы и локальные акты, 

регулирующие вопросы организации и проведения ГИА: 

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) разработана в 

соответствии с нормативными документами:  

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 11.02.17 

Разработка электронных устройств и систем, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 02.06.2022 №392  (ред. от 03.07.2024)  

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 № 464 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;   

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 18.04.2013 г. № 291 

«Об утверждении Положения по практике обучающихся, осваивающих 

основные образовательные программы среднего профессионального 

образования»;   

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 16.08.2013 г. № 968 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 

декабря 2016 г. №1553 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской̆ Федерации 26 

декабря 2016 г. № 44938) (в редакции Приказа Минпросвещения России от 

17.12.2020 N 747);  

- Приказ Минпросвещения РФ от 24 августа 2022 г. №762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 



деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 19.01.2023 №37 «О внесении 

изменений в Порядок проведения ГИА по образовательным программам 

СПО, утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 8.11. 2021 

№800»; 

 - Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»);  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 17.04.2023 №285 «Об 

операторе демонстрационного экзамена базового и профильного уровней по 

образовательным программам среднего профессионального образования» - 

приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 22.06.2023 №П-291 «О введении в действие 

Методики организации и проведения демонстрационного экзамена» - приказ 

ФГБОУ ДПО ИРПО от 6.02.2023 № П-36 "О введении в действие Порядка 

взаимодействия ФГБОУ ДПО ИРПО с РОИВ в сфере образования, 

региональными операторами и образовательными организациями по приему 

заявок на организационно-техническое и информационное обеспечение 

проведения ДЭ в рамках программ СПО"; 

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 4 апреля 2023 года № П-152 "О 

введении в действие специальной программы обучения "Эксперт 

демонстрационного экзамена";  

- Приказ ФГБОУ ДПР ИРПО от 12 мая 2023 года № П-225 «О введении 

в действие Методических указаний по разработке оценочных материалов для 

проведения демонстрационного экзамена»;  

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 4 апреля 2023 года № П-151 "О 

введении в действие Порядка разработки, публикации и хранения оценочных 

материалов для проведения демонстрационного экзамена"; 

 - Профессиональный стандарт "Специалист по обеспечению 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности»,  утвержден 



приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 20 декабря 2022 г. №794н;  

- Письмо Минобрнауки России от 20.07.2015 №06-846 «Методические 

рекомендации по организации выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по 

программам подготовки специалистов среднего звена»; 

 - Письмо Министерства просвещения РФ от 7.03.2023 №05-636 «О 

заполнении дипломов о среднем профессиональном образовании в 2022/2023 

учебном году (по вопросам использования QR-кода)»;  

-  Устав ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный университет», 

Положение о колледже ДГУ;  

  - иными федеральными нормативными актами и локальными 

нормативными актами университета. 

Результаты освоения образовательной программы в виде 

профессиональных компетенций (в соответствии с ФГОС СПО) и формы 

проверки их освоения. 

Выпускник по специальности 11.02.17 «Разработка электронных 

устройств и систем» с квалификацией техник-эколог в соответствии с целями 

программы подготовки специалистов среднего звена и задачами 

профессиональной деятельности в результате освоения данной ППССЗ 

должен обладать следующими компетенциями: 

Код Наименование компетенции в соответствии с 
ФГОС 

Формы проверки 
освоения компетенции  

Общие компетенции 

ОК-1 
Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 

 
ОК 2 

Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 

ОК 3 
Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 



профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 

 
ОК 4 

Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде Подготовка и зашита ВКР, 

раздел в ВКР 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 

ОК 6. 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 

 
ОК 7. 

Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания 
об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

Подготовка и зашита ВКР, 
раздел в ВКР 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности 

Подготовка и зашита ВКР, 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках 

Подготовка и зашита ВКР 

 

Профессиональные компетенции 

Виды деятельности 
 

Профессиональные компетенции, 
соответствующие видам деятельности 

 
Выполнение сборки, монтажа и демонтажа 
электронных устройств и систем в 
соответствии с технической документацией 
 

ПК 1.1. Осуществлять подбор технологий, 
технического оснащения и оборудования 
для сборки, монтажа и демонтажа 
элементов электронных блоков, устройств и 
систем различного типа. 
ПК 1.2. Осуществлять сборку, монтаж и 
демонтаж элементов электронных блоков, 
устройств и систем различного типа. 
ПК 1.3. Эксплуатировать 
автоматизированное оборудование для 
сборки и монтажа электронных блоков, 
устройств и систем различного типа 

Выполнение проектирования электронных 
устройств  и систем 
 

ПК 2.1. Составлять электрические схемы, 
проводить расчеты и анализ параметров 
электронных блоков, устройств и систем 
различного типа с применением 



специализированного программного 
обеспечения в соответствии с техническим 
заданием. 
ПК 2.2. Выполнять проектирование 
электрических схем и печатных плат с 
использованием компьютерного  
моделирования 

Выполнение настройки, регулировки, 
диагностики, ремонта и испытаний 
параметров электронных устройств и 
систем различного типа 
 

ПК 3.1. Составлять и использовать 
алгоритмы диагностики работоспособности 
электронных устройств и систем 
различного типа. 
ПК 3.2. Проводить стандартные и 
сертификационные испытания электронных 
устройств и систем различного типа. 
ПК 3.3. Осуществлять настройку, 
регулировку, техническое обслуживание и 
ремонт электронных устройств и систем 
различного типа 

Программирование встраиваемых  систем с 
использованием интегрированных сред 
разработки 
 

ПК 4.1. Составлять алгоритмы и структуру 
программного кода для микропроцессорных 
систем. 
ПК 4.2. Проектировать и программировать 
встраиваемые системы и интерфейсы 
оборудования с использованием языков 
программирования 

 

1.2. Формы проведения государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является 

обязательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по 

завершении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА 

оценивается степень соответствия сформированных компетенций 

выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего 

звена, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы). Требования к содержанию, объему и 

структуре дипломной работы образовательная организация определяет 

самостоятельно с учетом ПОП. 

Государственная  итоговая  аттестация  завершается  присвоением  

квалификации специалиста среднего звена: техник. 

Примерные оценочные материалы разработаны для специальности  



11.02.17 «Разработка электронных устройств и систем». 

В рамках специальности СПО 11.02.17 «Разработка электронных 

устройств и систем» предусмотрено освоение квалификации: техник-эколог. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть 

готов к выполнению видов  деятельности. 
Виды деятельности 

  

Код и наименование 
вида деятельности (ВД) 

Код и наименование 
профессионального модуля 

(ПМ), в рамках которого 
осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 
ВД 01. Выполнение сборки, монтажа и 
демонтажа электронных устройств и систем 
в соответствии с технической 
документацией 

 

ПМ.01  
Выполнение сборки, монтажа и 
демонтажа электронных устройств и 
систем в соответствии с технической 
документацией 

ВД 02. Выполнение проектирования 
электронных устройств  и систем 

 

ПМ.02  
Выполнение проектирования 
электронных устройств и систем 

ВД 03. Выполнение настройки, регулировки, 
диагностики, ремонта и испытаний 
параметров электронных устройств и систем 
различного типа 

 

ПМ.03  
Выполнение настройки, регулировки, 
диагностики, ремонта и испытаний 
параметров электронных устройств и 
систем различного типа 

ВД 04. Программирование встраиваемых  
систем с использованием интегрированных 
сред разработки 

 

ПМ.04 Программирование 
встраиваемых систем с использованием 
интегрированных сред разработки 

ВД. 05 Освоение профессии рабочего: 
Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов 
 

ПМ. 05 
Освоение профессии рабочего: 
Монтажник радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов 

 

Для государственной итоговой аттестации образовательной 

организацией разрабатывается программа государственной итоговой 

аттестации и оценочные материалы. 

Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают 

типовые задания для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных 

работ, описание процедур и условий проведения государственной итоговой 

аттестации, критерии оценки. 



1.3. Перечень проверяемых требований к результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы 

Требования к проверке результатов освоения образовательной 
программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной 

программы, демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице. 

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется 

комплект оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый 

оператором согласно п. 21 Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования (утв. Министерством просвещения Российской Федерации 8 

ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 

 Таблица – Перечень проверяемых требований к результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы. 

2. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ ДОПУСКА К 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1. Форма государственной итоговой аттестации 

 Выпускники, освоившие программу по специальности 11.02.17 

Разработка электронных устройств и систем, сдают ГИА в форме 

демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты дипломной 

работы.  

2.2. Объем времени, сроки подготовки и проведения ГИА 

 Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации выпускников регламентируется государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 11.02.17 Разработка электронных устройств и систем и 

составляет 216 часов (6 недель):  

− подготовка к демонстрационному экзамену:  1 неделя;  

− сдача демонстрационного экзамена:  1 неделя;  



− выполнение дипломной работы:  3 недели;  

− защита дипломной работы: 1 неделя. 

2.3. Допуск к государственной итоговой аттестации 

 К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

соответствующей образовательной программе.  

2.4. Содержание государственной итоговой аттестации  

2.4.1. Создание государственной экзаменационной комиссии. 

Для оценки уровня и качества подготовки выпускников в период этапов 

подготовки и проведения ГИА устанавливается следующий состав экспертов: 

- руководители выпускных квалификационных работ (ВКР) - дипломных 

работ, из числа базовых предприятий, организаций и преподавателей 

специальных дисциплин (профессиональных модулей); 

- консультанты по отдельным частям, вопросам ВКР, из числа 

преподавателей колледжа и специалистов предприятий, хорошо владеющих 

спецификой вопроса; 

- рецензент, из числа высококвалифицированных специалистов, 

имеющих производственную специализацию и опыт работы в области 

электроники и наноэлектроники; 

- государственная экзаменационная комиссия (ГЭК) в составе 4-5 

человек, из числа руководящих работников и высококвалифицированных 

специалистов в области электроники инаноэлектроники, базовых 

предприятий, организаций-работодателей, социальных партнеров, 

административного работника и преподавателей специальных дисциплин 

(профессиональных модулей) по специальности Разработка электронных 

устройств и систем. 

Государственная экзаменационная комиссия (далее-ГЭК) для 

проведения ГИА создается в порядке, предусмотренном Порядком 



государственной итоговой аттестации выпускников образовательных 

учреждений среднего профессионального образования в Российской 

Федерации (приказ Минобрнауки России от 18.08.2013 № 968).  

Утвержденная приказом ректора по ДГУ ГЭК включает в себя 

председателя, заместителя председателя и членов комиссии, а также 

секретаря. 

Требование к квалификации членов экзаменационной комиссии ГИА – 

представителей работодателей: наличие высшего образования и 

практического опыта работы соответствующего профилю специальности 

Разработка электронных устройств и систем. 

Кандидатура председателя ГЭК утверждается Министерством науки и 

высшего образования РФ, персональный состав ГЭК по специальности 

утверждается приказом ректора. Руководители ВКР, рецензенты, 

консультанты по отдельным частям, вопросам ВКР также утверждаются 

приказом ректора. 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 11.02.17 Разработка 

электронных устройств и систем, учебным планом и календарным графиком 

учебного процесса по специальности 11.02.17 Разработка электронных 

устройств и систем, объем времени, отводимый на ГИА – 6 недель, в том 

числе: 

- подготовка выпускной квалификационной работы – 4 недели; 

- защита выпускной квалификационной работы – 2 недели. 

2.4.2. Дипломный проект   

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный 

проект предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником 

работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной 

темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков.  



Для подготовки дипломного проекта выпускнику назначается 

руководитель, оказывающий выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов, назначение 

руководителей осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации.  

Тематику дипломных проектов, структуру и содержание дипломного 

проекта, порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная 

организация разрабатывает самостоятельно. 

Тематика дипломных проектов определяется образовательной 

организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного 

проекта, в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Темы 

дипломных проектов имеют практико-ориентированный характер и 

соответствуют содержанию одного или нескольких профессиональных 

модулей. 

Структура дипломного проекта:  

a) введение  

b) основная часть  

− теоретическая часть  

− опытно-экспериментальная часть (практическая) 

 c) экономическая часть  

d) заключение, рекомендации по использованию полученных 

результатов  

e) список информационных источников  

f) приложения. 

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость 

выбранной темы, формулируются цель и задачи 

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет 

проекта, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых 

источников, обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др. 



Работа выпускника над теоретической частью позволяет руководителю 

оценить следующие общие компетенции:  

− понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;  

− осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития;  

− самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение 

квалификации. 

Работа над вторым разделом должна позволить руководителю оценить 

уровень развития следующих общих компетенций: 

 − организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество;  

− принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность;  

− владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных 

технологий  

− ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким 

обоснованием в соответствии с поставленной целью.  

Список используемых источников  

После заключения студент приводит список используемых источников, 

использованных им при проектировании в количестве не менее 25 

источников. В список включаются только те источники, которые 

использовались при проектировании. 

 



2.4.3. Руководство подготовкой и защитой выпускной 

квалификационной работы 

Согласно учебному плану программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 11.02.17 «Разработка электронных 

устройств и систем» и календарному графику учебного процесса на учебный 

год устанавливаются следующие этапы, объем времени и сроки проведения 

ГИА: 

 
№ 

 
Этапы подготовки и проведения ГИА 

Объем 
времени в 
неделях 

Сроки 
проведени 
я 

 
1. 

Подбор и анализ материалов для 
дипломного проектирования, полученных 
в период прохождения преддипломной 
практики 

 
2 

по графику 

 

 
2. 

Дипломное проектирование Оценка 
качества выполнения дипломных проектов: 
- рецензирование, 
- подготовка к защите дипломной работы 

 
 

2 

 
по графику 

 Защита дипломной работы 2 по 

 
В целях оказания выпускнику теоретической и практической помощи в 

период подготовки и написания выпускной работы, назначается научный 

руководитель, который утверждается приказом ректора ДГУ. 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

руководство выполнением ВКР: наличие высшего образования, 

соответствующего профилю специальности Правоохранительная 

деятельность. 

Выпускник периодически информирует руководителя о ходе 

выполнения выпускной работы и консультируется по вызывающим 

затруднение вопросам. 

На первом этапе подготовки выпускной работы руководитель темы 

рассматривает и корректирует план работы, дает рекомендации по его 

улучшению и утверждает план. В ходе выполнения работы руководитель 

указывает выпускнику недостатки, и рекомендует, как их лучше устранить. 



На заключительном этапе подготовки ВКР, с целью своевременного 

выявления и устранения замечаний, проводится предварительная защита 

ВКР. 

Законченная выпускная работа представляется выпускником 

руководителю, не позднее, чем за 20 дней до зашиты. 

После получения окончательного варианта выпускной работы 

руководитель проверяет, подписывает ее, обсуждает со студентом итоги 

работы и пишет отзыв, но не позднее, чем за 10 дней до защиты дипломной 

работы. Руководитель составляет письменный отзыв, в котором всесторонне 

характеризует качество выпускной работы, отмечает положительные 

стороны, особое внимание обращает на недостатки, не устраненные 

выпускником. В заключение отзыва руководитель выпускной работы 

определяет степень соответствия выпускной работы требованиям ГЭК. При 

этом руководитель выставляет свою оценку выпускной квалификационной 

работы. 

Отзыв руководителя должен включать: заключение об актуальности 

темы исследования; оценку исследовательских качеств студента; степень 

самостоятельности и ответственности студента; оценку уровня выполнения 

дипломного исследования; отметку, которую заслуживает данная 

работа: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно». 

В случае если руководитель, исходя из содержания выпускной работы, 

не считает возможным допустить слушателя к защите выпускной работы в 

ГЭК, этот вопрос рассматривается учебной частью колледжа с участием 

руководителя и автора выпускной работы. 

2.4.4. Рецензирование выпускной квалификационной работы и 

допуск к защите 

С целью получения объективной дополнительной оценки труда 

выпускника от специалистов в соответствующей области, проводится 

внешнее рецензирование выпускной работы. 

Дипломная работа в обязательном порядке направляется на внешнюю 



рецензию, с привлечением в качестве рецензентов квалифицированных 

специалистов - работников учреждений (фирм, организаций), преподавателей 

высших учебных заведений, руководителей однопрофильных факультетов 

учреждений СПО. К рецензированию допускаются дипломные работы, 

прошедшие предзащиту без замечаний или с небольшими замечаниями и 

имеющие отзыв на оценку не ниже «удовлетворительно». В рецензии 

должно быть отмечено значение изучения данной темы, её актуальность, 

насколько успешно справился выпускник с рассмотрением теоретических и 

практических вопросов. Затем дается развернутая характеристика каждого 

раздела выпускной работы с выделением положительных сторон и 

недостатков. В заключении рецензент излагает свою точку зрения об общем 

уровне выпускной работы и выставляет оценку, которая выносится на 

рассмотрение ГЭК. 

Процедурой отправления дипломной работы на рецензирование 

занимается зав. кафедрой, за которой закреплен студент. 

Рецензия содержит: заключение о соответствии дипломной работы 

заданию; оценку качества выполнения каждого раздела дипломной работы; 

оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности  

решений (предложений), теоретической и практической значимости проекта. 

В рецензии, как и в отзыве, указывается конкретная отметка,  

которой достойна работа. На титульном листе ВКР зав. кафедрой делает 

запись о допуске студента к защите. Приказом ректора университета студент 

допускается к защите ВКР. 

Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем 

за 3 дня до защиты дипломной работы. Внесение изменений в работу после 

получения рецензии не допускается. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план (статья 59 «Государственная итоговая 

аттестация» Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года 



№ 273 «Об образовании в Российской Федерации»). 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой 

образовательной программе среднего профессионального образования (п. 17 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N 968 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального 

образования»). 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление 

документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 

основных видов профессиональной деятельности. 

Для допуска к защите ВКР студент предоставляет заведующему 

кафедрой колледжа следующие документы: отзыв руководителя ВКР с 

оценкой; рецензию, оформленную рецензентом, с оценкой. 

Заведующий кафедрой после ознакомления с отзывом руководителя и 

рецензией решает вопрос о допуске студента к защите и передает дипломную 

работу в государственную экзаменационную комиссию. Решение о допуске 

студента к ГИА оформляется приказом ректора ДГУ. Дипломная работа 

передается в ГЭК не позднее, чем за пять дней до начала ГИА. 

На завершающей стадии выполнения дипломной работы проводится 

предзащита, не позднее, чем за две недели до начала работы государственной 

экзаменационной комиссии. 

2.5. Защита выпускных квалификационных работ 

К защите ВКР допускаются лица, завершившие полый курс обучения и 

успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, 

предусмотренные учебным планом в соответствии с ФГОС СПО. 

Задачей ГЭК является определение уровня практической и 

теоретической подготовки выпускника, его готовности к профессиональной 



деятельности и принятие решения о возможности присвоения выпускнику 

соответствующей квалификации. 

Расписание ГИА составляется ежегодно и утверждается проректором по 

учебной работе. 

Расписание ГИА включает в себя: 

- график предзащиты дипломной работы; 

- график защиты дипломной работы. 

- Для работы, на заседания государственной экзаменационной 

комиссии, ответственными сотрудниками представляются следующие 

документы: 

- ФГОС СПО по специальности 11.02.17 «Разработка электронных 

устройств и систем»; 

- программа государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности 11.02.17 «Разработка электронных устройств и систем»; 

- приказ по ДГУ о составе государственной экзаменационной 

комиссии; 

- приказ по ДГУ о закреплении тематики ВКР по специальности; 

- приказ по ДГУ о допуске студентов к ГИА; 

- сводная ведомость результатов освоения ОПОП ПССЗ 

выпускниками по специальности 11.02.17 «Разработка электронных 

устройств и систем»; 

- ведомость государственной итоговой аттестации по результатам 

защиты выпускных квалификационных работ; 

- зачетные книжки студентов; 

- выполненные выпускные квалификационные работы (дипломные 

работы) студентов с отзывом руководителя ВКР и рецензией установленной 

формы; 

- книга протоколов заседаний ГЭК. 

Защита выпускной квалификационной работы проводится публично на 

заседании государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 



двух третей ее состава. При оценке защиты учитывается умение четко и 

логично излагать свои представления, вести аргументированную дискуссию. 

Заседания ГЭК проводятся в соответствии с календарным графиком 

учебного процесса: 

- продолжительность одного заседания не более 6 часов, 

- в течение одного заседания рассматривается защита не более 10 

дипломных работ, 

- на защиту студентом ВКР отводится не более 30 минут.  

Процедура защиты ВКР включает в себя: 

- открытие заседания ГЭК председателем или заместителем 

председателя ГЭК; 

- доклады обучающихся, на которые предусматривается не более 10 

минут, в течение которых студент кратко освещает цель, задачи и 

содержание ВКР с обоснованием принятых решений. Доклад может 

сопровождаться мультимедиа презентацией и другими материалами. Задачей 

выпускника при защите ВКР является демонстрация знаний и навыков по 

специальности в процессе представления доклада, в котором четко и кратко 

излагаются основные положения выпускной работы, подготовив 

заблаговременно необходимый для этого материал (таблицы, графики), 

материал для представления и членов ГЭК.  

В докладе следует сказать о том, что сделано лично выпускником. Какие 

новые результаты достигнуты в ходе исследования, и каковы вытекающие из 

исследования основные выводы. Эта общая схема доклада, более конкретно 

его содержание определяется выпускником совместно с руководителем. Во 

время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный 

материал, иллюстрирующий основные положения ВКР. Возможно 

использование электронной презентации; 

- вопросы членов комиссии ГЭК по докладу обучающегося с 

предоставлением права пользования своей работой при ответах. По 

окончании доклада выпускнику задают вопросы председатель, члены 



комиссии. Выпускнику разрешается пользоваться своей выпускной работой. 

По докладу и ответам на вопросы ГЭК судит о широте кругозора 

выпускника, его эрудиции, умении публично выступать и аргументировать 

свою точку зрения при ответах на вопросы; 

- заслушивание текста рецензии на ВКР; 
- выступление руководителя ВКР, в случае его отсутствия, 

заслушивание текста отзыва. 

Члены ГЭК фиксируют результаты экспертизы выполнения и защиты 

ВКР в специальных ведомостях. 

Ход заседания государственной экзаменационной комиссии 

протоколируется. Протоколы подписываются председателем, заместителем 

председателя, ответственным секретарем и членами комиссии. 

В протоколе записываются: 
- итоговая оценка выполнения и защиты ВКР, 
- присуждение квалификации, 
- вопросы членов комиссии и ответы студента, 
- особые мнения. 
Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и 

секретарем ГЭК и хранится в архиве ДГУ. 

Решение об оценке за выполнение и защиту ВКР, о присвоении 

квалификации принимается ГЭК на закрытом совещании после окончания 

защиты всех назначенных на данный день работ. Решения ГЭК принимаются 

на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии ГЭК или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК об оценке выполнения и защиты ВКР студентом, о 

присвоении квалификации «техник-эколог» по специальности 11.02.17 

«Разработка электронных устройств и систем» и степени диплома 

торжественно объявляется выпускникам председателем ГЭК в день защиты, 



сразу после принятия решения на закрытом совещании. 

Один экземпляр защищенной ВКР передается в Научную библиотеку 

ДГУ, второй экземпляр - хранится в учебной части колледжа в течение пяти 

лет. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, проходят государственную итоговую 

аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые. Для прохождения ГИА лицо, 

не прошедшее ГИА по неуважительной причине или получившее на ГИА 

неудовлетворительную оценку, восстанавливается в университете на период 

времени, установленный университетом самостоятельно, но не менее 

предусмотренного календарным  учебным  графиком  для  прохождения  

ГИА  по  специальности  11.02.17 «Разработка электронных устройств и 

систем». 

Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, 

предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из университета. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

университетом сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления 

лицом, не проходившим ГИА по уважительной причине. 

Отчисленные из университета по указанным основаниям имеют право 

пройти итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения ГИА впервые. 

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается не более двух 
раз. 

Лицам, успешно прошедшим ГИА выдается диплом о среднем 

профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего 

профессионального образования по специальности  11.02.17 «Разработка 

электронных устройств и систем». Диплом оформляется по образцу, 

утвержденному Минобрнауки России. 

Лицам, не прошедшим ГИА или получившим на ГИА 



неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим раздел 

программы подготовки специалистов среднего звена и (или) отчисленным из 

ДГУ, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, 

устанавливаемому университетом. 

В целях определения соответствия результатов освоения студентами 

ППССЗ по специальности 11.02.17 «Разработка электронных устройств и 

систем» требованиям ФГОС СПО, утвержденным приказом 

Минпросвещения РФ № 392 от 2 июня 2022 г. (ред. от 03.07.2024). 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится государственной 

экзаменационной комиссией (ГЭК). ГЭК возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 ноября текущего года на 

следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Правительством 

Российской Федерации, по представлению ДГУ. 
Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в ДГУ, из числа: 
- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 

выпускников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание; 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 

выпускников, имеющих высшую квалификационную категорию; 

- представителей работодателей или их объединений по профилю 

подготовки выпускников. 

Заместителем председателя ГЭК является руководитель физико-

технического колледжа ДГУ. 

После утверждения председателя ГЭК для проведения ГИА приказом 

ректора ДГУ утверждается состав ГЭК и состав апелляционной комиссии. 

ГЭК формируется из: 
- преподавателей, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, 



высшую или первую квалификационную категорию; 

- лиц, приглашенных из сторонних организаций: преподавателей, 

имеющих высшую или первую квалификационную категорию, 

представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников. 

ГЭК  руководствуется  в  своей  деятельности  «Положением о 

проведении в ДГУ итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования», ФГОС 11.02.17 «Разработка 

электронных устройств и систем» в разделе, касающемся требований к ГИА, 

учебно-методической документацией, разрабатываемой университетом и 

колледжем на основе ФГОС по специальности 11.02.17 «Разработка 

электронных устройств и систем», утвержденным приказом 

Минпросвещения РФ № 392 от 2 июня 2022 г. (ред. от 03.07.2024).   

Результатом проведения ГИА является: 

- комплексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия его 

подготовки требованиям ФГОС; 

- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам ГИА и о 

выдаче выпускнику диплома о среднем профессиональном образовании; 

- разработка рекомендаций, направленных на совершенствование 

подготовки выпускников по специальности 11.02.17 «Разработка 

электронных устройств и систем».  

В программе ГИА определены: 
• вид ГИА; 
• материалы по содержанию ГИА; 
• сроки проведения ГИА; 
• этапы и объем времени на подготовку и проведение ГИА; 
• условия подготовки и процедуры проведения ГИА; 
• материально-технические условия проведения ГИА; 
• состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников в 

период ГИА; 
• тематика, состав, объем и структура задания студентам на 



государственную итоговую аттестацию; 

• перечень необходимых документов, представляемых на

 заседаниях экзаменационной комиссии; 

• форма и процедура проведения ГИА; 
• критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников. 
Программа ГИА ежегодно обновляется и утверждается в установленном 

порядке. 
 
2.6. Организация и проведение демонстрационного экзамена  

а) Общие положения 

 Регламент проведения ДЭ определен приказом Минпросвещения 

России от 08.11.2021 №800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

Оценка выполнения заданий ДЭ осуществляется экспертами (членами 

комиссии) по соответствующей компетенции, владеющими методикой 

прошедшими подтверждение в электронной системе.  

Результаты ДЭ по соответствующей компетенции, выраженные в 

баллах, обрабатываются в электронной системе.  

Независимая оценка результатов демонстрационного экзамена 

основывается на принципах независимости и объективности деятельности 

экспертов.  

Проведение демонстрационного экзамена осуществляется с 

использованием комплектов оценочной документации, разработанных 

оператором демонстрационного экзамена, и в случае проведения 

демонстрационного экзамена, как формы государственной итоговой 

аттестации, включенными образовательной организацией в программу 

государственной итоговой аттестации.  

Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации для демонстрационного экзамена. 



Оценивание результатов демонстрационного экзамена, включая перевод 

полученных результатов в итоговую оценку осуществляется в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации. 

 В целях соблюдения принципов объективности и независимости при 

проведении демонстрационного экзамена не допускается участие в 

оценивании заданий демонстрационного экзамена экспертов, принимавших 

участие в подготовке экзаменуемых студентов и выпускников по профилю 

вида профессиональной деятельности, указанному в комплекте оценочной 

документации.  

б) Порядок проведения демонстрационного экзамена  

Образовательной организацией осуществляется определение и 

включение в состав программ государственной итоговой аттестации 

конкретных комплектов оценочной документации демонстрационного 

экзамена в рамках профессии, специальности среднего профессионального 

образования.  

После утверждения программ государственной итоговой аттестации 

колледжу ДГУ необходимо провести оперативную работу по приведению 

центра проведения демонстрационного экзамена в соответствие с 

требованиями комплекта оценочной документации. При приведении центра 

проведения демонстрационного экзамена в соответствие с требованиями 

комплекта оценочной документации учитывается результаты обследования 

центров проведения демонстрационного экзамена оператором 

демонстрационного экзамена. Кроме того, особое внимание необходимо 

уделять особенностям организации рабочих мест для участников 

демонстрационного экзамена из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов и инвалидов. В центре проведения 

демонстрационного экзамена организована доступная среда. При подготовке 

и проведении демонстрационного экзамена обеспечивается соблюдение 

требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья» Закона об 



образовании (Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 

05.12.2022) «Об образовании в Российской Федерации»).  

После завершения деятельности по приведению центра проведения 

демонстрационного экзамена в соответствие с требованиями комплекта 

оценочной документации государственной экзаменационной комиссии 

образовательной организации совместно с образовательной организацией 

необходимо обеспечить разработку и утверждение плана проведения 

демонстрационного экзамена.  

Разработка и утверждение плана проведения демонстрационного 

экзамена осуществляется в разрезе экзаменационных групп, профессий и 

специальностей среднего профессионального образования. При 

формировании плана проведения демонстрационного экзамена следует 

избегать формального подхода и учитывать фактический численный состав 

экзаменационных групп, количество рабочих мест в центре проведения 

демонстрационного экзамена, установленную комплектом оценочной 

документации продолжительность демонстрационного экзамена, иные 

фактические обстоятельства, влияющие на проведение демонстрационного 

экзамена.  

Образовательной организацией, государственной экзаменационной 

комиссией образовательной организации, иными лицами, привлеченными к 

организации и проведению демонстрационного экзамена, должно быть 

организовано постоянное взаимодействие друг с другом по вопросам 

формирования и реализации плана проведения демонстрационного экзамена.  

При необходимости, мотивированной необходимостью выполнения 

требований и комплекта оценочной документации, обеспечения 

объективности демонстрационного экзамена, допускается внесение 

изменений в план проведения демонстрационного экзамена. Изменения в 

план проведения демонстрационного экзамена должны быть 

заблаговременно, но не позднее чем за пять рабочих дней до дня проведения 

демонстрационного экзамена, доведены до сведения председателя комиссии, 



участников демонстрационного экзамена, иных заинтересованных лиц, в том 

числе, привлеченных к организации и проведению демонстрационного 

экзамена.  

Проведение проверки готовности центра проведения 

демонстрационного экзамена проводиться заблаговременно (не менее, чем за 

10 рабочих дней до дня проведения демонстрационного экзамена), не 

оставляя проведение данной процедуры до крайнего срока — последнего 

рабочего дня, предшествующего дню проведения демонстрационного 

экзамена.  

Выявленные при проведении готовности центра проведения 

демонстрационного экзамена недостатки материально-технического 

обеспечения и организации работы центра проведения демонстрационного 

экзамена фиксируются председателем комиссии в акте готовности центра 

проведения демонстрационного экзамена, который доводится до сведения 

образовательной организации и (или) иной организации, на территории 

которой расположен центр проведения демонстрационного экзамена. Акт 

готовности центра проведения демонстрационного экзамена подлежит 

незамедлительному рассмотрению, при необходимости, с участием 

председателя комиссии, выявленные и подтвержденные недостатки 

устраняются до даты проведения демонстрационного экзамена, при 

необходимости, допускается внесение изменений в план проведения 

демонстрационного экзамена.  

При проведении проверки центра проведения демонстрационного 

экзамена в подготовительный день осуществляется распределение рабочих 

мест между участниками демонстрационного экзамена методом случайной 

выборки (рекомендуется использовать алгоритм случайной подборки чисел в 

присутствии участников демонстрационного экзамена). Результаты 

распределения рабочих мест фиксируются в протоколе распределения 

рабочих мест, составляемом председателем комиссии. Участники 

демонстрационного экзамена знакомятся с протоколом распределения 



рабочих мест под личную роспись. После осуществленного распределения 

рабочих мест следует проводить ознакомление участников 

демонстрационного экзамена непосредственно со своими рабочими местами. 

 После ознакомления участников демонстрационного экзамена со 

своими рабочими местами техническому эксперту следует проводить 

ознакомление участников демонстрационного экзамена с условиями 

оказания первичной медицинской помощи и требованиями охраны труда и 

безопасности производства. Факт ознакомления фиксируется личной 

подписью участника демонстрационного экзамена в протоколе 

распределения рабочих мест.  

Задания демонстрационного экзамена доводятся до председателя 

комиссии в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.  

Проведение демонстрационного экзамена  

Допуск к экзамену осуществляется председателем комиссии на 

основании документа, удостоверяющего личность.  

К демонстрационному экзамену допускаются участники 

демонстрационного экзамена, прошедшие ознакомление с требованиями 

охраны труда и безопасности производства, а также ознакомившиеся с 

рабочими местами.  

К оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена 

допускаются члены Экспертной группы, прошедшие ознакомление с 

требованиями охраны труда и техники безопасности, а также 

ознакомившиеся с распределением обязанностей.  

Перед началом экзамена членами комиссии, участникам 

демонстрационного экзамена разъясняются их права и обязанности, 

обращается внимание на установленные запреты и ограничения в период 

проведения демонстрационного экзамена, включая необходимость 

недопущения у указанных лиц запрещенных средств и предметов и 

необходимость их сдачи на период нахождения в центре проведения 



демонстрационного экзамена во время проведения демонстрационного 

экзамена.  

Председателем комиссии выдаются задания демонстрационного 

экзамена каждому участнику в бумажном виде, членам комиссии 

дополнительно критерии оценивания в разрезе установленного 

распределения обязанностей и состава экзаменационных групп, 

дополнительные инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются 

правила поведения во время демонстрационного экзамена.  

После получения экзаменационного задания и дополнительных 

материалов к нему, участникам предоставляется время на ознакомление и 

возникающие вопросы, которое не включается в общее время проведения 

экзамена и составляет не менее 15 минут.  

По завершению процедуры ознакомления с заданием участники 

подписывают протокол распределения рабочих мест и ознакомления 

участников с документацией, оборудованием и рабочими местами, 

оформляемый по каждой экзаменационной группе. Протокол проведения 

демонстрационного экзамена подписывается председателем комиссии и 

после завершения демонстрационного экзамена, участники 

демонстрационного экзамена протокол проведения демонстрационного 

экзамена не подписывают.  

К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после 

указания председателя комиссии и фиксации времени начала проведения 

демонстрационного экзамена в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена.  

Организация деятельности членом комиссии по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена осуществляется председателем 

комиссии. 

Председатель комиссии обязан находиться в центре проведения 

демонстрационного экзамена в течение всего времени проведения 



демонстрационного экзамена и завершения процедуры оценивания 

результатов демонстрационного экзамена.  

В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с 

другими участниками или членами комиссии без разрешения председателя 

комиссии, если иное не предусмотрено требованиями комплекта оценочной 

документации и не связано с обеспечением выполнения требований охраны 

труда и производственной безопасности.  

В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого 

председатель комиссии незамедлительно принимаются действия по 

привлечению ответственных лиц для оказания медицинской помощи и 

уведомляется представитель образовательной организации, которую 

представляет экзаменуемый (далее — сопровождающее лицо). Далее с 

привлечением сопровождающего лица принимается решение об отстранении 

экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене или назначении ему 

дополнительного времени в пределах времени, предусмотренного планом 

проведения демонстрационного экзамена и требованиями комплекта 

оценочной документации.  

В случае отстранения, экзаменуемого от дальнейшего участия в 

экзамене ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за 

любую завершенную работу по его желанию.  

Вышеуказанные случаи подлежат обязательной регистрации в 

Протоколе проведения демонстрационного экзамена.  

Участник, нарушивший правила поведения на экзамене и чье поведение 

мешает процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с 

занесением в протокол проведения демонстрационного экзамена. Потерянное 

время при этом не компенсируется участнику, нарушившему правило.  

После повторного предупреждения участник может быть удален из 

центра проведения демонстрационного экзамена, если его действия 

(бездействия) влекут нарушение объективности демонстрационного 



экзамена, мешают другим участникам демонстрационного экзамена, 

нарушают требования охраны труда и безопасности производства.  

В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно 

соблюдать требования охраны труда и безопасности производства. 

Несоблюдение экзаменуемыми указанных требований может привести к 

потере баллов в соответствии с критериями оценки. Систематическое и 

грубое нарушение норм безопасности может привести к временному или 

окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 

экзаменационных заданий.  

Процедура проведения демонстрационного экзамена проходит с 

соблюдением принципов объективности, справедливости и открытости. Вся 

информация и инструкции по выполнению заданий экзамена от председателя 

комиссии и членов комиссии, в том числе с целью оказания необходимой 

помощи, должны быть четкими и недвусмысленными, не дающими 

преимущества тому или иному участнику.  

Обеспечение соблюдения требований охраны труда и безопасности 

производства, сохранение жизни и здоровья участников демонстрационного 

экзамена и других лиц, привлеченных к организации и проведению 

демонстрационного экзамена, являются высшим приоритетом и не могут 

умоляться в пользу каких-либо иных факторов и обстоятельств.  

Вмешательство иных лиц, которое может помешать участникам 

завершить экзаменационное задание, не допускается.  

Оценка не должна выставляться в присутствии участника 

демонстрационного экзамена, если иное не предусмотрено комплектом 

оценочной документации.  

Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных 

заданий осуществляется в соответствии требованиями комплекта оценочной 

документации, критериями оценивания.  

Баллы выставляются членами комиссии вручную с использованием 

предоставленных председателем комиссии ведомостей.  



Одно из главных требований при выполнении оценки заданий 

демонстрационного экзамена — это обеспечение равных условий для всех 

участников демонстрационного экзамена.  

После всех оценочных процедур, председатель комиссии и члены 

комиссии производится сверка баллов, их внесение в протокол проведения 

демонстрационного экзамена. 

 Если демонстрационный экзамен проводится как форма 

государственной итоговой аттестации, к сверке привлекается член 

государственной экзаменационной комиссии, присутствовавший в центре 

проведения демонстрационного экзамена и не входящий в состав 

экзаменационной группы.  

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 

передается в государственную экзаменационную комиссию для выставления 

итоговых оценок по результатам государственной итоговой аттестации, в 

дальнейшем хранится в образовательной организации. 

  
№ Этапы подготовки и проведения 

ГИА 
Объем времени   Сроки проведения 

1 Подбор и анализ материалов для 
дипломного проектирования, 
полученных в период прохождения 
преддипломной практики 

1 по графику 

2 Дипломное проектирование 1 по графику 
3 Оценка качества выполнения 

дипломных проектов: 
- нормоконтроль, 
- рецензирование, 
- подготовка к защите дипломной 
работы 

1 по графику 

4 Защита дипломной работы 1 по графику 
5 Подготовка к демонстрационному 

экзамену 
1 по графику 

6 Демонстрационный экзамен 1 по графику 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 



Реализация программы ГИА на этапе подготовки к ГИА осуществляется 

в учебном кабинете физики-технического колледжа ДГУ. 

Оборудование кабинета: 

- рабочее место для консультанта-преподавателя; 

- компьютер, принтер, мультимедийное оборудование; 

- рабочие места для обучающихся; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения; 

- график проведения консультаций по выпускным квалификационным 

работам; 

- график поэтапного выполнения выпускных квалификационных работ; 

- комплект учебно-методической документации. 

3.2. Информационно-документационное обеспечение ГИА 

1. Программа государственной итоговой аттестации выпускников. 

2. Методические рекомендации по организации выполнения и защиты 

дипломной работы. 

3. Федеральные законы и нормативные документы.  

4. Стандарты различного направления. 

5. Литература по специальности. 

6. Периодические издания по специальности. 

3.3.  Информационно-документационное обеспечение ГЭК 

На заседания государственной экзаменационной комиссии 

представляются следующие документы: 

- ведомость государственной итоговой аттестации по результатам 

защиты дипломных работ; 

- программа государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности 03.02.07 Электроснабжение; 

- сводная ведомость результатов освоения ОПОП ПССЗ 

выпускниками по специальности 03.02.07 Электроснабжение; 

- приказ ректора о закреплении тематики дипломной работы по 



специальности 03.02.07 Электроснабжение; 

 - приказ ректора об утверждении состава государственной 

экзаменационной и апелляционной комиссии; 

- приказы ректора о допуске студентов к защите дипломной работы по 

специальности 03.02.07 Электроснабжение; 

- книга протоколов заседаний ГЭК по специальности  03.02.07 

Электроснабжение; 

- зачетные книжки студентов; 

- выполненные дипломные работы студентов с отзывом руководителя 

дипломных работ и рецензией установленной формы. 

3.4.  Кадровое обеспечение ГИА 

3.4.1. Требования к уровню квалификации кадрового состава ГИА 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

руководство выполнением дипломных работ: наличие высшего образования, 

соответствующего профилю специальности 11.02.17 Разработка 

электронных устройств и систем. 

Требование к квалификации членов экзаменационной комиссии ГИА – 

представителей от работодателя: наличие высшего образования и 

практического опыта работы соответствующего профилю специальности 

11.02.17 Разработка электронных устройств и систем. 

3.4.2. Состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников в 

период ГИА 

Для оценки уровня и качества подготовки выпускников в период этапов 

подготовки и проведения ГИА устанавливается следующий состав экспертов: 

- руководители дипломных работ, из числа заинтересованных 

руководителей и ведущих специалистов в области судебного 

делопроизводства, судопроизводства, и судебного администрирования, 

базовых предприятий, организаций и преподавателей специальных 

дисциплин (профессиональных модулей); 

- консультанты по отдельным частям, вопросам дипломной работы, из 



числа преподавателей колледжа и специалистов предприятий, хорошо 

владеющих спецификой вопроса; 

- рецензент, из числа высококвалифицированных специалистов, 

имеющих производственную специализацию и опыт работы в области в 

программирования, обслуживания информационных систем. 

- экзаменационная комиссия (ГЭК) в составе 4-5 человек, из числа 

руководящих работников и высококвалифицированных специалистов в 

области программирования, разработки информационных систем, сайтов и 

мобильных приложений, базовых предприятий, организаций-работодателей, 

социальных партнеров, административного работника и преподавателей 

специальных дисциплин (профессиональных модулей) по специальности 

11.02.17 Разработка электронных устройств и систем. Кандидатура 

председателя ГЭК утверждается Министерством науки и высшего 

образования РФ, персональный состав ГЭК по специальности утверждается 

приказом ректора. Руководители дипломной работы, рецензенты, 

консультанты по отдельным частям, вопросам дипломной работы также 

утверждаются приказом ректора. 

  

4. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья ГИА проводится колледжем с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

- проведение ГИА для лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 



прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами ГЭК); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: задания для выполнения, а также инструкция о порядке 

ГИА оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 

электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением 

для слепых, или зачитываются ассистентом; письменные задания 

выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на 

компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или надиктовываются ассистенту; выпускникам для выполнения 

задания при необходимости предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное 

освещение не менее 300 люкс; выпускникам для выполнения задания при 

необходимости предоставляется увеличивающее устройство; задания для 

выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 



аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; по их желанию государственный 

экзамен может проводиться в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

устной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

5. ПОДАЧА И РАССМОТРЕНИЕ АПЕЛЛЯЦИОННЫХ 

ЗАЯВЛЕНИЙ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право 

подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 

нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или) 

несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию колледжа. Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА 

подается непосредственно в день проведения ГИА. Апелляция о несогласии 

с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего дня после 

объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 



рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом ректора 

университета одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти 

человек из числа педагогических работников колледжа, не входящих в 

данном учебном году в состав ГЭК и секретаря. Председателем 

апелляционной комиссии является ректор, либо директор колледжа, либо 

лицо, исполняющее обязанности директора на основании приказа по 

колледжу. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право 

присутствовать при рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним 

выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных 

представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, 

удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 

сведений и выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или 

не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника 

подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 



комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в 

дополнительные сроки, установленные колледжем. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите дипломной работы, секретарь ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию дипломной работы, протокол заседания ГЭК и 

заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при 

защите подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 

выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 

апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 

заседания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии 

является окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной 

комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем 

и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве физико-

технического колледжа. 

 

 

6. ПОРЯДОК ПРИСВОЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ВЫДАЧИ 

ДОКУМЕНТОВ ОБ ОБРАЗОВАНИИ 

Диплом о среднем профессиональном образовании государственного 



образца выдается выпускникам, освоившим образовательную программу в 

соответствии с ФГОС СПО и успешно прошедшим ГИА. Основанием для 

выдачи диплома является решение государственной экзаменационной 

комиссии. Диплом вместе с приложением к нему выдается не позднее 10 дней 

после даты приказа об отчислении выпускника. Выпускнику по решению 

педагогического совета может быть выдан документ (характеристика - 

рекомендация, сертификат, грамота), подтверждающий его успехи в какой-

либо деятельности в период обучения в университете. Документ заверяется 

ректором университета и/или представителем работодателя. 
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