






- - - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Закреп
ленная

Считать в
плане

Индекс Наименование
Блок/
часть

Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код

Блок 1.Дисциплины (модули) 214 7704 3200 3460 1044 92 29 180 252 468 144 29 194 220 450 180 30 222 228 486 144 30 228 240 504 108 30 220 230 486 144 27 192 206 430 144 30 218 232 486 144 9 62 76 150 36

Обязательная часть 123 4428 1870 1982 576 20 23 136 210 374 108 17 122 148 270 72 20 148 170 330 72 17 114 142 320 36 22 156 162 366 108 13 96 96 168 108 6 50 50 80 36 5 34 36 74 36

+ Б1.О.01 Модуль: Общеобразовательный Б1.О 2
11122
33344

2 26 936 450 450 36 6 60 56 100 9 78 72 138 36 6 48 42 126 5 48 46 86

+ Б1.О.01.01 Философия Б1.О 4 3 108 58 50 3 30 28 50 41

+ Б1.О.01.02 История России Б1.О 1 2 4 144 116 28 2 28 28 16 2 30 30 12 80

+ Б1.О.01.03 История Дагестана Б1.О 3 2 72 30 42 2 16 14 42 79

+ Б1.О.01.04 Правоведение Б1.О 1 2 72 30 42 2 16 14 42 1

+ Б1.О.01.05 Основы проектной деятельности Б1.О 3 2 72 30 42 2 16 14 42 89

+ Б1.О.01.06 Макроэкономика Б1.О 2 3 108 30 42 36 3 16 14 42 36 87

+ Б1.О.01.07 Микроэкономика Б1.О 3 2 72 30 42 2 16 14 42 87

+ Б1.О.01.08 Культурология Б1.О 2 2 72 30 42 2 16 14 42 42

+ Б1.О.01.09 Психология Б1.О 4 2 72 36 36 2 18 18 36 39

+ Б1.О.01.10 Основы российской государственности Б1.О 1 2 72 30 42 2 16 14 42 77

+ Б1.О.01.11
Противодействие коррупции в системе
управления

Б1.О 2 2 72 30 42 2 16 14 42 94

+ Б1.О.02 Модуль: Безопасность жизнедеятельности Б1.О 34 4 144 86 58 2 28 28 16 2 16 14 42

+ Б1.О.02.01 Основы военной подготовки Б1.О 3 2 72 56 16 2 28 28 16

+ Б1.О.02.02 Безопасность жизнедеятельности Б1.О 4 2 72 30 42 2 16 14 42 101

+ Б1.О.03 Модуль: Коммуникация Б1.О 12 4 11 396 176 220 4 80 64 2 32 40 2 32 40 3 32 76

+ Б1.О.03.01 Иностранный язык (базовый курс) Б1.О 2 4 9 324 144 180 2 48 24 2 32 40 2 32 40 3 32 76 81

+ Б1.О.03.02 Русский язык и культура речи Б1.О 1 2 72 32 40 2 32 40 52

+ Б1.О.04 Модуль: Информационных технологий Б1.О 125 6 216 92 124 2 16 14 42 2 16 14 42 2 16 16 40

+ Б1.О.04.01 Введение в информационные технологии Б1.О 1 2 72 30 42 2 16 14 42 66

+ Б1.О.04.02 Системы искусственного интеллекта Б1.О 2 2 72 30 42 2 16 14 42 66

+ Б1.О.04.03
Информационные технологии в управлении
персоналом

Б1.О 5 2 72 32 40 2 16 16 40 67

+ Б1.О.05 Базовый модуль направления Б1.О
11123
34555
66678

34555
78

46 76 2736 1066 1130 540 20 11 60 60 168 108 4 28 30 50 36 10 72 68 148 72 7 50 50 116 36 20 140 146 326 108 13 96 96 168 108 6 50 50 80 36 5 34 36 74 36

+ Б1.О.05.01 Управление персоналом Б1.О 4 3 4 8 288 120 132 36 3 28 28 52 5 32 32 80 36 90

+ Б1.О.05.02 Оплата труда персонала Б1.О 6 5 6 8 288 98 154 36 3 16 18 74 5 32 32 80 36 90

+ Б1.О.05.03
Основы кадровой политики и кадрового
планирования

Б1.О 7 2 72 36 36 2 18 18 36 90

+ Б1.О.05.04 Основы теории управления персоналом Б1.О 1 4 144 56 52 36 4 28 28 52 36 90

+ Б1.О.05.05 Управление социальным развитием персонала Б1.О 8 2 72 30 42 2 14 16 42 90

+ Б1.О.05.06
Основы управленческой деятельности
руководителя

Б1.О 6 4 144 64 44 36 4 32 32 44 36 90

+ Б1.О.05.07 Конфликтология Б1.О 5 4 144 64 44 36 4 32 32 44 36 90

+ Б1.О.05.08 Развитие трудового потенциала Б1.О 6 4 144 64 44 36 4 32 32 44 36 90

+ Б1.О.05.09 Основы организации труда персонала Б1.О 1 4 144 34 74 36 4 16 18 74 36 90

+ Б1.О.05.10 Экономика управления персоналом Б1.О 8 3 108 40 32 36 3 20 20 32 36 90

+ Б1.О.05.11 Управление карьерой Б1.О 7 4 144 64 44 36 4 32 32 44 36 90

+ Б1.О.05.12
Документационное обеспечение управления
персоналом

Б1.О 2 4 144 58 50 36 4 28 30 50 36 90

+ Б1.О.05.13 Социология управления трудом Б1.О 3 4 144 54 54 36 4 28 26 54 36 90

+ Б1.О.05.14 Маркетинг персонала Б1.О 5 3 108 32 76 3 16 16 76 90

+ Б1.О.05.15 Рынок труда Б1.О 5 4 144 62 46 36 8 4 30 32 46 36 90

+ Б1.О.05.16 Оценка персонала Б1.О 5 4 144 62 46 36 6 4 30 32 46 36 90

+ Б1.О.05.17 Менеджмент Б1.О 1 3 108 30 42 36 3 16 14 42 36 89

+ Б1.О.05.18 Маркетинг Б1.О 3 3 108 30 42 36 3 16 14 42 36 93

+ Б1.О.05.19 Государственное и муниципальное управление Б1.О 4 2 72 36 36 2 18 18 36 94

+ Б1.О.05.20 Логистика Б1.О 5 2 72 32 40 6 2 16 16 40 93

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 91 3276 1330 1478 468 72 6 44 42 94 36 12 72 72 180 108 10 74 58 156 72 13 114 98 184 72 8 64 68 120 36 14 96 110 262 36 24 168 182 406 108 4 28 40 76

+ Б1.В.01 Модуль профильной направленности Б1.В
22233
44567

7

13456
66777

788
72 2592 1028 1168 396 58 2 16 14 42 12 72 72 180 108 10 74 58 156 72 10 82 80 126 72 6 48 50 82 36 12 80 94 222 36 16 102 118 284 72 4 28 40 76

+ Б1.В.01.01
Основы диагностики профессиональной
деятельности

Б1.В 3 2 72 30 42 4 2 16 14 42 90

+ Б1.В.01.02 Основы кадровой безопасности организации Б1.В 5 4 144 62 46 36 4 30 32 46 36 90

+ Б1.В.01.03 Основы управленческого консультирования Б1.В 8 2 72 34 38 2 14 20 38 90

+ Б1.В.01.04 Организационная культура Б1.В 8 2 72 34 38 4 2 14 20 38 90

+ Б1.В.01.05 Стратегическое управление персоналом Б1.В 7 2 72 36 36 6 2 18 18 36 90

+ Б1.В.01.06 Командообразование в управлении персоналом Б1.В 6 3 108 38 70 4 3 16 22 70 90

+ Б1.В.01.07 Экономическая социология Б1.В 3 4 144 54 54 36 4 28 26 54 36 90

+ Б1.В.01.08
Социальная политика и социальная защита
населения

Б1.В 6 3 108 38 70 4 3 16 22 70 90

+ Б1.В.01.09 Оценка результативности труда персонала Б1.В 2 4 144 56 52 36 6 4 28 28 52 36 90

+ Б1.В.01.10 Регламентация и нормирование труда Б1.В 4 4 144 64 44 36 6 4 32 32 44 36 90

+ Б1.В.01.11 Аутсорсинг и аутстаффинг персонала Б1.В 7 2 72 36 36 2 18 18 36 90

+ Б1.В.01.12 Экономика труда Б1.В 4 4 144 64 44 36 8 4 32 32 44 36 90

+ Б1.В.01.13 Корпоративная социальная ответственность Б1.В 6 4 144 64 44 36 6 4 32 32 44 36 90

+ Б1.В.01.14
Мотивация и стимулирование трудовой
деятельности

Б1.В 7 4 144 50 58 36 4 18 32 58 36 90

+ Б1.В.01.15 Организация управленческого труда Б1.В 2 4 144 56 52 36 6 4 28 28 52 36 90

+ Б1.В.01.16 Уровень и качество жизни Б1.В 5 2 72 36 36 2 18 18 36 90

+ Б1.В.01.17
Международная организация труда и
международный рынок труда

Б1.В 7 2 72 34 38 4 2 16 18 38 90

+ Б1.В.01.18 Социальное партнерство в сфере труда Б1.В 7 2 72 32 40 2 16 16 40 90

+ Б1.В.01.19 Лидерство и управление командой Б1.В 3 4 144 48 60 36 4 30 18 60 36 90

+ Б1.В.01.20 HR-брендинг Б1.В 7 4 144 32 76 36 4 16 16 76 36 90

+ Б1.В.01.21 Финансовый анализ и учет Б1.В 6 2 72 34 38 2 16 18 38 84

+ Б1.В.01.22 Математика Б1.В 2 1 6 216 62 118 36 2 16 14 42 4 16 16 76 36 92

+ Б1.В.01.23 Статистика Б1.В 4 2 72 34 38 2 18 16 38 92

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 Б1.В 7 2 72 32 40 4 2 16 16 40

+ Б1.В.ДВ.01.01 Организационное поведение Б1.В 7 2 72 32 40 4 2 16 16 40 90

- Б1.В.ДВ.01.02 Поведение в организации Б1.В 7 2 72 32 40 4 2 16 16 40 90

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 Б1.В 4 3 108 50 58 3 32 18 58

+ Б1.В.ДВ.02.01 Демография Б1.В 4 3 108 50 58 3 32 18 58 90

- Б1.В.ДВ.02.02 Социальная демография Б1.В 4 3 108 50 58 3 32 18 58 90
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Код

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 Б1.В 7 2 72 34 38 4 2 18 16 38

+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление развитием персонала Б1.В 7 2 72 34 38 4 2 18 16 38 90

- Б1.В.ДВ.03.02 Современные технологии работы с персоналом Б1.В 7 2 72 34 38 4 2 18 16 38 90

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 Б1.В 5 2 72 34 38 2 16 18 38

+ Б1.В.ДВ.04.01 Основы безопасности труда Б1.В 5 2 72 34 38 2 16 18 38 90

- Б1.В.ДВ.04.02 Охрана труда Б1.В 5 2 72 34 38 2 16 18 38 90

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 Б1.В 1 4 144 56 52 36 4 28 28 52 36

+ Б1.В.ДВ.05.01 Деловое общение Б1.В 1 4 144 56 52 36 4 28 28 52 36 90

- Б1.В.ДВ.05.02
Профессиональная этика и основы делового
общения

Б1.В 1 4 144 56 52 36 4 28 28 52 36 90

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.06 Б1.В 7 4 144 64 44 36 6 4 32 32 44 36

+ Б1.В.ДВ.06.01 Аудит и контроллинг персонала Б1.В 7 4 144 64 44 36 6 4 32 32 44 36 90

- Б1.В.ДВ.06.02 Анализ трудовых показателей Б1.В 7 4 144 64 44 36 6 4 32 32 44 36 90

+ Б1.В.ДВ.07 Модуль мобильности Б1.В 6 2 72 32 40 2 16 16 40

- Б1.В.ДВ.07.01
Качественные методы в социологическом
исследовании(Онлайн-курс НИУ ВШЭ)

Б1.В 6 2 72 32 40 2 16 16 40

+ Б1.В.ДВ.07.02
Цифровизация в управлении человеческими
ресурсами (Онлайн-курс  СПбГУ)

Б1.В 6 2 72 32 40 2 16 16 40

- Б1.В.ДВ.07.03
Основы управления проектами  (Онлайн-курс
НОУ "ИНТУИТ")

Б1.В 6 2 72 32 40 2 16 16 40

К.М.Комплексные модули 2 400 194 206 1 36 54 1 36 54 36 18 36 18 18 36 14 4 18 22

+ К.М.01 Модуль физическая культура и спорт К.М 2467 2 400 194 206 1 36 54 1 36 54 36 18 36 18 18 36 14 4 18 22

+ К.М.01.01 Физическая культура и спорт Б1.О 2 2 72 36 36 1 18 18 1 18 18 102

+ К.М.01.02
Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

Б1.В 467 328 158 170 18 36 18 36 36 18 36 18 18 36 14 4 18 22 102

Блок 2.Практика 18 648 648 288 3 108 15 540

Обязательная часть 3 108 108 48 3 108

+ Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная Б2.О 6 3 108 108 48 3 108

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 15 540 540 240 15 540

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика, научно-
исследовательская работа

Б2.В 8 9 324 324 144 9 324

+ Б2.В.02(П) Производственная практика, преддипломная Б2.В 8 6 216 216 96 6 216

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 216 216 6 216

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

Б3 6 216 216 6 216

ФТД.Факультативные дисциплины 2 72 60 12 2 60 12

+ ФТД.01 Управленческий учет и учет персонала ФТД 6 1 36 30 6 1 30 6 90

+ ФТД.02 Управление человеческим капиталом ФТД 6 1 36 30 6 1 30 6 90

 Итого з.е./акад.часов (без факультативов)

 Недельная нагрузка в периодах обучения (акад.час/нед)

 Контактная работа(без элек. дисц. по ф.к. и спорту) (акад.час/нед)

 з.е. на курсах (без факультативов)

240 8968 3394 4530 1044 380 30

54

26

60

180 288 522 144

54

30

54

26

194 256 504 180

54

30

54

26

60

222 264 504 144

54

30

54

26

228 276 522 108

54

30

54

26

60

220 248 522 144

54

30

54

26

192 220 542 144

54

30

54

26

60

218 250 508 144

54

30

54

25.9

62 76 906 36

54
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КУРС 1     Учебный план бакалавриата '38.03.03 УП25.plx', код направления 38.03.03, год начала подготовки 2025

з.е.

1134 30 1134 30 2268 60

1134 30 1134 30 2268 60

54 54 54

54 54 54

26 26 26

26 26 26

1.1 1.1 1.1

1080 450 180 270 486 144 30
ТО: 17

1/3
Э: 2 2/3

1080 432 194 238 468 180 30
ТО: 16

2/3
Э: 3 1/3

2160 882 374 508 954 324 60
ТО: 34
Э: 6

1 Б1.О.01 Б1.О За(3) 216 116 60 56 100 6
Эк За(2)

ЗаО 324 150 78 72 138 36 9
Эк За(5)

ЗаО 540 266 138 128 238 36 15 1234

2 Б1.О.01.02 Б1.О За 72 56 28 28 16 2 ЗаО 72 60 30 30 12 2 За ЗаО 144 116 58 58 28 4 80 12

3 Б1.О.01.04 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 1 1

4 Б1.О.01.06 Б1.О Эк 108 30 16 14 42 36 3 Эк 108 30 16 14 42 36 3 87 2

5 Б1.О.01.08 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 42 2

6 Б1.О.01.10 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 77 1

7 Б1.О.01.11 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 94 2

8 Б1.О.03 Б1.О За 144 80 80 64 4 За 72 32 32 40 2 За(2) 216 112 112 104 6 1234

9 Б1.О.03.01 Б1.О 72 48 48 24 2 За 72 32 32 40 2 За 144 80 80 64 4 81 1234

10 Б1.О.03.02 Б1.О За 72 32 32 40 2 За 72 32 32 40 2 52 1

11 Б1.О.04 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 За(2) 144 60 32 28 84 4 125

12 Б1.О.04.01 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 66 1

13 Б1.О.04.02 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 66 2

14 Б1.О.05 Б1.О Эк(3) 396 120 60 60 168 108 11 Эк 144 58 28 30 50 36 4 Эк(4) 540 178 88 90 218 144 15 12345678

15 Б1.О.05.04 Б1.О Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 90 1

16 Б1.О.05.09 Б1.О Эк 144 34 16 18 74 36 4 Эк 144 34 16 18 74 36 4 90 1

17 Б1.О.05.12 Б1.О Эк 144 58 28 30 50 36 4 Эк 144 58 28 30 50 36 4 90 2

18 Б1.О.05.17 Б1.О Эк 108 30 16 14 42 36 3 Эк 108 30 16 14 42 36 3 89 1

19 Б1.В.01 Б1.В За 72 30 16 14 42 2 Эк(3) 432 144 72 72 180 108 12 Эк(3) За 504 174 88 86 222 108 14 12345678

20 Б1.В.01.09 Б1.В Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 90 2

21 Б1.В.01.15 Б1.В Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 90 2

22 Б1.В.01.22 Б1.В За 72 30 16 14 42 2 Эк 144 32 16 16 76 36 4 Эк За 216 62 32 30 118 36 6 92 12

23 Б1.В.ДВ.05.01 Б1.В Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 90 1

24 Б1.В.ДВ.05.02 Б1.В Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 90 1

25 К.М.01 К.М 90 36 36 54 1 За 90 36 36 54 1 За 180 72 72 108 2 1234567

26 К.М.01.01 Б1.О 36 18 18 18 1 За 36 18 18 18 1 За 72 36 36 36 2 102 12

27 К.М.01.02 Б1.В 54 18 18 36 54 18 18 36 108 36 36 72 102 1234567

(План)

(План)

1 4/6 8 1/6 9 5/6

СеместрКаф.
Недель

40

Всего
Контр
оль

СР

Итого за курс

Академических часов

Контроль
Пр

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(4) За(6) Эк(5) За(5) ЗаО Эк(9) За(11) ЗаО

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

Правоведение

Культурология

Макроэкономика

Основы российской государственности

Противодействие коррупции в системе
управления

Модуль: Коммуникация

Иностранный язык (базовый курс)

Русский язык и культура речи

Модуль: Информационных технологий

Введение в информационные технологии

Системы искусственного интеллекта

Базовый модуль направления

Основы теории управления персоналом

Основы организации труда персонала

Документационное обеспечение
управления персоналом

Менеджмент

Модуль профильной направленности

Оценка результативности труда персонала

Организация управленческого труда

Математика

Деловое общение

Профессиональная этика и основы
делового общения

Модуль физическая культура и спорт

Физическая культура и спорт

Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

20

Академических часов

Семестр 2Семестр 1

Академических часов

Контр
оль

Лаб Пр СР
з.е. Недель

20

Всего Лек
Кон
такт.

Лаб
Контроль

Всего
Кон
такт.

Лек
Недельз.е.Контр

оль

Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр СР

Блок/
часть

Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Модуль: Общеобразовательный

История России

№ Индекс



КУРС 2     Учебный план бакалавриата '38.03.03 УП25.plx', код направления 38.03.03, год начала подготовки 2025

з.е.

1134 30 1134 30 2268 60

1134 30 1134 30 2268 60

54 54 54

54 54 54

26 26 26

26 26 26

2.1 2 2.1

1080 450 222 228 486 144 30
ТО: 17

1/3
Э: 2 2/3

1080 468 228 240 504 108 30
ТО: 18
Э: 2

2160 918 450 468 990 252 60
ТО: 35

1/3
Э: 4 2/3

1 Б1.О.01 Б1.О За(3) 216 90 48 42 126 6 За(2) 180 94 48 46 86 5 За(5) 396 184 96 88 212 11 1234

2 Б1.О.01.01 Б1.О За 108 58 30 28 50 3 За 108 58 30 28 50 3 41 4

3 Б1.О.01.03 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 79 3

4 Б1.О.01.05 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 89 3

5 Б1.О.01.07 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 87 3

6 Б1.О.01.09 Б1.О За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 39 4

7 Б1.О.02 Б1.О За 72 56 28 28 16 2 За 72 30 16 14 42 2 За(2) 144 86 44 42 58 4 34

8 Б1.О.02.01 Б1.О За 72 56 28 28 16 2 За 72 56 28 28 16 2 3

9 Б1.О.02.02 Б1.О За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 101 4

10 Б1.О.03 Б1.О 72 32 32 40 2 ЗаО 108 32 32 76 3 ЗаО 180 64 64 116 5 1234

11 Б1.О.03.01 Б1.О 72 32 32 40 2 ЗаО 108 32 32 76 3 ЗаО 180 64 64 116 5 81 1234

12 Б1.О.05 Б1.О Эк(2) За 360 140 72 68 148 72 10 Эк За КР 252 100 50 50 116 36 7
Эк(3) За(2)

КР 612 240 122 118 264 108 17 12345678

13 Б1.О.05.01 Б1.О За 108 56 28 28 52 3 Эк КР 180 64 32 32 80 36 5 Эк За КР 288 120 60 60 132 36 8 90 34

14 Б1.О.05.13 Б1.О Эк 144 54 28 26 54 36 4 Эк 144 54 28 26 54 36 4 90 3

15 Б1.О.05.18 Б1.О Эк 108 30 16 14 42 36 3 Эк 108 30 16 14 42 36 3 93 3

16 Б1.О.05.19 Б1.О За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 94 4

17 Б1.В.01 Б1.В Эк(2) За 360 132 74 58 156 72 10 Эк(2) За 360 162 82 80 126 72 10 Эк(4) За(2) 720 294 156 138 282 144 20 12345678

18 Б1.В.01.01 Б1.В За 72 30 16 14 42 2 За 72 30 16 14 42 2 90 3

19 Б1.В.01.07 Б1.В Эк 144 54 28 26 54 36 4 Эк 144 54 28 26 54 36 4 90 3

20 Б1.В.01.10 Б1.В Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 4

21 Б1.В.01.12 Б1.В Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 4

22 Б1.В.01.19 Б1.В Эк 144 48 30 18 60 36 4 Эк 144 48 30 18 60 36 4 90 3

23 Б1.В.01.23 Б1.В За 72 34 18 16 38 2 За 72 34 18 16 38 2 92 4

24 Б1.В.ДВ.02.01 Б1.В За 108 50 32 18 58 3 За 108 50 32 18 58 3 90 4

25 Б1.В.ДВ.02.02 Б1.В За 108 50 32 18 58 3 За 108 50 32 18 58 3 90 4

26 К.М.01 К.М 54 36 36 18 За 54 36 36 18 За 108 72 72 36 1234567

27 К.М.01.02 Б1.В 54 36 36 18 За 54 36 36 18 За 108 72 72 36 102 1234567

(План)

(План)

1 3/6 8 2/6 9 5/6

СеместрКаф.
Недель

40

Всего
Контр
оль

СР

Итого за курс

Академических часов

Контроль
Пр

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(4) За(6) Эк(3) За(6) ЗаО КР Эк(7) За(12) ЗаО КР

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

Модуль: Общеобразовательный

Философия

История Дагестана

Основы проектной деятельности

Микроэкономика

Психология

Модуль: Безопасность жизнедеятельности

Основы военной подготовки

Безопасность жизнедеятельности

Модуль: Коммуникация

Иностранный язык (базовый курс)

Базовый модуль направления

Управление персоналом

Социология управления трудом

Маркетинг

Государственное и муниципальное
управление

Модуль профильной направленности

Основы диагностики профессиональной
деятельности

Экономическая социология

Регламентация и нормирование труда

Экономика труда

Лидерство и управление командой

Статистика

Демография

Социальная демография

Модуль физическая культура и спорт

Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

20

Академических часов

Семестр 4Семестр 3

Академических часов

Контр
оль

Лаб Пр СР
з.е. Недель

20

Всего Лек
Кон
такт.

Лаб
Контроль

Всего
Кон
такт.

Лек
Недельз.е.Контр

оль

Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр СР

Блок/
часть

Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

№ Индекс



КУРС 3     Учебный план бакалавриата '38.03.03 УП25.plx', код направления 38.03.03, год начала подготовки 2025

з.е.

1134 30 1170 32 2304 62

1134 30 1098 30 2232 60

54 54 54

54 54 54

26 26 26

26 26 26

1.1 1 1.1

1080 450 220 230 486 144 30
ТО: 17

1/3
Э: 2 2/3

972 398 192 206 430 144 27
ТО: 15

1/3
Э: 2 2/3

2052 848 412 436 916 288 57
ТО: 32

2/3
Э: 5 1/3

1 Б1.О.04 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 125

2 Б1.О.04.03 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 67 5

3 Б1.О.05 Б1.О Эк(3) За(3) 720 286 140 146 326 108 20 Эк(3) КР 468 192 96 96 168 108 13
Эк(6) За(3)

КР 1188 478 236 242 494 216 33 12345678

4 Б1.О.05.02 Б1.О За 108 34 16 18 74 3 Эк КР 180 64 32 32 80 36 5 Эк За КР 288 98 48 50 154 36 8 90 56

5 Б1.О.05.06 Б1.О Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 6

6 Б1.О.05.07 Б1.О Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 5

7 Б1.О.05.08 Б1.О Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 6

8 Б1.О.05.14 Б1.О За 108 32 16 16 76 3 За 108 32 16 16 76 3 90 5

9 Б1.О.05.15 Б1.О Эк 144 62 30 32 46 36 4 Эк 144 62 30 32 46 36 4 90 5

10 Б1.О.05.16 Б1.О Эк 144 62 30 32 46 36 4 Эк 144 62 30 32 46 36 4 90 5

11 Б1.О.05.20 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 93 5

12 Б1.В.01 Б1.В Эк За 216 98 48 50 82 36 6 Эк За(3) 432 174 80 94 222 36 12 Эк(2) За(4) 648 272 128 144 304 72 18 12345678

13 Б1.В.01.02 Б1.В Эк 144 62 30 32 46 36 4 Эк 144 62 30 32 46 36 4 90 5

14 Б1.В.01.06 Б1.В За 108 38 16 22 70 3 За 108 38 16 22 70 3 90 6

15 Б1.В.01.08 Б1.В За 108 38 16 22 70 3 За 108 38 16 22 70 3 90 6

16 Б1.В.01.13 Б1.В Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 6

17 Б1.В.01.16 Б1.В За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 90 5

18 Б1.В.01.21 Б1.В За 72 34 16 18 38 2 За 72 34 16 18 38 2 84 6

19 Б1.В.ДВ.04.01 Б1.В За 72 34 16 18 38 2 За 72 34 16 18 38 2 90 5

20 Б1.В.ДВ.04.02 Б1.В За 72 34 16 18 38 2 За 72 34 16 18 38 2 90 5

21 Б1.В.ДВ.07.01 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 6

22 Б1.В.ДВ.07.02 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 6

23 Б1.В.ДВ.07.03 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 6

24 К.М.01 К.М 54 18 18 36 За 18 14 14 4 За 72 32 32 40 1234567

25 К.М.01.02 Б1.В 54 18 18 36 За 18 14 14 4 За 72 32 32 40 102 1234567

26 ФТД.01 ФТД За 36 30 30 6 1 За 36 30 30 6 1 90 6

27 ФТД.02 ФТД За 36 30 30 6 1 За 36 30 30 6 1 90 6

(План) 108 108 3 2 108 108 3 2

Б2.О.01(У) За 108 108 3 2 За 108 108 3 2 6

(План)

1 2/6 8 4/6 10

СеместрКаф.
Недель

40

Всего
Контр
оль

СР

Итого за курс

Академических часов

Контроль
Пр

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(4) За(6) Эк(4) За(7) КР Эк(8) За(13) КР

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

Модуль: Информационных технологий

Информационные технологии в
управлении персоналом

Базовый модуль направления

Оплата труда персонала

Основы управленческой деятельности
руководителя

Конфликтология

Развитие трудового потенциала

Маркетинг персонала

Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

Модуль физическая культура и спорт

Управленческий учет и учет персонала

Управление человеческим капиталом

Учебная практика, ознакомительная

Рынок труда

Оценка персонала

Логистика

Модуль профильной направленности

Основы кадровой безопасности
организации

Командообразование в управлении
персоналом

Социальная политика и социальная защита
населения

Корпоративная социальная
ответственность

Уровень и качество жизни

Финансовый анализ и учет

Основы безопасности труда

Охрана труда

Качественные методы в социологическом
исследовании(Онлайн-курс НИУ ВШЭ)

Цифровизация в управлении
человеческими ресурсами (Онлайн-курс
СПбГУ)

Основы управления проектами  (Онлайн-
курс НОУ "ИНТУИТ")

20

Академических часов

Семестр 6Семестр 5

Академических часов

Контр
оль

Лаб Пр СР
з.е. Недель

20

Всего Лек
Кон
такт.

Лаб
Контроль

Всего
Кон
такт.

Лек
Недельз.е.Контр

оль

Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр СР

Блок/
часть

Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

№ Индекс



КУРС 4     Учебный план бакалавриата '38.03.03 УП25.plx', код направления 38.03.03, год начала подготовки 2025

з.е.

1120 30 1080 30 2200 60

1120 30 1080 30 2200 60

54 54 54

54 54 54

26 25.9 26

26 25.9 26

1.1 0.6

1080 450 218 232 486 144 30
ТО: 17

1/3
Э: 2 2/3

324 138 62 76 150 36 9
ТО: 5
1/3

Э: 2/3
1404 588 280 308 636 180 39

ТО: 22
2/3

Э: 3 1/3

1 Б1.О.05 Б1.О Эк За 216 100 50 50 80 36 6 Эк За 180 70 34 36 74 36 5 Эк(2) За(2) 396 170 84 86 154 72 11 12345678

2 Б1.О.05.03 Б1.О За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 90 7

3 Б1.О.05.05 Б1.О За 72 30 14 16 42 2 За 72 30 14 16 42 2 90 8

4 Б1.О.05.10 Б1.О Эк 108 40 20 20 32 36 3 Эк 108 40 20 20 32 36 3 90 8

5 Б1.О.05.11 Б1.О Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 7

6 Б1.В.01 Б1.В Эк(2) За(4) 576 220 102 118 284 72 16 За(2) 144 68 28 40 76 4 Эк(2) За(6) 720 288 130 158 360 72 20 12345678

7 Б1.В.01.03 Б1.В За 72 34 14 20 38 2 За 72 34 14 20 38 2 90 8

8 Б1.В.01.04 Б1.В За 72 34 14 20 38 2 За 72 34 14 20 38 2 90 8

9 Б1.В.01.05 Б1.В За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 90 7

10 Б1.В.01.11 Б1.В За 72 36 18 18 36 2 За 72 36 18 18 36 2 90 7

11 Б1.В.01.14 Б1.В Эк 144 50 18 32 58 36 4 Эк 144 50 18 32 58 36 4 90 7

12 Б1.В.01.17 Б1.В За 72 34 16 18 38 2 За 72 34 16 18 38 2 90 7

13 Б1.В.01.18 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 90 7

14 Б1.В.01.20 Б1.В Эк 144 32 16 16 76 36 4 Эк 144 32 16 16 76 36 4 90 7

15 Б1.В.ДВ.01.01 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 90 7

16 Б1.В.ДВ.01.02 Б1.В За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 90 7

17 Б1.В.ДВ.03.01 Б1.В За 72 34 18 16 38 2 За 72 34 18 16 38 2 90 7

18 Б1.В.ДВ.03.02 Б1.В За 72 34 18 16 38 2 За 72 34 18 16 38 2 90 7

19 Б1.В.ДВ.06.01 Б1.В Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 7

20 Б1.В.ДВ.06.02 Б1.В Эк 144 64 32 32 44 36 4 Эк 144 64 32 32 44 36 4 90 7

21 К.М.01 К.М За 40 18 18 22 За 40 18 18 22 1234567

22 К.М.01.02 Б1.В За 40 18 18 22 За 40 18 18 22 102 1234567

(План) 540 540 15 10 540 540 15 10

Б2.В.01(П) ЗаО 324 324 9 6 ЗаО 324 324 9 6 8

Б2.В.02(П) ЗаО 216 216 6 4 ЗаО 216 216 6 4 8

(План) 216 216 6 4 216 216 6 4

Б3.01(Д) 216 216 6 4 216 216 6 4 8

1 8 5/6 9 5/6

СеместрКаф.
Недель

40

Всего
Контр
оль

СР

Итого за курс

Академических часов

Контроль
Пр

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

Эк(4) За(7) Эк За(3) ЗаО(2) Эк(5) За(10) ЗаО(2)

КАНИКУЛЫ

Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

Социальное партнерство в сфере труда

Международная организация труда и
международный рынок труда

HR-брендинг

Организационное поведение

Поведение в организации

Управление развитием персонала

Современные технологии работы с
персоналом

Аудит и контроллинг персонала

Анализ трудовых показателей

Модуль физическая культура и спорт

ПРАКТИКИ

Базовый модуль направления

Основы кадровой политики и кадрового
планирования

Управление социальным развитием
персонала

Экономика управления персоналом

Управление карьерой

Модуль профильной направленности

Основы управленческого
консультирования

Организационная культура

Стратегическое управление персоналом

Аутсорсинг и аутстаффинг персонала

Мотивация и стимулирование трудовой
деятельности

Производственная практика, научно-
исследовательская работа

Производственная практика,
преддипломная

20

Академических часов

Семестр 8Семестр 7

Академических часов

Контр
оль

Лаб Пр СР
з.е. Недель

20

Всего Лек
Кон
такт.

Лаб
Контроль

Всего
Кон
такт.

Лек
Недельз.е.Контр

оль

Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр СР

Блок/
часть

Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

№ Индекс



СВОДНЫЕ ДАННЫЕ    Учебный план бакалавриата '38.03.03 УП25.plx', код направления 38.03.03, год начала подготовки 2025

Не менее Факт

Итого (с факультативами) 197 242 60 30 30 60 30 30 62 30 32 60 30 30

Итого по ОП (без факультативов) 195 240 60 30 30 60 30 30 60 30 30 60 30 30

Б1 Дисциплины (модули) 58% 42% 20.8% 180 216 60 30 30 60 30 30 57 30 27 39 30 9

Б1.О Обязательная часть 125 42 24 18 37 20 17 35 22 13 11 6 5

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

91 18 6 12 23 10 13 22 8 14 28 24 4

Б2 Практика 17% 83% 0% 9 18 3 3 15 15

Б2.О Обязательная часть 3 3 3

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

15 15 15

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 6 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 2 2 2 2

2

5 4

10 7

1

3

2

1

-

- 468 138

Сем. 8

Курс 4

Всего Сем. 7

Курс 3

Всего Сем. 5 Сем. 6Всего

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Блок ФТД

Блок Б3

60

Итого по всем блокам 3454

в период гос. экзаменов

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы промежуточной аттестации

 лекционных

41.88%
Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

46.85%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 53.3%

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.
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9  ЭКЗАМЕН (Эк)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

468

468 450

18 18

450

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз.
сессий)

54

54 - 54 54

- 54

-

-

-

-

-

-

ОП без элект. дисциплин по физ.к. 26

элективные дисциплины по физ.к. 1.3

Блок Б1 3394

в том числе по элект. дисц. по ф.к. 158

Блок Б2

-

- 26

- 1.1 1.1

1 1

4 5

6 5

26 25.9

1.1

-

-

54

- 1.1 1

- 26 26

-

-

-26

-

54- 54

-

54 54

-

- 54 54

54- 54

-

- 5454

26 26

2.1 2

54 54

-

-

-

-

-

-

-

-

18-

-

-

-

468

- 138468

- 18

-

504

36

486

36

486 504

468 412

14

-

60

472

1

7

12

4

6

1

3

6

448

11 6 5

1 11


