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1. Цели педагогической практики 

Целями педагогической практики являются закрепление, расширение и 

углубление теоретических знаний в области применения информационных 

технологий в образовании, педагогике и методике преподавания, выработка 

умений применять полученные знания при решении конкретных вопросов, а 

также приобретение навыков научно-педагогической деятельности. 

В ходе педагогической практики аспирант должен получить понимание 

основных принципов, методов и форм организации педагогического процесса в 

учебном заведении; методов контроля и оценки профессионально-значимых 

качеств обучаемых. Кроме того, аспирант должен овладеть умениями: 

осуществления методической работы по проектированию и организации 

учебного процесса, в том числе в информационно-образовательной среде; 

ведения образовательного процесса и создания творческой атмосферы в 

процессе занятий; анализа возникающих в педагогической деятельности 

затруднений и принятия плана действий по их разрешению; самоконтроля и 

самооценки процесса и результата педагогической деятельности. 
 

2. Задачи педагогической практики: 
-формирование у аспирантов целостного представления о педагогической 

деятельности; 
- выработка у аспирантов навыков практического применения 

профессионально-педагогических знаний; 
- формирование у аспирантов педагогических умений и навыков, 

необходимых для проведения занятий по дисциплинам, связанным с 
проектированием математического и информационного обеспечения 
вычислительных машин, комплексов и компьютерных сетей; 

- формирование творческого отношения к педагогической деятельности; 
- развитие у аспирантов личностно-профессиональных качеств педагога; 
- изучение методов, приемов, технологий педагогической деятельности в 

высшей школе; 
- углубление и закрепление теоретических знаний, в процессе применения 

их для решения конкретных педагогических задач; 
- совершенствование умения использовать современные информационные 

технологии в научно-педагогической деятельности. 
 

3. Тип, способ и форма проведения педагогической практики.  
Тип педагогической практики - практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 
навыков научно-исследовательской и педагогической деятельности.  

Способы проведения педагогической практики реализуется стационарным 
способом и проводится в структурных подразделениях университета. 

Педагогическая практика может проводиться в форме семинарских и 
практических занятий, а также лабораторных практикумов, руководства 
научной работой студентов и магистров, кружковых занятий по информатике, 
руководства учебно–исследовательскими работами магистров в зависимости от 
места проведения практики и поставленных задач. Как правило, тематика 
заданий при прохождении практики студентом индивидуальна.  

Педагогическая практика в рамках основной образовательной программы 



 

по направление: 09.06.01 Информатика и вычислительная техника в ФГБОУ 
ВО «Дагестанский государственный университет» проводится на 2 курсе 
обучения - (3 зачетных единиц). Отчетность по практике предусмотрена на 2 
курсе в виде защиты отчета на кафедре, к которой относится аспирант. 

Аспиранты при прохождении практики обязаны:  
 подчиняться внутреннему распорядку работы по месту прохождения  

практики;  
 выполнять все виды работ, которые не противоречат функциям  

учреждения и организации и не угрожают здоровью практикующихся 
аспирантов;  

 выполнять программу и конкретные задания практики и представить 
отчет в установленный срок;  

 аспиранты, не выполнившие программу практики по уважительной 
причине (в случае болезни или других объективных причин), направляются на 
практику вторично и отрабатывают программу практики в другие сроки. 

Практика должна соответствовать действующим нормативно-правовым, 
гигиеническим, санитарным и техническим нормам, условиям пожарной 
безопасности, ГОСТ, и Регламентам в данной области; иметь минимально 
необходимую материально-техническую базу, обеспечивающую эффективную 
учебно-воспитательную работу, а также высококвалифицированные 
педагогические кадры. Основными принципами проведения педагогической 
практики аспирантов являются: интеграция теоретической и профессионально-
практической и учебной деятельности аспирантов. 
 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы 

В результате освоения программы подготовки научных и научно-
педагогических кадров в аспирантуре обучающийся должен овладеть 
следующими результатами обучения по дисциплине (модулю): 

 

Результаты освоения ОП Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

способностью к критическому 
анализу и оценке современных 
научных достижений, 
генерированию новых идей при 
решении исследовательских и 
практических 
задач, в том числе в 

междисциплинарных областях 

Знать: 

методы критического анализа и оценки современных 

научных достижений, а также методы генерирования 

новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных 

областях. 

Уметь: 

анализировать альтернативные варианты решения 

исследовательских и практических задач и оценивать 

потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих 

вариантов. 

Владеть: 

навыками анализа методологических проблем, 

возникающих при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных 

областях 



 

способностью следовать 

этическим нормам в 

профессиональной деятельности 

Знать: содержание процесса целеполагания 

профессионального и личностного развития, его 

особенности и способы реализации при решении 

профессиональных задач, исходя из этапов карьерного 

роста и требований рынка труда. 

Уметь: формулировать цели личностного и 

профессионального развития и условия их достижения, 

исходя из тенденций развития области 

профессиональной деятельности, этапов 

профессионального роста, индивидуально личностных 

особенностей. 

Владеть: приемами и технологиями целеполагания, 

целереализации и оценки результатов деятельности по 

решению профессиональных задач. 

способностью планировать и 

решать задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Знать: содержание процесса целеполагания 

профессионального и личностного развития, его 

особенности и способы реализации при решении 

профессиональных задач, исходя из этапов карьерного 

роста и требований рынка труда. 

Уметь: формулировать цели личностного и 

профессионального развития и условия их достижения, 

исходя из тенденций развития области 

профессиональной деятельности, этапов 

профессионального роста, индивидуально личностных 

особенностей.  

Владеть: приемами и технологиями целеполагания, 

целереализации и оценки результатов деятельности по 

решению профессиональных задач. 

владением культурой научного 

исследования, в том числе с 

использованием современных 

информационно-

коммуникационных технологий 

Знать: современные способы использования 

информационно-коммуникационных технологий в 

выбранной сфере деятельности. 

Уметь: использовать современную вычислительную 

технику и специализированное программное обеспечение 

в научно-исследовательской работе. 

Владеть: навыками использования программных средств 

и работы в компьютерных сетях, использования ресурсов 

Интернет. 

готовностью организовать 

работу исследовательского 

коллектива в области 

профессиональной деятельности 

Знать: основные принципы организации работы в 

коллективе и способы разрешения конфликтных 

ситуаций. 

Уметь: определять актуальные направления 

исследовательской деятельности с учетом тенденций 

развития науки и хозяйственной практики. 

Владеть: организаторскими способностями, навыками 

планирования и распределения работы между членами 

исследовательского коллектива. 



 

готовностью к 

преподавательской деятельности 

по основным образовательным 

программам высшего 

образования 

Знать: нормативно-правовые основы преподавательской 

деятельности в системе высшего образования. 

Уметь: осуществлять отбор и использовать оптимальные 

методы преподавания. 

Владеть: технологией проектирования образовательного 

процесса на уровне высшего образования. 

способностью к организации и 

проведению исследований, 

связанных с созданием баз 

данных, выявлением и оценкой 

связей и зависимостей 

показателей объектов с 

применением современных 

средств и методов и обработке и 

интерпретации полученных 

результатов 

Знать: актуальные методики организации и проведения 

исследований, связанных с созданием баз данных, 

выявлением и оценкой связей и зависимостей 

показателей объектов управления в экономике. 

Уметь: применять современных средства и методы 

обработки и интерпретации полученных результатов 

оптимизации объектов управления в экономике. 

Владеть: базовыми навыками организации и проведения 

исследований, связанных с созданием баз данных, 

выявлением и оценкой связей и зависимостей для 

принятия оптимальных решений в экономике. 

способностью обосновывать 

принимаемые решение, 

оценивать возможные 

последствия их внедрения 

Знать: особенности рынка данного региона. 

Уметь: обосновывать и защищать предлагаемый проект, 

доказывать его эффективность и востребованность на 

выбранном рынке. 

Владеть: методами построения, анализа и применения 

математических моделей для оценки состояния, и 

прогноза развития экономических процессов и явлений; 

владеть опытом выражения своих мыслей и мнения. 

 

 
5. Место практики в структуре программы аспирантуры по 

направлению  09.06.01 Информатика и вычислительная техника. 
 
Практика является обязательным элементом освоения программы 

аспирантуры по специальности 09.06.01 Информатика и вычислительная 
техника. Данная практика базируется на освоении в аспирантуре 
обучающимися следующих дисциплин: История и философия науки, 
Педагогика и психология высшей школы, а также общеобразовательных и 
специальных предметов в бакалавриате и магистратуре по профилю 
аспирантуры.  

Для освоения педагогической практики, обучающиеся должны: знать 
основные сведения по педагогике и психологии высшей школы, а также 
теоретические основы, основные понятия, законы и модели тех дисциплин, по 
которым проводится практика, уметь решать задачи, лабораторные задания и 
др. по теме занятий, по которым проводится практика, владеть основными 
навыками работы со студентами в высшей школе демонстрировать готовность 
и способность использовать знания в области физики конденсированного 
состояния в преподавательской деятельности. 
 

 
 
 
 



 

 
6. Объём педагогической практики. 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 
 
7. Содержание практики. 

 

№ 

п/

п 

Разделы (этапы, 

объекты и виды 

профессиональн

ой деятельности 

аспиранта во 

время 

прохождения 
практики 

ЗУН, которые должен получить 

(отработать) аспирант при прохождении 

данного этапа практики 

Формы 

текущего 

контроля 

сформированн

ости ЗУН 
Знания Умения Навыки 

1 Подготовительн
ый этап  
Знакомство с 
организацией 
учебно- 
воспитательного 
процесса в 
высшей школе 

особенности 
организации 
учебно-
воспитательного 
процесса в 
высшей школе; 
федеральные 
государственные 
образовательные 
стандарты, 
учебные планы, 
рабочие 
программы. 

анализировать, 
синтезировать 
и собирать 
информацию 
из различных 
современных 
источников 

культурой 
научно- 
исследовательс
кой и научно-
педагогической 
работы 

Отработка 
особенностей 
организации 
учебно-
воспитательного 
процесса в 
высшей школе 

 Разработка 
индивидуальной 
программы 
педагогической 
практики 

основные темы 
занятий, этапы 
формирования 
личности 
студента, формы 
и методику 
проведения 
учебных 
занятий. 

классифициров
ать предметы 
специальных 
отраслей, 
анализировать 
занятия 

 Формы и 
методику 
проведения 
учебных 
занятий 

2 Основной этап 
Изучение опыта 
преподавания 
ведущих 
преподавателей 
университета 

основные темы 

занятий, этапы 

формирования 

личности 

студента, 

формы и 

методику 

проведения 

учебных 

занятий 

классифициров
ать предметы 
специальных 
отраслей, 
анализировать 
занятия. 

уточнёнными 
данными об 
условиях и 
предпосылках 
успешной 
педагогической 
деятельности 

Конспект лекций 

 Самостоятельное 

проведение 

практических 

занятий по 

дисциплине 

основные 

принципы и 

методы 

обучения в 

высшей школе. 

использовать 

знания в 

практике 

преподавания

; 

разрабатыват

ь учебно-

навыками 

обучения, 

преподавания 

профессиональ

ны х 

дисциплин 

учебно-

методические 

материалы к 

выбранной 

дисциплине 



 

методические 

материалы к 

выбранной 

дисциплине 
3 Заключительн

ый этап 
Защита отчета по 
педагогической 
практике 

основные 

принципы и 

методы 

обучения в 

высшей школе 

использовать 

дидактически

е знания в 

практике 

преподавани

я; 

разрабатыват

ь учебно-

методически

е материалы 

к выбранной 

дисциплине 

навыками 

обучения, 

преподавания 

профессионал

ьных 

дисциплин 

Зачет по итогам 

защиты отчета 

 

8. Формы отчётности по практике. 

По окончании практики обучающийся должен представить на проверку 

отчет. Отчет по практике является основным документом обучающегося, 

отражающим выполненную им во время практики работу. 

По итогам прохождения педагогической практики аспирант в течение 10 дней 

после ее окончания предоставляет на профильную кафедру следующую 

отчетную документацию: 
• индивидуальный план педагогической практики с отметкой научного 

руководителя; 

• отчет о прохождении педагогической практики с указанием ФИО 

аспиранта, наименования специальности, кафедры, сроки прохождения, общий 

объем часов, итоги практики, который должен быть завизирован руководителем 

педагогической практики и научным руководителем. 

По результатам прохождения педагогической практики в листе 

промежуточной аттестации аспиранта и в индивидуальном плане аспиранта 

ставится отметка о зачете (незачете) педагогической практики. 

В качестве основной формы и вида отчетности по практике 

устанавливается письменный отчет аспиранта и отзыв руководителя. По 

завершении практики аспирант готовит и защищает отчет по практике. Отчет 

состоит из выполненных аспирантом работ на каждом этапе практике. Отчет 

аспиранта проверяет и подписывает руководитель. Он готовит письменный 

отзыв о работе аспиранта на практике. 

Аттестация по итогам практике проводится в форме зачета (2 курс) по 

итогам защиты отчета по практике, с учетом отзыва руководителя, на 

выпускающей кафедре комиссией, в составе которой присутствуют 

руководитель практики факультета, непосредственные руководители практики, 

представители кафедры, а также представители работодателей и (или) их 

объединений. 



 

 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики. 

Значительным фондом учебной и научной литературы располагает 

научная библиотека ДГУ. 

Аспиранты факультета пользуются библиотекой ДГУ. Аспиранты 

факультета информатики и информационных технологий обеспечены 

необходимым комплектом учебно-методических пособий. 

Часть фондов библиотеки Дагестанского государственного университета и 

учебно-методические материалы представлены в электронном виде и 

размещены на Образовательном сайте ДГУ. 

Библиотечные фонды пополняются литературой, опубликованной в 

издательстве Дагестанского государственного университета, в том числе 

работами преподавателей факультета информатики и информационных 

технологий. 

Реализация основной образовательной программы обеспечивается 

доступом каждого аспиранты к базам данных и библиотечным фондам, 

сформированного по полному перечню дисциплин основной образовательной 

программы, а также доступом к сети Интернет. 

Здание Научной библиотеки ДГУ предоставляет аспирантам современные 

возможности использования своего библиотечного фонда, насчитывающего 

около 2,5 млн. печатных единиц хранения. 
 

Основная литература 

1. Резник С.Д. Аспирант вуза: технологии научного творчества и 

педагогической деятельности : учеб. пособие для магистров вузов. - 2-е изд., 

перераб.- М.: ИНФРА-М, 2011. - 520 с.  

2. Кокорева Е.А. Педагогика и психология труда преподавателя высшей школы 

[Электронный ресурс]: учебное пособие в вопросах и ответах/ Кокорева Е.А., 

Курдюмов А.Б., Сорокина-Исполатова Т.В.- Электрон. текстовые данные.- 

М.: Институт мировых цивилизаций, 2017.- 152 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/77634.html - ЭБС «IPRbooks» (дата обращения: 

22.09.2018).  

3. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Шарипов Ф.В.- Электрон. текстовые данные.- М.: 

Логос, 2016.- 448 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66421.html - 

ЭБС «IPRbooks» (дата обращения: 22.09.2018). 

4. Наумов А.А. История и философия специальной педагогики и психологии 

[Электронный ресурс]: курс лекций для магистрантов/ Наумов А.А.- 

Электрон. текстовые данные.- Пермь: Пермский государственный 

гуманитарно-педагогический университет, 2014.- 100 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/32046.html - ЭБС «IPRbooks» (дата обращения: 

22.09.2018).  

http://www.iprbookshop.ru/77634.html
http://www.iprbookshop.ru/66421.html
http://www.iprbookshop.ru/32046.html


 

5. Учебная и педагогическая практика на факультете «Педагогика и 

психология» [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Г.Р. 

Ганиева [и др.].- Электрон. текстовые данные.- Набережные Челны: 

Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2013.- 

142 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/49946.html - ЭБС 

«IPRbooks» (дата обращения: 22.09.2018).  

6. Павлова Н.А. Дневник производственной педагогической практики 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Павлова Н.А., Ганиева 

Г.Р.- Электрон. текстовые данные.- Набережные Челны: 

Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2016.- 

102 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66808.html - ЭБС 

«IPRbooks» (дата обращения: 22.09.2018). 

 

Дополнительная литература 

1. Бакирова Г.Х. Психология развития и мотивации персонала: учебное 

пособие / Г.Х. Бакирова. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2009. 

2. Брукс Я. Организационное поведение: индивидуумы, группы и организация / 

Я. Брукс. Пер. с английского 3-го издания – 2008. 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ (в ред. 

29.12.2010 г.) // Российская газета от 31.12.2001 №256. 

4. Балашов А.И., Котляров И.Д., Санина А.Г. Управление человеческими 

ресурсами: Учебное пособие. Стандарт третьего поколения. – СПб.: Питер, 

2012. – 320 с.: ил.- (Серия «Учебное пособие»). 

5. Козлов В. В. Корпоративная культура: учебно-практическое пособие/В.В. 

Козлов. - М.: Альфа-Пресс, 2009. 
 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) IPRbooks (www.iprbookshop.ru ). 

Лицензионный договор № 6984/20 на электронно-библиотечную систему 

IPRbooks от 02.10.2020 г. 

2. Лицензионное соглашение № 6984/20 на использование адаптированных 

технологий ЭБС IPRbooks (www.iprbookshop.ru ) для лиц с ОВЗ от 

02.10.2020. 

3. Электронно-библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека 

онлайн»: www.biblioclub.ru . Договор об оказании информационных услуг № 

131-09/2010 от 01.10.2020г. 537наименований. 

4. Электронно-библиотечная система «ЭБС ЛАНЬ https://e.lanbook.com/ 

Договор №СЭБ НВ-278 на электронно-библиотечную систему ЛАНЬ от 

20.10.2020 г. Cрок действий договора со 20.10.2020 г. по 31.12.2023г. 

5. Научная электронная библиотека http://elibrary.ru Лицензионное соглашение 

№ 844 от 01.08.2014 г. Срок действия соглашения с 01.08.2014 г. без 

ограничения срока. 

6. Национальная электронная библиотека https://нэб.рф/ . Договор 

http://www.iprbookshop.ru/49946.html
http://www.iprbookshop.ru/66808.html
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
https://нэб.рф/


 

№101/НЭБ/101/НЭБ/1597 о предоставлении доступа к Национальной 

электронной библиотеке от 1 августа 2016 г. Срок действия договора с 

01.08.2016 г. без ограничения срока. Договор может пролонгироваться 

неограниченное количество раз, если ни одна из сторон не желает его 

расторгнуть. 

7. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ (единое 

окно доступа к образовательным ресурсам). 

8.  Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов» http://school-collection.edu.ru/  

9. Российский портал «Открытого образования» http://www.openet.edu.ru  

10. Федеральный центр образовательного законодательства http://www.lexed.ru  

11. Scopus. Scopus издательства Elsevier B.V. Письмо РФФИ от 19.10.2020 г. № 

1189 о предоставлении лицензионного доступа к содержанию базы данных 

Scopus издательства Elsevier B.V. в 2022 г. https://www.scopus.com  

12. Wiley Online Library. Коллекция журналов Freedom Collection издательства 

Elsevier. Письмо РФФИ от 17.07.2010 г. № 742 о предоставлении 

лицензионного доступа к электронному ресурсу Freedom Collection 

издательства Elsevier в 2022 г. https://onlinelibrary.wiley.com/  

13. Международное издательство Springer Nature. Коллекция журналов, книг 

и баз данных издательства Springer Nature. Письмо РФФИ от 17.07.2020 г. № 

743 о предоставлении лицензионного доступа к содержанию баз данных 

издательства Springer Nature в 2022 г. на условиях национальной подписки 

https://link.springer.com/  

14. Журналы American Physical Society. Базы данных APS (American Physical 

Society). Письмо РФФИ от 10.11.2020 г. № 1265 о предоставлении 

лицензионного доступа к содержанию баз данных American Physical Society в 

2022 г. http://journals.aps.org/about  

15. Журналы Royal Society of Chemistry. База данных RSC DATABASE 

издательства Royal Society of Chemistry Письмо РФФИ от 20.10.2020 г. № 

1196 о предоставлении лицензионного доступа к содержанию баз данных 

Royal Society of Chemistry в 2022 г. http://pubs.rsc.org/  

16. Журнал Science (AAAS) http://www.sciencemag.org/  

17. Единое окно http://window.edu.ru/ (интернет ресурс) 

18. Нэикон http://archive.neicon.ru/  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем. 

В процессе организации производственной практики руководителями от 

выпускающей кафедры и руководителем от предприятия (организации) могут 

применяться следующие информационные технологии: 

 проведение ознакомительных лекций с использованием мультимедийных 

технологий; 

http://www.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.openet.edu.ru/
http://www.lexed.ru/
https://www.scopus.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
https://link.springer.com/
http://journals.aps.org/about
http://pubs.rsc.org/
http://www.sciencemag.org/
http://window.edu.ru/
http://archive.neicon.ru/


 

 использование дистанционной технологии при обсуждении материалов 

производственной практики с руководителем; 

 использование мультимедийных технологий при защите практик; 

 использование компьютерных технологий и программных продуктов (MS 

Office) необходимых для: систематизации; обработки данных; проведения 

требуемых программой практики расчетов; оформления отчетности; и т.д. 
Информационные технологии 
• сбор, хранение, систематизация и представление учебной и научной 

информации; 
• подготовка, конструирование и презентация итогов исследовательской 

и аналитической деятельности; 
• самостоятельный поиск дополнительного учебного и научного 

материала, с использованием поисковых систем и сайтов сети Интернет, 
электронных энциклопедий и баз данных; 

• использование электронной почты преподавателей и обучающихся для 
рассылки, переписки и обсуждения возникших учебных проблем во время 
прохождения практики. 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

 

№ 

п/п 

Название 

программы/ 

Системы 

Описание программы/Системы 

1  
MS Word 

Текстовый процессор, предназначенный для создания, 

просмотра и редактирования текстовых документов, с 

локальным применением простейших 
форм таблично-матричных алгоритмов. 

2  
MS Excel 

Программа для работы с электронными таблицами, 

предоставляет возможности экономико-статистических 

расчётов, графические инструменты и язык 

макропрограммирования VBA. 

3  

MS Power Point 

Программа подготовки презентаций. Материалы, 

подготовленные с помощью Power Point 

предназначены для отображения на большом экране - 

через проектор, либо телевизионный экран большого 

размера. 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики. 

В процессе прохождения практики студентам при согласии научного 

руководителя и организации, в которой он проходит практику, доступно научно-

исследовательское, производственное оборудование, измерительные и 

вычислительные комплексы, другое материально-техническое обеспечение, 



 

необходимое для полноценного прохождения учебной практики.  

Материально-техническая база факультета информатики позволяет 

проводить современные научные исследования. У аспирантов имеется доступ 

учебным лабораториям:  

1. «Информационные технологии в экономике и образовании».  

2. «Сетевая безопасность»SECURITY-CISCO-3.  

3. «Криптографические системы».  

4. «Системы мониторинга информационной безопасности».  

Аспирантам также доступны ресурсы научно-технической библиотеки 

ДГУ, имеющей ЭБД литературных источников и ИПС для организации поиска 

по ней, а также ресурсы «Интернет центра» и «Вычислительного центра». 


