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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

  1.1. Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре по специальности 2.3.4 Управление в организационных системах представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную ФГБОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет» на основе Федеральных государственных требований к 

структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

утвержденных приказом Министерства науки и высшего образования РФ № 951 от 20 ок-

тября 2021 г. 

Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в которых опреде-

лены требования к результатам ее освоения, содержащий план научной деятельности, учеб-

ный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей), про-

граммы практики, программы итоговой аттестации. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки программы аспирантуры 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации»;  

 Федеральный закон Российской Федерации о внесении изменений в ФЗ «Об   образова-

нии в Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской Федера-

ции от 30 декабря 2020 г. №517-ФЗ)». 

 Федеральный закон Российской Федерации от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

20.10.2021г. № 951 «Об утверждении федеральных государственных требований к струк-

туре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъ-

юнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных 

форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий ас-

пирантов (адъюнктов)»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

24.02.2021 № 118 (в ред. от 27.09.2021) «Об утверждении номенклатуры научных специ-

альностей, по которым присуждаются ученые степени, и внесении изменения в Положе-

ние о совете по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на 

соискание ученой степени доктора наук, утвержденное приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 10 ноября 2017 г. № 1093»;  

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

24.08.2021 № 786 (в ред. от 27.09.2021) «Об установлении соответствия направлений 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) научным специ-

альностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по которым при-

суждаются ученые степени, утвержденной приказом Министерства науки и высшего об-

разования Российской Федерации от 24 февраля 2021г. №118»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 августа 2021 г. № 721 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего об-

разования - программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 30.11.2021г. № 2122 «Об утвер-

ждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспиран-

туре (адъюнктуре)»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 марта 2014 г. № 247 «Об утвержде-

нии Порядка прикрепления лиц для сдачи кандидатских экзаменов, сдачи кандидатских 

экзаменов и их перечня» (с изменениями, внесенными приказом Минобрнауки России 

от 05.08.2021 № 712); 



 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

05.08.2021 № 712 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образова-

ния и науки Российской Федерации и Министерства науки и высшего образования Рос-

сийской Федерации в сфере высшего образования и науки и признании утратившими 

силу приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 

2013 г. № 296 и от 22 июня 2015 г. № 607»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

13.10.2021г. № 942 «О Порядке и сроке прикрепления к образовательным организациям 

высшего образования, образовательным организациям дополнительного профессиональ-

ного образования и научным организациям для подготовки диссертации на соискание 

ученой степени кандидата наук без освоения программы подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ № 561/нк от 03.06.2021г. «О советах по 

защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой 

степени доктора наук»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 ноября 2017 г. № 1093 (ред. от 

07.06.2021г.) «Об утверждении Положения о совете по защите диссертаций на соискание 

ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук»; 

 Устав ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный университет»; 

 Локальные акты ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный университет». 

 

1.3. Общая характеристика программы аспирантуры по специальности 2.3.4 

Управление в организационных системах 

1.3.1. Цель и задачи программы аспирантуры 

Целью программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспиран-

туре по специальности 2.3.4 Управление в организационных системах является подго-

товка научных и научно-педагогических кадров высшей квалификации, направленная на 

формирование способностей к научно-исследовательской, педагогической, аналитической 

и организационно-управленческой деятельности в сфере науки, связанная с углубленными 

профессиональными знаниями в области управления в организационных системах. 

Основными задачами подготовки в аспирантуре являются:  

 формирование навыков самостоятельной научно-исследовательской и педагогической 

деятельности;  

 углубленное изучение теоретических и методологических основ компьютерных наук; 

 совершенствование знаний иностранного языка для использования в научной и профес-

сиональной деятельности;  

 формирование компетенций, необходимых для успешной научной и научно-педагогиче-

ской работы в данной отрасли науки. 

 

1.3.2. Срок освоения. Объем образовательной программы аспирантуры составляет 180 за-

четных единиц. Срок получения образования по программе аспирантуры по очной форме 

обучения – 3 года. Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый 

за один учебный год составляет 60 з.е.  

 

1.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения программы 

аспирантуры 

К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие образование не 

ниже специалитета или магистратуры. Зачисление в аспирантуру осуществляется по ре-

зультатам вступительных испытаний, включающих экзамен по научной специальности, эк-

замен по философии и иностранному языку. Программы вступительных испытаний разра-



ботаны ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный университет» в соответствии с требо-

ваниями ФГОС уровня магистратуры с целью выявления у поступающих следующих ком-

петенций:  

 владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию инфор-

мации, постановке цели и выбору пути ее достижения; 

 понимание и анализ мировоззренческих, социально значимых философских проблем; 

способность логически верно, аргументировано и четко формулировать мысль; 

 владение иностранным языком как средством делового и профессионального общения и 

т.д. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИ-

КОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 2.3.4 

УПРАВЛЕНИЕ В ОРГАНИЗАЦИОННЫХ СИСТЕМАХ 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспи-

рантуры, включает сферы науки, техники, технологии и педагогики, охватывающие сово-

купность задач направления Информатика и вычислительная техника, включая управление 

в организационных системах. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, являются:  

избранная область научного знания, а также научные  задачи  междисциплинарного 

характера, содержащие: 

 вычислительные машины, комплексы, системы и сети;  

программное обеспечение средств вычислительной техники и автоматизированных  

систем  (программы, программные комплексы и системы);  

математическое,   информационное,   техническое,    лингвистическое,    программ-

ное,    эргономическое, организационное    и    правовое    обеспечение    автоматизированных    

информационных,    вычислительных, проектирующих и управляющих систем;  

высокопроизводительные вычисления и суперкомпьютерная техника;  

технологии разработки технических средств вычислительной техники и программ-

ных продуктов.. 

   

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоив-

шие программу аспирантуры: 

 научно-исследовательская деятельность в области функционирования вычислитель-

ных машин, комплексов, компьютерных сетей, создания элементов и устройств вы-

числительной техники на новых физических и технических принципах, методов обра-

ботки и накопления информации, алгоритмов, программ, языков программирования и 

человеко-машинных интерфейсов, разработки новых математических методов и 

средств поддержки интеллектуальной обработки данных, разработки информацион-

ных и автоматизированных систем проектирования и управления в приложении к раз-

личным предметным областям; 

 преподавательская деятельность по образовательным программам высшего образова-

ния. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной деятельно-

сти, к которым готовится выпускник. 

 



3. ТРЕБОВАНИЯ К ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРО-

ГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее освоения: 

 способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, 

генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, 

в том числе в междисциплинарных областях; 

 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том 

числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззре-

ния с использованием знаний в области истории и философии науки; 

 готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских 

коллективов по решению научных и научно-образовательных задач; 

 готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуника-

ции на государственном и иностранном языках; 

 способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности; 

 способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и лич-

ностного развития. 

 владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в обла-

сти профессиональной деятельности; 

 владением культурой научного исследования, в том числе с использованием совре-

менных информационно-коммуникационных технологий; 

 способностью к разработке новых методов исследования и их применению в само-

стоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной 

деятельности; 

 готовностью организовать работу исследовательского коллектива в области профес-

сиональной деятельности; 

 способностью объективно оценивать результаты исследований и разработок, выпол-

ненных другими специалистами и в других научных учреждениях; 

 способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской дея-

тельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав; 

 владением методами проведения патентных исследований, лицензирования и за-

щиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области професси-

ональной деятельности; 

 готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным про-

граммам высшего образования. 

 способностью разрабатывать математические и компьютерные модели для    процес-

сов, явлений и объектов исследования с целью анализа и оптимизации их параметров 

с использованием имеющихся средств, систем и технологий обработки информации 

(системных, универсальных и прикладных программ;  

 способностью к организации и проведению исследований, связанных с созданием 

баз данных, выявлением и оценкой связей и зависимостей показателей объектов с 

применением современных средств и методов и обработке и интерпретации полу-

ченных результатов; 

 способностью разрабатывать и применять модели, методы и методики решения раз-

личных классов задач, анализировать варианты решений и выбирать оптимальные 

из них для принятия управленческих решений;  

 способностью обосновывать принимаемые решение, оценивать возможные послед-

ствия их внедрения;  

 способностью выявлять и оценивать связи, зависимости и тенденции показателей 

методами математического и компьютерного моделирования, строить модели вре-

менных рядов и рядов динамики и на их основе разрабатывать планы и прогнозы 

развития объектов исследования  



 способностью понимать сущность, особенности, принципы и методы применения 

информационных систем, технологий и технических средств для управления про-

цессами, явлениями и объектами исследования  

 способностью использовать основные средства и технологии обработки информа-

ции; 

 владением методами проведения патентных исследований, лицензирования и за-

щиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области професси-

ональной деятельности. 

 способность правильно-оформлять научную статью для Российских и Международ-

ных журналов, научные проекты для участия в конкурсах, и уметь предоставлять 

доклад на научных конференциях на основе результатов научно-исследовательской 

конференции 

 
результаты научной (научно-исследовательской) деятельности: 

  самостоятельный выбор и обоснование цели, организация и проведение науч-

ного исследования по актуальной проблеме в соответствии со специализацией; 

  формулировка новых задач, возникающих в ходе исследования; 

  выбор, обоснование и освоение методов, адекватных поставленной цели; 

 освоение новых теорий, моделей, методов исследования, разработка новых   методи-

ческих подходов; 

  работа с научной информацией с использованием новых технологий; 

  обработка и критическая оценка результатов исследований; 

  подготовка и оформление научных публикаций, отчетов, патентов и докладов, про-

ведение семинаров, конференций. 

 владение теорией и навыками практической работы в избранной области (в соот-

ветствии с темой диссертации); 

 умение анализировать научную литературу с целью выбора направления исследо-

вания по предлагаемой научным руководителем теме и самостоятельно составлять 

план исследования; 

 готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских 

коллективов по решению научных и научно-образовательных задач; 

 наличие опыта профессионального участия в научных дискуссиях; 

 умение представлять полученные в исследованиях результаты в виде отчетов и 

научных  публикаций; 

 
результаты освоения дисциплин (модулей): 

 умение исследовать тенденции и закономерности управления в организационных 

системах; 

 -умение анализировать и прогнозировать тенденции и закономерности управления в 

организационных системах  при выполнении научных исследований; 

  способность к управлению в организационных системах в условиях изменчивости 

и рисков деятельности экономических субъектов; 

 -владение современными методами и приемами наблюдения, измерения, обработки  

и анализа информации при осуществлении научных исследований; 

 -способность к самостоятельной постановке и решению  теоретических и приклад-

ных задач в сфере науки, техники, технологии и педагогики, охватывающие сово-

купность задач направления Информатика и вычислительная техника, включая раз-

витие теории, создание, внедрение и эксплуатация перспективных компьютерных 

систем, сетей и комплексов, математического и программного обеспечения; 

 способность к разработке и оптимизации математических и программных решений 

для вычислительных систем и сетей, изучению аспектов программирования, алго-

ритмов, компьютерных сетей и архитектуры вычислительных систем, решению 



конкретных задач разработки ПО для систем связи, комплексов обработки данных 

и сетей 

 
результаты прохождения практики: 

 готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным про-

граммам аспирантуры; 

 - способность анализировать полученные результаты, делать необходимые вы-

воды и формулировать предложения; 

 
 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИ-

РАНТУРЫ 
Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной про-

граммы регламентируются Учебным планом подготовки аспиранта по специальности 2.3.4 

Управление в организационных системах, календарным учебным графиком, планом 

научной деятельности, рабочими программами учебных дисциплин; методическими мате-

риалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; контрольно-

измерительными материалами;  программой педагогической практики, программой итого-

вой аттестации, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соот-

ветствующих образовательных технологий.  

4.1. Учебный план подготовки аспиранта. 

Учебный план направления подготовки аспиранта является основным документом, регла-

ментирующим учебный процесс. Учебный план составлен в соответствии с ФГТ. Циклы и 

дисциплины программ и практик, отображают логическую последовательность и взаимо-

связанность.  

 Учебный план представлен в Приложении 1. 

         4.2. Годовой календарный учебный график (часть учебного плана)  
      В календарном учебном графике представлены последовательность реализации про-

граммы аспирантуры по 2.3.4 Управление в организационных системах: научные иссле-

дования, теоретическое обучение, педагогическая практика, промежуточные и итоговая ат-

тестации, а также каникулы.  График учебного процесса (в ЗЕ и неделях) приведены в При-

ложении 1.  

 

Научный компонент программы аспирантуры включает научную деятельность аспиранта, 

направленную на подготовку диссертации на соискание научной степени кандидата наук; под-

готовку публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации; проме-

жуточную аттестацию по этапам выполнения научного исследования Общая трудоёмкость 

научных исследований 148 з.е., (5328 часов); дисциплин (модулей) 26 з.е., (936 часов); прак-

тики 3 з.е. (108 часов); итого 180 з.е. (6480 часов). 

Образовательный компонент программы аспирантуры включены иностранный 

язык, история и философия науки в соответствии с требованиями ФГТ, а также дисци-

плина специальности, в вариативной части сформирован перечень обязательных дисциплин 

с учетом направления и профиля подготовки, дающих возможность расширения и углубле-

ния знаний, умений и навыков в объеме, необходимом для успешной профессиональной, 

научно-исследовательской и педагогической деятельности. Так же при реализации про-

граммы аспирантуры обеспечивается возможность освоения дисциплин по выбору (элек-

тивы) и факультативной дисциплины. Выбранные элективные дисциплины являются обя-

зательными для освоения. 

 

      4.3. Структура программы аспирантуры 



      Программа аспирантуры в соответствии с ФГТ включает в себя научный компонент, 

образовательный компонент и итоговую аттестацию:       

 

Структура и объем программы аспирантуры – срок освоения 3 года в очной форме 

  

Структура программы аспирантуры 

Объем программы аспи-

рантуры в з.е. 

1. Научный компонент 148 

1.1. Научная деятельность, направленная на подго-

товку диссертации к защите 

140 

1.2. Подготовка публикаций и(или) заявок на патенты  4 

1.3. Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного 

исследования  
4 

2. Образовательный компонент 26 

2.1. Дисциплины (модули), в том числе элективные, 

факультативные дисциплины (модули) 

20 

2.2. Практика 3 

2.3. Промежуточная аттестация по дисциплинам (мо-

дулям) и практике 

3 

3. Итоговая аттестация 6 

Объем программы аспирантуры 180 

 

          Научный компонент: 

Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к защите, заключается в 

выполнении индивидуального плана научной деятельности, написании, оформлении и представ-

лении диссертации для прохождения итоговой аттестации.  

План научной деятельности включает в себя: 

 примерный план выполнения научного исследования,  

 план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные научные резуль-

таты диссертации,  

 перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, 

 распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов. 

 научную деятельность аспиранта, направленную на подготовку диссертации на соиска-

ние научной степени кандидат наук к защите; 

 подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные результаты  диссерта-

ции, в рецензируемых научных изданиях, в приравненных к ним научных изданиях, ин-

дексируемых в международных базах Web of  Sciense  и Scopus и международных базах 

данных, определяемых в соответствии с рекомендацией Высшей аттестационной комис-

сии при Министерстве науки и высшего образования Российской Федерации, а также в 

научных изданиях, индексируемых в наукометрической базе данных Russian Sciense Ci-

tation Index (RSCI), и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, про-

мышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о государственной ре-

гистрации программ для электронных вычислительных машин, баз данных, топологий 

интегральных микросхем; 

 промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного исследования.  

 Приложение 2.   



       Образовательный компонент программы аспирантуры включает дисциплины (мо-

дули), практику, промежуточную аттестацию по указанным дисциплинам (модулям) и 

практике. 

       При реализации программы аспирантуры аспирантам предоставляется возможность освоения 

факультативных и элективных дисциплин (модулей). 

       
      Итоговая аттестация проводится по программам аспирантуры в форме оценки диссер-

тации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федераль-

ным законом от 23 августа 1996 г. « 127-ФЗ «О науке и государственной и научно-техниче-

ской политике».     

       4.4. Рабочие программы дисциплин. Приложение 3. 

4.4.1. Рабочие программы дисциплин (модулей).  

В программе аспирантуры должны быть приведены рабочие программы всех дисци-

плин (модулей) учебного плана, включая элективные и факультативные дисциплины.  

4.4.2. Рабочая программа практики.  Приложение 4. 

В соответствии с ФГТ блок «Практика» программы аспирантуры является обязатель-

ным и представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, за-

крепление, развитие практических навыков в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Указывается тип практики – педагогическая, и разрабатывается рабочая программа, 

в которой указываются цели и задачи практики, практические навыки, приобретаемые ас-

пирантами, также указываются задачи/задания, реализуемые в процессе прохождения прак-

тики. 

Указываются время и место прохождения практики, а также формы отчетности по 

практике. 
        

     5.  КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ, ОЦЕ-

НОЧНЫЕ СРЕДСТВА. 

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию  и итоговую аттестацию аспирантов. 

5.1. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода этапов прове-

дения  научного исследования, освоения дисциплин (модулей) и прохождения практики. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется через систему сдачи заданий и других ра-

бот, предусмотренных индивидуальным планом научной деятельности  и индивидуальным  

учебным планом аспиранта. Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления 

научной деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя. 

 Контроль за своевременным выполнением индивидуального плана научной деятельности 

обучающегося осуществляется его научным руководителем. 

5.2. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов осу-

ществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, результатов освое-

ния дисциплин (модулей), прохождения практики, в соответствии с  Положением об атте-

стации аспирантов и соискателей ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный универси-

тет» и утвержденным индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным 

учебным планом обучающегося,  через систему зачетов и экзаменов по дисциплинам.  Про-

межуточная аттестация проводится два раза в год  по  итогам экзаменационных сессий, 

сроки которых определяются календарным учебным графиком.  

Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной аттеста-

ции отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов науч-

ной (научно-исследовательской) деятельности. 

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, установ-

ленное во время промежуточной аттестации, признается недобросовестным выполнением 



аспирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основанием для 

отчисления аспиранта из организации. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или не-

скольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента программы аспирантуры 

или непрохождение такой промежуточной аттестации при отсутствии уважительных при-

чин признаются академической задолженностью. 

Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую задолжен-

ность, отчисляется из организации как не выполнивший обязанность по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению индивидуального учебного плана. 

5.3. Итоговая аттестация.  Итоговая аттестация по программам аспирантуры про-

водится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установлен-

ным в соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной научно-техниче-

ской политике". 

           К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший индивиду-

альный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите. 

Итоговая аттестация является обязательной.  

Университет дает заключение о соответствии диссертации критериям, установлен-

ным в соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной научно-техниче-

ской политике" (далее - заключение), которое подписывается ректором или проректором по 

научной работе и инновациям. 

       Общая трудоемкость итоговой аттестации 6 ЗЕ.    

Приложение 5.      

             

6. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

АСПИРАНТУРЫ   ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 2.3.4 УПРАВЛЕНИЕ В 

 ОРГАНИЗАЦИОННЫХ СИСТЕМАХ 

   

Ресурсное обеспечение данной программы формируется на основе требований к 

условиям реализации основных образовательных программ аспирантуры, определяемых 

ФГТ по специальности 2.3.4 Управление в организационных системах 

 

6.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации программы  
Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса 

при реализации программы по специальности 2.3.4 Управление в организационных си-

стемах  
Организация обеспечивает аспиранту доступ к научно-исследовательской инфра-

структуре в соответствии с программой аспирантуры и индивидуальным планом работы. 

Организация обеспечивает аспиранту в течение всего периода освоения программы 

аспирантуры индивидуальный доступ к электронной информационно-образовательной 

среде организации посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и (или) локальной сети организации в пределах, установленных законодательством Россий-

ской Федерации в области защиты государственной и иной охраняемой законом тайны. 

Организация обеспечивает аспиранту доступ к учебно-методическим материалам, 

библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам, а также информационным, 

информационно-справочным системам, профессиональным базам данных, состав которых 

определен программой аспирантуры по специальности 2.3.4 Управление в организацион-

ных системах 
Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает до-

ступ аспиранту ко всем электронным ресурсам, которые сопровождают научно-исследова-

тельский и образовательный процессы подготовки научных и научно-педагогических кад-

ров в аспирантуре согласно со программе аспирантуры по специальности 2.3.4 Управление 



в организационных системах, в том числе к информации об итогах промежуточных атте-

стаций с результатами выполнения индивидуального плана научной деятельности и оцен-

ками выполнения индивидуального плана работы. 

Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями опреде-

ляется исходя из расчета не менее одного учебного издания в печатной и (или) электронной 

форме, достаточного для освоения программы аспирантуры, на каждого аспиранта по каж-

дой дисциплине (модулю), входящей в индивидуальный план работы. 

При реализации программы аспирантуры в сетевой форме выполнение требований к 

условиям реализации программ аспирантуры, предусмотренных пунктами 12 -1 4  феде-

ральных государственных требований, осуществляется с использованием ресурсов не-

скольких организаций, осуществляющих образовательную деятельность, включая ино-

странные, а также при необходимости с использованием ресурсов иных организаций, ис-

пользующих сетевую форму реализации программы аспирантуры. 

 

         6.2. Кадровое обеспечение реализации ОП ВО аспирантуры 

В соответствии с ФТГ, не менее 60 % процентов численности штатных научных и 

(или) научно-педагогических работников, участвующих в реализации программы аспиран-

туры, должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностран-

ном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 

числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации). 

Доля численности штатных научных и (или) научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации программы аспирантуры по специальности 2.3.4 Управление в 

организационных системах, иметь ученую степень (в том числе ученую степень, получен-

ную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое 

в Российской Федерации) составляет 100 % процентов. 

6.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению программы аспирантуры.  

В соответствии с требованиями ФГТ кафедра информационных систем и технологий 

программирования имеет специально оборудованные учебные аудитории для проведения 

лекционных и лабораторных занятий и вспомогательное помещение для обслуживания 

учебного и научного оборудования. 

Помещение для лекционных занятий укомплектовано комплектом электропитания, 

специализированной мебелью и оргсредствами (доска аудиторная для написания мелом и 

фломастером, стойка-кафедра, стол лектора, стул-кресло, столы аудиторные двухместные 

(1 на каждых двух студентов), стул аудиторный (1 на каждого студента), а также техниче-

скими средствами обучения (экран настенный с электроприводом и дистанционным управ-

лением, мультимедиа проектор с ноутбуком). 

Лабораторные занятия проводятся в специально оборудованных лабораториях с при-

менением необходимых средств обучения (лабораторного оборудования, образцов, норма-

тивных и технических документов и т.п.). Помещения лабораторных практикумов уком-

плектованы специальной учебно-лабораторной мебелью, учебно-научным лабораторным 

оборудованием, в полной мере обеспечивающими выполнение требований программы по 

математическому и программному обеспечению вычислительных систем, комплексов и 

компьютерных сетей. 

 

7. Приложения.  

Приложение 1. Учебный план подготовки аспиранта (включает график учебного процесса). 

Приложение 2. План научной деятельности. 

Приложение 3. Рабочие программы дисциплин. 

Приложение 4. Программа педагогической практики. 



Приложение 5. Программа итоговой аттестации. 

 

 

 


